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• 
Tengo el agrado de dirigirme a Ud. y por su intermedio al Honorable 

Cuerpo que preside, con el objet° de elevar a vuestra consideraci6n el 
'!;:loyecto de Presupuesto de Gastos y Calculo de Recursos para el 
piiriodo 2018" de la Munic:ipalidad de la Ciudad de Mendoza. 

Entendemos que para valorar este Proyecto se hace necesario observar 
el grado de cumplimiento del Presupuesto ejecutado del ejercicio en curso, 
toda vez que se constituyen en indicadores del acercamiento a las metas 
propuesio7: en su oportunidad y fijacien de nuevas, asi como transformarse en 
punts de paitida de presupuestos subsiguientes. 

	 PRESUPUESTARIA 2017. CUMPLIMIENTO DE METAS 

• 	1. 'F'-'etursos 

Durante el ejercic° 2017 en la percepciOn de Recursos propios se ha 
complido a nivel global con lo presupuestado. Si bien los ingresos por Tasas y 
Dt;rechos Municipales se encuentran en linea con lo proyectado. 

A la ;,ez, se •na continuado con la politica recaudatoria de mejora de la 
recaudacion propia, implementada a traves de acciones tales coma control en 
la informacion de los bolel.os de pago y su entrega a tiempo en domicilio, 
re(:ordatorio de vencimientos, seguimiento de cumplimiento de contribuyentes, 
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planes especiales segt:in el rubro facturado, o auditorias de se6uimiento de 
acciones de los recaudadores fiscales. El otorgamiento de la licencia de 
conducir nacional por parte del Municipio a los vecinos, tambien ha permitido 
mejorar el recupero de las deudas vencidas, como por ejemplo recupero de 
multas por estacionamiento medido entre otras, dado que el solicitante debe 
estar libre de toda deuda con el Municipio. 

En lo que respecta a Recursos Provenientes de Otras Jurialicciones, las 
estimaciones de ingreso por Coparticipacion Nacional y Participacion Provincial 
se encuentran en linea con lo presupuestado. Sin embargo, hay que mencionar 
que el Gobierno Provincial, en su politica de ordenamiento de las cuentas 
pUblicas, gir6 a la Comuna lo correspondiente a Participaci6n municipal en 
tiempo y forma. 

2. Financiamiento 

Durante el ario 2017 no se han concretado las operaciones de uso del 
credit° pUblico con entidades. Si se concreto la operaci6n de Leasing para la 
adquisicion de rodados y maquinaria municipales, la cual se registra como 
alquileres. 

3. Erogaciones 

Respondiendo a las crecientes necesidades de la poblacion, se puso 
especial atenci6n a la prestaci6n de servicios basicos. Se atendieron los 
aumentos salariales que se fijaron por paritarias municipales provinciales, 
mejorando los porcentajes en acuerdo con el Sindicato de Obreros y 
Empieados Municipales y aprobadas por Decreto del Departamento Ejecutivo, 
con impacto escalonado en el presupuesto. Los avances de Obra PCiblica se 
ejecutaron dentro de lo previsto en el Presupuesto 2017, en lo qua respecta a 
la modernizaciOn urbana con el desarrollo de los proyectos financiados por la 
Nacion a traves de convenios especiales. 

La composiciOn y comportamiento de los gastos en 2017 se presenta de 
la siguiente forma: 

3.1. Erogaciones Corrientes 
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Las partidas de Personal se han ejecutado teniendo en cuenta los 
acuerdos paritarios, mientras que la de Locaciones de Servicios Personales 
se ha ejecutado en linea con lo presupuestado. 

En la partida Bienes de Consumo, se ha cumplido con los programas y 
actividades previstos en el Presupuesto, con una eficiencia en el gasto 
generando economia presupuestaria. 

Entre las partidas de Servicios, excluidas las locaciones de servicios 
personales, debido al creciente flujo de mendocinos no residentes que 
consumen los servicios que presta el Municipio y deben ser atendidos, el rubro 
mas significativo sigue siendo el de Servicios POblicos Ejecutados por 
Terceros, donde se refleja la tercerizacian parcial del servicio de limpieza y 
recoleccion, la contratacion de servicios de seguridad prestada por la Policia de 
Mendoza reforzando asi la prevencion e incrennentando las politicas de 
seguridad ciudadana y, entre otros, alquileres y seguros. 

El resto de los gastos, basicamente reflejaron las erogaciones necesarias 
para los Programas de las areas de atencion directa at vecino, como las 
Direcciones de Promocion y Atenci6n Primaria de la Salud, de Acci6n Social, 
de Deportes y Recreacion y de Educaci6n y Conciencia Ciudadana, a traves de 
por ejemplo servicio medico de los distintos Centros de Salud y la asistencia a 
la nifiez por medio de los Municentros; como asi tambien los programas 
dedicados a los locales y visitantes como los de Cultura, Desarrollo Economic° 
y de Tunsmo, por los que se hace Ilegar a la comunidad de nuestra Ciudad 
diversos eventos de interes general y que contribuyen con la formaci6n integral 
de las personas. 

Otro esfuerzo importante se ha volcado en la automatizaci6n de procesos 
incorporando la tecnologia necesaria. 

En cuanto a las Transferencias Corrientes, se cumplieron en funci6n de 
los recursos percibidos y los fondos de rentas generales aplicados, permitiendo 
una mayor ayuda social directa y una mejor contencion social. 
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La prioridad dentro de este rubro se asigno a la Recuperacion Urbanistica 
de la Ciudad de Mendoza destacandose las siguientes obras, entre otras de 
im porta ncia: 

• Parque O'Higgins 

• Remodelacian integral paseo Aristides Villanueva 
• RevalorizaciOn Plaza San Martin. 
• Centralidad 
• Plaza Nave Cultural 
• Circuito Sanmartiniano 
• Teatro Mendoza • 	• Urbanizacion B° olivares y B° Flores 

Estas obras representaron un cambia y modernizacibn de la Ciudad 

3.3.Amortizacion de la Deuda 

Se ha cumplido en tiempo y forma con las obligaciones y las cuotas del 
ano 2017 al Gobierno Provincial segun lo estipulado en el Acta Acuerdo sabre 
reestructuracion de deudas municipales ratificada par el Decreto N° 1266/06 y 
atendiendo a la Ordenanza N° 3.672 del Honorable Concejo Deliberante de la 
Ciudad de Mendoza, de acuerdo al contrato celebrado can .el Gobierno 
Provincia! de Renegociaci6n de Deuda can Organismos Multilaterales de 
Credito en 2006. 

• 

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE GASTOS Y CALCUL° DE RECURSOS 
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Teniendo en cuenta la gestion lograda en el alio 2017, y las variables 
economicas contenidas en el Presupuesto Nacional y en el Provincial, en el 
proximo ejercicio se priorizara la prestacion de servicios esenciales, la obra 
pOblica para la puesta en valor urbanistico del comercio, el turismo y la cultura, 
la acci6n social y las actividades en todas las secciones y barrios de la Ciudad 
de Mendoza. 

Se sigue tambien con la atenciOn de la informatizacion y reorganizacion 
interna, en cumplimiento del plan estrategico municipal establecido por el 
Departamento Ejecutivo poniendo enfasis en el cumplimiento de las metas 
proyectadas en el presente presupuesto de gastos y recursos aplicando las 
nuevas politicas de Gobierno Abierto. 

Asimismo, en cumplimiento de la Ley de Administraci6n Financiera de la 
Provincia N° 8.706, Articulos 22°, 23° y 206°, y el Decreto Reglamentario N° 
1.000/15, se presenta el Presupuesto clasificado por Programas por Secretaria. 

Finalmente, segOn se dispone en la Ley de Responsabilidad Fiscal N° 
7.314 y en la Ley N° 1.079 se agregan Anexos informativos sobre las tematicas 
serialadas en las mismas. 

Con los lineamientos serialados, se eleva el presente proyecto de 
Presupuesto para el ejercicio 2018, cuyos supuestos son: 

1. Recursos 

En el Ejercicio 2018, de acuerdo a los pron6sticos financieros y a las 
medidas puntuales de politica recaudatoria que se Ilevaran a cabo (se seguira 
con el esfuerzo en el recupero de deuda morosa, mejorando el funcionamiento 
de Apremios y Ventanilla Unica Municipal para la atencion del contribuyente), 
se espera alcanzar sin problemas los recursos propios estimados•con un 20% 
de aumento en la recaudaci6n promedio respecto a lo percibido en 2017. En 
este sentido, se ha adecuado la Ordenanza Tarifaria para asegurar la 
recaudaci6n proyectada. 

Segun la informaci6n recibida desde la Direccion de Finanzas de la 
Provincia, despues de presentadas las leyes de Avaluo, lmpositiva y 
Presupuesto Provincial 2018, se han estimado los recursos de ParticipaciOn de 
lmpuestos de Otras Jurisdicciones, que permiten prever un 22% de incremento 
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promedio respecto del 2017. Por otro lado, se han contemplado los fondos que 
se proyectan recibir de la NaciOn o Provincia par convenios vigentes afectados 
a obra publica o a gasto social. 

2. Financiamiento 

Se ha previsto mantener el plaza de pago a proveedores y contratistas 
can lo que la Deuda Flotante de los gastos operativos disminuye el nivel 
comparando can el 2017, aunque se agregan los certificados de las obras que 
se estan adjudicando en el Ultimo trimestre del arm y que se arportizaran al 
inicio del ejercicio, par lo cual su nivel ajustado resulta mayor al 2017. Par otro 
lado, se han incluido en los Anexos los fondos en tramite que se preve recibir 
de distintos organismos pdblicos, multilaterales o privados, los cuales seran 
ingresados una vez convalidada su recepcion y seran utilizados para completar 
la inversion de capital y la realizacion del plan de obras publicas autorizado. 

Tambien se hara uso de los ahorros generados durante el ejercicio 2017 
par el recupero de todo lo adeudado del Gobierno Provincial para las obras 
complementarias necesarias dentro de los convenios firmados can el Gobierno 
Nacional para la realizaciOn de obras de modernizaci6n urbanistica de la 
Ciudad. 

En paralelo, sin incluirlo en las planillas de recursos, se piden 
autorizaciones para contraer endeudamiento adjudicado al Agente Financiero y 
con Organismos Multilaterales y otros organismos, en caso que exista una 
oportunidad conveniente para el Municipio que permita acelerar los plazas de 
ejecucion de las obras o de inversion en equipamiento que tame mas eficiente 
la prestaciOn de los servicios. 

Todo esto dentro del marco previsto en la Ley de Responsabilidad Fiscal. 

3. Erogaciones 

El presupuesto de gastos se ha elaborado a traves de la tecnica de 
Presupuesto par Programas, en funci6n de las actividades diseriadas par cada 
area y persiguiendo una meta establecida; previendo los insumos y servicios 
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necesarios para Ilevarlas a cabo, realizando una priorizaci6n de los mismos de 
acuerdo a los recursos estimados a disponer, en cumplimiento del Plan 
Estrategico y Plan de Metas Municipal. La agregacion de estas actividades 
conforma el presupuesto de gastos presentado por Secretarias. 

3.1. Erogaciones Corrientes 

En la partida de Personal se ha anualizado el incremento otorgado por 
paritarias escalonado en el ano 2017. Tambien se tomaron los recaudos 
necesarios para reflejar la atenci6n del mayor gasto que demande el cambio de 
situacion del personal y el posible aumento de las asignaciones familiares y de 
los acuerdos paritarios para el 2018. Los cargos vacantes existentes al mes de 
agosto 2017 no tienen presupuesto asignado, por lo que en caso de ocuparse 
corresponde realizar reasignaciones de partidas. 

En cuanto a las Locaciones de Servicios Personales, que sean 
necesarias de acuerdo a los servicios a cubrir y a la realidad de cada area, se 
ha efectuado una revision de las necesidades y contempla un tope anual en 
funci6n de lo devengado en Agosto del corriente ano. 

La partida Bienes de Consumo atiende los programas previstos a 
ejecutarse durante el 2018 incluyendo una actualizacion por va,riaciones de 
precios respecto de los valores pagados durante el presente ano, 
principalmente en los rubros de combustible, insumos medicos, alimentos e 
insumos informaticos. 

Las erogaciones en Servicios, excluidas las Locaciones, contemplan el 
costo de los servicios publicos ejecutados par terceros, coma la tercerizacion 
de la recoleccion de residuos y la continuacion de licitaciones de servicios 
mediante contratos a plaza, y los pagos de las cuotas del leasing de rodados. 

Tambien preve los mayores costos par actualizaciOn de tarifas de 
servicios tales coma energia eiectrica, agua, gas y telefono, redeterminaciones 
en alquileres y servicios tercerizados. Los gastos bancarios se han ajustado a 
la mayor recaudaci6n prevista. 

En Festivales, Exposiciones, Concursos y Premios se evidencia un 
incremento justificado par la mayor cantidad de actividades Culturales, 
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Deportivas, de Juventudes, Turisticas y de Desarrollo Econ6mico planificadas 
para el proximo alio. 

En los Intereses y Gastos de la Deuda se ha presupuetado lo que 
corresponde devengar en el 2018, en base a los cronogramas vigentes con el 
Gobierno Provincial y organismos correspondientes 

En la partida de Transferencias Corrientes, se exponen principalmente 
las erogaciones que demanden la contenciOn social a la poblacion en riesgo y 
la continuidad del Programa Raices de asistencia con prestacion de servicios, 
las cuales se financian principalmente con fondos municipales, y en alguna 
medida con fondos descentralizados provinciales y nacionales como el Plan 
Sumar. 

Estas proyecciones de gastos aseguran cumplir con las metas previstas 
para 2018 en terminos de mantener y en algunos casos mejorar los indicadores 
principalmente de accion social y salud, atenci6n al vecino, oferta cultural y de 
desarrollo turistico y econ6mico de la Ciudad. 

3.2. Erogaciones de Capital 

En Bienes de Capital se procedera a la compra de lo mas indispensable 
para el funcionamiento de las Direcciones del Municipio, entre los cuales se 
destaca vehiculos electricos para patrullaje, bicicletas y equipamiento de 
Seguridad Ciudadana. 

Por su parte, en Trabajos Poblicos, Si bien el presupuesto 2017 puso 
enfasis al desarrollo cultural, deportivo, social y a la seguridad, como la 
conversiOn de luminarias y la modernizacion de la red semaferica por sistemas 
digitales logrando asi un mejora en el ordenamiento vial, como asi tambien 
mejora de infraestructura de los Barrios del Oeste y la infraestructura de la 
Ciudad en su conjunto. A su vez contint:tan las obras iniciadas en 2017 cuya 
finalizaciOn se concretan en 2018. Entre las mas importantes esta el 
enterramiento de los cables aereos en el microcentro de la cuidad, la 
remodelacion de la arteria Aristides Villanueva, de los espacios verdes y plazas 
centrales del Municipio, la urbanizaci6n y mejoramiento de servicios de los 

, Barrios "del Oeste", etc. 
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4. Resultados Cuenta Ahorro-InversiOn-Financiamiento 

De los numeros proyectados, el Presupuesto de Recursos y Gastos para 
el Ejercicio 2017 arroja un superavit operativo (ahorro econ6mico sin considerar 
los recursos afectados a gastos especificos corrientes o de capital) de $98 
millones que pueden ser destinados a aumentar la inversion y desarrollo de la 
Ciudad, la que representara el 40% del presupuesto de gastos par primera vez 
en muchos anos. Asi, el resultado financiero global es equilibrado. . 

5. Anexos especiales informativos 

En cumplimiento de lo requerido en la Ley de Responsabilidad Fiscal, Ley 
de Administracion Financiera y Ley Organica de Municipalidades, se adjuntan 
en el presente Proyecto de Presupuesto de Gastos y Calculo de Recursos para 
el Ejercicio 2018, los Anexos de proyecci6n plurianual 2018-2020, de costo 
tributario, de destino de los subsidios o transferencias, la proyecci6n de la caja 
del ejercicio economico-financiero, presentada en un cuadro de Flujo Mensual 
de Fondos y algunos indicadores financieros seleccionados. 

En virtud de lo anteriormente vertido, se remite el presente Proyecto de 
Presupuesto de Gastos y Calculo de Recursos para el periodo comprendido 
entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2018 de la Municipalidad de la 
Ciudad de Mendoza, a los fines de su tratamiento y posterior aprob.acion. 

Saludo a la senora Presidente con distinguida consideracion. 
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ORDENANZA N° 

PRESUPUESTO DE LA MUNICIPALI DAD 
DE LA CIUDAD DE MENDOZA PARA EL 

ANO  2018.- 

V ISTO: 

• El Expte. Municipal N° 16326-F-2017 caratulado: "FINANZAS 
DIRECCION DE — E/PROYECTO DE PRESUPUESTO DE GASTOS 
Y GA.I_CULO DE RECURSOS 2018"; y 

CONSIDERANDO: 

Que E‘n las presentes actuaciones el Departamento Ejecutivo, eleva a 
este H Cuerpo e Proyecto de Presupuesto y Calculo de Recursos 
para el Ejercicio 2013 - 

Que la8 Comisiones correspondientes lo analizaron con la asistencia 
de la Secretaria de Hacienda y sus colaboradores, como tambien de 
otros funcionarios del Departamento Ejecutivo invitados.- 

Que por esa razon y as expuestas en la nota de elevacion del 
Departamento Ejecutivo, a Comision solicita al H. Cuerpo la 
aprobacion del presente presupuesto.- 

• 	POR ELLO: 

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE 
DE LA CIUDAD DE MENDOZA 

ORDENA:  
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Presupuesto de la Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 
para el Ario 2018 

DiSPOSICIONES GENERALES 

Articulo 1° -  Sancionese con fuerza de Ordenanza, el Presupuesto General de 
Recursos, Erogaciones y Financiamiento de la Municipalidad de la Ciudad de 
Mendoza para el ario 2018, de acuei-do a los dispositivos y a los Cuadros Anexos que 
forman parte integrante de la presente Ordenanza. 

• 	 CAPITULO  I 

ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO 

Articulo 2°, EROGACIONES:  Estimese el Presupuesto de Erogaciones Corrientes y de 
Erogaciones de Capital de la Municipalidad de la Ciudad de Mendoza para el Ejercicio 
2018, en la sum de PESOS DOS MIL DOSCIENTOS VEINTICINCO MILLONES 
SEISCIENTOS OCHENTA MIL SEICIENTOS ($ 2.225.680.600) o su equivalente en 
otros medios de pago, de acuerdo con la distribucion que se indica a continuacion y al 
detalle que figura en Planillas Anexas I. II IV. IV Bis, VII y X que forman parte integrante 
de la presente. 

CONCEPT° TOTAL DPTO. EJECUTIVO H.C.D. 

EROGACIONES 
CORRIENTES 

1.561.392.600 1.518 324.700 43.067.900 

EROGACIONES DE 
CAPITAL 

664 288.000 663.454.900 833.100 

TOTAL DE 
EROGACIONES 
s/AMORTIZACIONES 

2.225.680.600 2.181.779.600 43.901.000 

Articulo 3 0 : REGURSOS:  Estimese el Calculo de Recursos Corrientes y Recursos de 
Capital, para atender la s erogaciones incluidas en el articulo precedente, en la suma de 
PESOS DOS MIL DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS MIL 
SEISCIENTOS ($2.019.616.600) o su equivalente en otros medios de pago, de 
acuerdo a Ia distrib,:cion que figura a continuacion y al detalle obrante en la parte 
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RECURSOS CORRIENTES 
RECURSOS DE CAPITAL 
TOTAL DE RECURSOS S/FINANCIAMIENTO 

$ 2.008.408.300,- 
$ 	11.208.300,- 
$ 2.019.616.600,- 

G-4.4 43.440 
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pertinente de las Planillas Anexas III, V y VI que forman parte integrante del presente 
Presupuesto 

Articulo 4°: AMORTIZACION  DE LA DEUDA POBLICA:  Fijense las Erogaciones para 
atender la Amortizacion de la Deuda Publica, en la suma de PESOS VEINTITRES 
MILLONES CIENTO VEINTE MIL ($ 23.120.000) o su equivalente en otros medios de 
pago, de acuerdo a la siguiente distribuci6n y a la parte pertinente de las Planillas Anexas 
I, II, IV, IV Bis. VII VIII, IX y X: 

• Amortizacian de la Deuda Consolidada 	 $ 3.120.000.- 
• Amortizacion de la Deuda Flotante 	 $ 20.000.000.-  
• TOTAL 	 $ 23.120.000.- 

Articulo 5°: FINANCIAMIENTO:  Estimese el Financiamiento en la suma .  de PESOS 
DOSCIENTOS VEITINUEVE MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL 
($229.184.000) o su equivalente en otros medios de pago, de acuerdo a la parte 
pertinente de as Planillas Anexas III, V, VI, VIII y IX integrantes de la presente 
Ordenanza. 

Articulo 6°: FINANCIAMIENTO NETO:  Como consecuencia de lo establecido en los 
articulos precedentes. estimese el Financiamiento Neto en la suma de PESOS 
DOSCIENTOS SEIS MILLONES SESENTA Y CUATRO MIL ($206.064.004 como surge 
de las Planillas Anexas VIII y IX Integrantes de la presente Ordenanza y conforme con el 
siguiente detalle: 

• Fuentes de Financiamiento Presupuestario 	 $ 229.184.000.- 
• -Aplicaciores Financieras 	 $ 23.120.000.- 
• Finandarn;ento Neto del Presupuesto 	 $ 206.064.000.- 

Articulo 7°:  PLAN DE TRABAJOS POBLICOS:  Apruebese el Plan Detallaclo de Obras 
P6blicas a ejecutarse en el Ejercicio 2018, obrante en la Planilla Anexa XI integrante de la 
presente Ordenanza, segim el siguiente detalle: 

Trabajos Pitlicos por Administracion $ 35.000.000.- 
Trabajos Publicos por Contrato $552.879.900.- 

TOTAL PLAN DE OBRAS POBLICAS EN PRESUPUESTO $587.879.900.- 
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Y con las siguientes fuentes de financiamiento : 

- Fondo de Pavimento y Contraprestacion empresaria 
- Canon Extraordinario de Produccion (areas petroleras) 
- Fondo Federal Solidario (Soja) 
- Convenios especiales con otras jurisdicciones 
- Remanente ejercicios anteriores para obra publica 
- Rentas Generales 

TOTAL DE OBRAS FINANCIADAS EN PRESUPUESTO: 

$ 	7.835.300.- 
$ 	2.705.400 - 
$ 16.976.300.- 
$ 158.183.600.- 
$ 203.184.000.- 
$ 198.g95.300.-
$ 587.879.900.- 

• 
Articulo 8°: PRESUPUESTOS PLURIANUALES, FLUJO DE CAJA ECON6NIMO-
FINANCIER°, SUBSIDIOS, GASTO TRIBUTARIO E INDICADORES:  Apruebense los 
detalles que figuran en sus respectivas planillas anexas, elaborados segun exige la Ley 
N° 7.314 de Responsabilidad Fiscal de la Provincia y la Ley N° 8.706 de Administraci6n 
Financiera de la Provincia. 

Articulo 9° .  PLANTA DE PERSONAL:  Fijese la Planta de Personal Permanente y de 
Personal Temporario del Departamento Ejecutivo y Honorable Concejo Deliberante segOn 
el cuadro general de cargos que se expone a continuacion y al detalle por Nomenclador 
de Funciones de las Planillas Anexas respectivas que forman parte integrante de este 
Presupuesto. Lo establecido precedentemente se ajustara atendiendo a lo dispuesto en 
el Capitulo Ill "Normas sobre el Personal" de la presente Ordenanza. 

CUADRO GENERAL DE CARGOS 

PERSONAL TOTAL 
DPTO 

EJECUTIVO 
H.C.D. 

CARGOS PERMANENTES 2.162 2.078 84 
CARGOS TEMPORARIOS 1.035 1.020 15 

TOTAL DE CARGOS (UNIDADES) 3.197 3.098 99 

HS CATEDRA PERMANENTES 2.250 2.250 0 
HS CATEDRA TEMPORARIOS 1.600 1.600 

TOTAL HS CATEDRA (EN HS.) 3.850 3.850 0 
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CAPiTULO II 

DE LAS NORMAS SOBRE EL GAS TO 

Articulo 10 0: MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS DENTRO DE LA 
JURISDICCION:  Facultese al Departamento Ejecutivo a disponer las reestructuraciones 
presupuestarias (modificaciones, reajustes y compensaciones de partidas) que considere 
necesarias para no entorpecer la normal prestaci6n de los servicios previstos en el 
mismo, siempre y cuando los montos se mantengan dentro del total del Presupuesto 
aprobado por el Articulo 2° de la presente Ordenanza para su Jurisdicci6n, y con el objeto 
de lograr un eficaz desenvolvimiento de la Administracion Municipal dentro-de los fines 
acordados, con excepcion de la partida de Trabajos POblicos que no podia pasar a gasto 
corriente y io dispuesto en los Articulos 11°, 12° y 13° de la presente Ordenanza. 

Facultese a la Presidencia del Honorable Cuerpo a realizar las modificaciones de partidas 
necesarias de su Jurisdiccion, a los efectos de permitir el normal desarrollo de sus 
funciones, respetando siempre el total de las erogaciones fijadas para su Jurisdicci6n en 
el Articulo 2° de la presente Ordenanza. A estos efectos el Honorable Concejo 
Deliberante comunicara la novedad al Departamento Ejecutivo para que a trayes del area 
que corresponda realice la redistribucion de partidas necesarias. 

El Departamento Ejecutivo comunicara al Honorable Concejo Deliberante las 
reestructuraciones de presupuestos realizadas en funcion de las situaciones declaradas 
en el presente articulo notificando copia del Decreto correspondiente. 

Articulo 11°: AJUSTE PRESUPUESTARIO POR MAYOR 0 MENOR RECAUDACION o 
POR APORTES NO REINTEGRABLES:  Si durante el ejercicio, la proyeccion de la 
recaudaci6n a obtener en un determinado recurso o financiamiento super a el calculo 
respectivo previsto en el Presupuesto, como asi tambien si se reciben subsidios y/o 
aportes no reintegrables no afectados no previstos, el Departamento Ejecutivo podra 
incrementar as partidas de erogaciones en ia misma cuantia, de modo de ajustarlas a los 
requerimientos de !a ejecucion, conforme a los terminos previstos por la Ley N° 7.314 de 
Responsabilidad Fiscal y su Decreto Reglamentario N° 1671/05 en lo pertinente para el 
ambito Municipal, previo ahorro del Fondc Anticiclico en los porcentajes que corresponda. 

Por el contrario, si durante el ejercicio, la recaudacion proyectada y/u obtenida no supera 
los montos estirnados, el Departamento Ejecutivo debera ajustar su presupuesto de 
gastos en la rnedida de la menor recaudacion para mantener el equilibrio presupuestario, 
siempre que no se altere la prestacion de los servicios municipales esenciales y teniendo 
en cuenta las facultades que otorga Is Ley N° 7.314. 

El Departamento Ejecutivo comunicara al Honorable Concejo Deliberante, las 
reestructuraciones de presupuestos realizadas en fund& de las situaciones declaradas 
en el presente arkulo notificando copla del Decreto correspondiente. 

044, 
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Articulo 12°: INCREMENTOS PRESUPUESTARIOS CON RECURSOS AFECTADOS: 
Autoricese al Departamento Ejecutivo a ajustar el Presupuesto General, incorporando las 
partidas presupuestarias especiales de recursos y de gastos necesarias o incrementando 
las ya previstas, cuando deba realizar erogaciones originadas can recursos afectados de 
la siguiente naturaleza: 

• 

a) Provenientes de las operaciones de credito publico autorizadas par el Honorable 
Concejo Deliberante en la presente Ordenanza, Capitulo IV, o en Ordenanzas 
especificas anteriores vigentes y/o posteriores a aprobar, bajo las condiciones de la 
Ley N° 1.079 y N° 7.314; 

b) Provenientes de donaciones, herencias o legados, can destino especifico, a favor del 
Estado Municipal; 

c) Provenientes de Leyes u Ordenanzas especiales, u otras Normas can alcance 
municipal que creen recursos destinados a la Comuna y que tengan afectaciOn 
especifica; 

d) Provenientes de Convenios o par adhesi6n a Leyes o Decretos nacionales o 
provinciales can vigencia en el ambito provincial y/o municipal, coma asi tambien de 
aportes reintegrables y/o no reintegrables del Gobierno Nacional, Provincial o de 
otros entes, que esten afectados a fines especificos. 

e) Provenientes de acuerdos de obras reembolsables, contribuciones de mejora o 
sobretasas afectadas, realizados can as vecinos beneficiados par una determinada 
obra publica, no previstos en el caiculo de recursos del presente presupuesto. 

La autorizacion esta limitada a los aportes que efectivamente se perciban a tal efecto, 
incrementando las partiOas de recurso y de gasto correspondientes en la misma cuantia 
para mantener el equilibria pi esupuestario. y quedando condicionada la utilizacion de las 
respectivas partidas de Erogaciones a la efectiva percepcion de esos recursos. 

Se autoriza contemplar las siguientes situaciones especiales, can el objeto de mejorar los 
plazas de ejecuciO!i: 

a) Podran iniciarse as tramites contables y de compras o de obras publicas pertinentes 
antes de la perceaciOn efectiva de los fondos en los casos que los convenios prevean 
la financiacian del gasto a traves del mecanismo de reembolso o de pago de 
certificados conformadas, y/o se tenga el conocimiento de su percepcion a traves de 
la firma de; Convenio par parte de todas las autoridades correspondientes y par el 
manta a percibir, incrementando las particles de recurso o erogaciones 
correspordientE,,,s en la misma cuantia 

b) Podran iniciarse los tramites cantables y de kited& o contrataciOn correspondiente 
en los casos de las inversiones de capital financiadas can uso del credit° autorizado, 
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una vez iniciado el tramite del financiamiento, por los montos a obtener, 
incrementando las partidas de uso del credit() y de gasto correspondientes en la 
misma cuantia. 

c) Podran iniciarse los tramites contables y de compras u obras publicas 
correspondientes en los casos de las inversiones de capital a financiarse con 
contribucion de mejoras, sobretasas u obras reembolsables, incrementando las 
partidas de recursos y/o uso del credit° y de gastos respectivas en la misma cuantia 
y por el monto total de la obra. 

El Departamento Ejecutivo comunicara al Honorable Concejo Deliberante las 
reestructuraciones de presupuestos realizadas en funci6n de las situaciones declaradas 
en el presente articulo notificando copia del Decreto correspondiente. • 	Articulo 13°: INCREMENT° PRESUPUESTARIO POR REMANENTES DE FONDOS  
AFECTADOS:  El Departamento Ejecutivo podra incrementar el Calculo de Recursos y el 
Presupuesto de Gastos en los rubros pertinentes y en el mismo monto, cuando existan 
remanentes de fondos afectados para erogaciones y/o inversiones del ejercicio anterior 
destinados a ,3tender programas descentralizados o proyectos especificos, de los que por 
el ritmo del gasto y/u obra pOblica, no haya sido posible su terminacion en el ejercicio en 
que se iniciaron. 

Asimismo, autoricese al Departamento Ejecutivo, para imputar al presente Presupuesto, 
aquellos gastos que aunque originados en ejercicios anteriores fueran reconocidos y/o 
autorizados en ei presente y concordante con lo establecido en el Articulo 17° de la Ley 
de AdministraciOn Financiera N° 8.706 y sus modificatorias. 

En estos easos, el Departamento Ejecutivo comunicara al HOD los correspondientes 
incrementos y/o disminuciones del presupuesto vigente a traves de los informes 
trimestrales de la Ley de Responsabilidad Fiscal (anexos 2 y 3) que se comunican al 
HOD y at Tribunal de Cuentas, a los efectos de permitir su seguimiento. • 	Articulo 14°: OBRAS QUE IMPLICAN TRANSFERENCIAS DE CAPITAL:  Facultese al 
Departamento Ej ,3utivo a realizar arreglos, mejoras y/o ampliaciones en edificios que se 
encuentren en alquiler y/o en comodato de uso por el Municipio, que sean utilizados para 
la realizacion de actividades con fines educativos, sociales, culturales, de servicios y/o 
deportivos, siempre y cuando sea para un mejor aprovechamiento del espacio y para una 
mejor prestacion de; servicio en condiciones apropiadas para los fines pretendidos. 

Articulo 15°: RITMO DEL GASTO:  A los fines de garantizar una correcta ejecucion del 
presupuesto y mantener el equilibrio presupuestario durante el ejercicio, todas las 
jurisdicciones de la AdministraciOn Municipal deberan programar —para el ejercicio- la 
ejecuciOn finarc,iera de sus respectivos presupuestos, siguiendo las normas que en su 
oportunidad fijara la Secretaria de Hacienda a traves de la Direccion de Finanzas. 
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Articulo 16°: PAGO DE JUICIOS CONTRA EL ESTADO MUNICIPAL:  La Municipalidad 
de la Ciudad de Mendoza adhiere a la Ley N° 6.754 y modificatorias, por lo cual en 
cumplimiento del articulo 44 0  de la misma, el Apoderado Municipal debera informar 
fehacientemente a la Direcci6n de Finanzas as sentencias pasadas en autoridad de cosa 
juzgada y/o los arreglos extrajudiciales que deban ser atendidos, siguiendo un estricto 
orden de antiguedad y priorizando las sentencias firmes y/o arreglos extrajudiciales en 
reclamos efectuados por jubilados y pensionados provenientes de su condician de 
beneficiarios que tengan setenta (70) anos cumplidos o mas y/o que el be.neficio haya 
sido obtenido par invalidez o enfermedad, conforme a la fecha de notificacion de la 
liquidacion definitiva, sea judicial o am-dada y hasta su agotamiento. 

Las causas remanentes que subsistan par haber carecido de credito presupuestario, 
seran atendidas con as recursos que se asignen en el ejercicio fiscal 2018, ordenadas 
cronologicamente y par motivo del reclamo, de acuerdo at procedimiento de la Ley 
adherida. 

Las ejecuciones de sentencias no seran oponibles a la Municipalidad en virtud de la 
aplicacian de esta ley y los abogados que las patrocinen deberan requerir sus honorarios 
a la parte "ganadora" en caso de impulsarlas. 

El credit° presupuestario estimado para el ejercicio 2018 se fija la suma de PESOS 
CINCO MILLONES ($5.000.000.-) para atender los juicios can sentencia firme al 
30/09/201 T 

Articulo 17°:  FINANCIAMIENTO TRANSITORIO PLANES SOCIALES:  Facultese al 
Departamento Ejecutivo a anticipar el Presupuesto de las areas ejecutoras de programas 
sociales can financiamiento provincial y/o nacional, can financiamiento de recursos de 
rentas generales, par hasta la suma de PESOS QUINIENTOS MIL ($500.000.-) para 
atender la puesta en marcha de los planes sociales que se proyectan financiar can 
recursos afectados, hasta tanto se reciban los fondos comprometidos par el Gobierno 
Provincial y/o Nacional. Una vez ngresados dichos fondos afectados, se reintegraran a 
rentas generales los fondos anticipados, sin modificar el monto total de las erogaciones 
previstas a este efecto. 

Articulo 18':  USO TRANSITORIO DE FONDOS ESPECIALES:  Facultese at 
Departamento Ejecutivo para disponer la utilizacion transitoria de fondos de cuentas 
especiales conforme lo dispuesto en el Articulo 58° lnciso d) de la Ley de Administracian 
Financiera IV' 8.706, siempre y cuando no se afecte el normal desarrollo de las 
actividades para las que fueron previstos. 

Articulo 19°: RETRIBUCION Y/O DIETA DE FUNCIONARIOS MUNICIPALES:  En 
cumplimiento del Articulo 95 0  de la Ley Organica de Municipalidades N° 1.079, fijese para 
el ano 2018, la retribucion y/o dicta par todo concepto del Sr. Intendente, Presidente del 
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Honorable Concejo Deliberante, Concejales y Funcionarios del Departamento Ejecutivo, 
del Honorable Cuerpo Deliberativo y de los Juzgados Administrativos de Transit° 
conforme se establece en este articulo. El valor de la remuneracion del lntendente 
Municipal sera equivalente at doble de la remuneraci6n mensual total bruta de un 
Supervisor Gerencial (clase 1 del Estatuto Escalafon Municipal) con todos sus adicionales 
y suplementos, incluida una mayor dedicacion del 60% (sesenta por ciento) segt:in 
disposiciones salariales vigentes. La participacion relativa del resto de los funcionarios 
enumerados precedentemente se establece en el importe que resulte de aplicar el 
coeficiente incluido en el Anexo "A" -el que es parte integrante de la presente Ordenanza-
respecto a la remuneracion del lntendente establecida precedentemente coma basica 
Asimismo, se abonara a cada funcionario los siguientes adicionales calculados sobre el 
basica determinado en el parrafo precedente, cuando corresponda, en los terminos del 
articulo 30  inciso 11.1. del Acta N° 20 de la Comisi6n de Paritarias Municipales de 
Mendoza, homologada por el Decreto Provincial N° 2.632/04: a) por antiguedad, tomando 
a los efectos de su calculo, coma equivalente a la asignaci6n de la categoria para cada 
funcionario, el monto que resulte de acuerdo at calculo establecido por este articulo en el 
parrafo anterior, y se aplicaran los arms de antigliedad que acrediten en la funciOn pUblica 
con un tope maxima de diecinueve (19) afios; b) por titulo universitario o secundario, 
tomando coma tope maxima el doble de lo que le corresponderia par titulo universitario a 
un Supervisor Gerencial Clase I. 

A los Jueces y Secretarios de Juzgados que se desemperian con exclusiyidad en los 
Juzgados Administrativos Municipales de Transit° y que, por lo tanto, no pueden ejercer 
libremente su profesi6n en la actividad privada, se les abonara el adicional par Bloqueo 
de Titulo calculado tomando coma tope maxima el doble de lo que le corresponderia a un 
Supervisor Gerencial clase I. 

Articulo 200 : REGLAMENTACION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES:  En 
cumplimiento de la Ley de Administracion Financiera N° 8.706, y su Decreto 
Reglamentario N° 1.000/15, se ratifica el Decreto Municipal N° 83/08 y sus modificatorias, 
donde se delegan las facultades en el Secretario de Hacienda, para autoriza'r y adjudicar 
las contrataciones efectuadas mediante Camara o Contratacion Directa, dentro de los 
supuestos de la ley citada y se autoriza at Departamento Ejecutivo a la organizacion de 
un Registro de Praveedores Municipales y at regimen de compra par catalog° de oferta 
permanente 

CAPITULO III 

DE LAS NORMAS SOBRE PERSONAL 

Articulo 21°: REGIMEN LEGAL APLICABLE:  Las clases y funciones presupuestarias de 
los agentes municipales, coma tambien el regimen de remuneraciones y dernas 
adicionales, suplennentos, complementos y/o bonificaciones, se regiran par las Leyes 
Provinciales aplicables al Municipio, Ordenanzas Municipales de la Ciudad de Mendoza 
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vigentes y/o Convenciones Paritarias Municipales, Provinciales o Locales, que regulen en 
materia salarial, escalafonaria y de asignaciones familiares para el Personal de la 
Administracion Publica Municipal en forma directa o por analogia. 

El Departamento Ejecutivo podra apartarse de estas pautas en caso de considerarlo 
necesario, ad-referendum del Honorable Concejo Deliberante. 

• 

Articulo 22°: MODIFICACIONES DE LA PLANTA DE PERSONAL:  La planta de 
personal que se detalla en las planillas anexas a la presente Ordenanza, esta sujeta a las 
siguientes normas: 

a) La discriminaciOn de cargos por Agrupamiento, Tramo, Funci6n y Ciase podran 
modificarse por aplicacion de las disposiciones escalafonarias vigentes y para 
resolver reclamos del personal que sear) procedentes conforme con las disposiciones 
legales vigentes que regulan la materia. 

b) Se podran modificar o transformar las estructuras y los cargos y/u horas catedras 
vacantes de las Unidades Organizativas del Presupuesto, como asi tambien transferir 
cargos yiu horas catedras entre Unidades Organizativas de una misma o distinta 
Jurisdiccidn, de conformidad con la Ley N° 5.892 — ConversiOn Escalafonaria. En 
todos los casos se deberan redistribuir los creditos presupuestarios pertinentes de la 
partida de Personal, conforme a lo indicado por el articulo 10°, a efectos de no 
aumentar el month autorizado de gastos establecidos en el articulo 2°. 

c) Facdtese al Departamento Ejecutivo a dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 
940  in fine de la Ley N° 1.079. 

d) Se podran transformar los cargos vacantes de personal permanente a temporario o 
viceversa, siempre que se mantenga el numero total de cargos (permanente mas 
temporario) aprobados por el Articulo 9° de la presente Ordenanza. 

e) El Departamento Ejecutivo debera seguir adecuando la planta de personal a la 
realidad de revista existente a la fecha de sanci6n de la presente ordenanza, 
redistribuyendo los cargos entre planta perrnanente y/o temporaria en la medida de 
las necesidades, sin modificar el nOrnero total de cargos aprobados en este 
presupuesto. 

f) Se Ilamara a concurso para cubrir vacantes de planta permanente, de acuerdo a la 
seleccion que se realice desde el Departamento Ejecutivo y con la participacion de la 
Junta de Seleccion. 

g) Todas las modificaciones autorizadas deberan cumplirse dentro de los creditos • 
presupuestaricr3 previstos de modo tal que, si la medida originase un mayor costo en 
la partida de PeH;onal, el mismo debera compensarse en el mismo acto con la o las 
supresicnr;s de vacantes necesarias para cubrirlo si estas se han producido a partir 
de octubre de 2017, o con la supervision de la Secretaria de Hacienda, reduciendo 
otras partidas presupuestarias de gasto corriente a los efectos de compensar el 
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mayor costo, si a vacante es anterior a dicha fecha, dado que no cuentan con 
presupuesto al no haber sido valorizadas en la partida presupuestaria respectiva. 

Articulo 23°: LOCACIONES DE SERVICIO PERSONALES:  Establezcase como tope 
maxim° a gastar en este objeto el monto consolidado autorizado para Locaciones de 
Servicio dentro del presente presupuesto, autorizando al Departamento Ejecutivo a 
redistribuirlo entre las areas si las necesidades de servicios especiales asi lo requieren. 

Articulo 24°: AUMENTO SALARIAL.  El Departamento Ejecutivo podra establecer pautas 
de aumento salarial durante el ejercicio 2018, tomando como piso lo establecido en las 
paritarias generales municipales, en la medida que la recaudaci6n supere los montos 
previstos en el presente presupuesto y/o se efectOen los ajustes necesarios para poder 
otorgarlo. 

Articulo 25°: MODIFICACIONES DEL GASTO EN PERSONAL:  Facultese al 
Departamento Ejecutivo a realizar los ajustes o aumentos necesarios en las partidas de 
Personal - permanente y/o temporario — incluso entre jurisdicciones, para atender a las 
modificaciones que se adopten en materia salarial por acuerdos paritarios municipales 
(generales y/o locales) y/o del Gobierno Provincial exclusivamente cuando sean de 
aplicaciOn al Municipio, de acuerdo a lo prescrito en la Ley N° 5.892 y dentro de las 
disponibilidades de recursos del ejercicio. 

Articulo 26°: PERSONAL CON BENEFICIO PREVISIONAL:  Facdtese al Departamento 
Ejecutivo a disponer la baja de personal municipal que, obtenido y percibido el beneficio 
previsional, no hubiese presentado su renuncia. 

Articulo 27°: MORATORIA PREVISIONAL:  Autoricese al Departamento Ejecutivo a 
continuar con el programa de jubilacion por moratoria previsional instrumentado en 
acuerdo con el ANSES para aquellos empleados que, teniendo la edad para jubilarse, no 
hayan acumulado los anos de aporte necesarios para obtener dicho beneficio. Dicho 
programa podra incluir el subsidio de as cuotas que correspondan a la moratoria y los 
honorarios de los profesionales intervinientes —estos Oltimos hasta un tope equivalente a 
dos jubilaciones minimas- a los efectos de asegurar la baja del personal involucrado. 

Articulo 28°: HORAS CATEDRA:  Filese la cantidad de horas catedras a utilizar durante 
el ejercicio 2018 a las establecidas en el articulo 9 0  de la presente Ordenanza, no 
pudiendo una misma persona acumular mas de 30 horas semanales municipales bajo 
este regimen El valor de referencia para la liquidacion de dichas horas catedra se 
calculara tomando como base la remuneracion de una clase F (9) profesional, con los 
adicionales normais propios de la misma para 30 horas semanales; constituyendose la 
rennuneracion en Asignacion de la hora en un 51% y el resto en Asignacion especial. Al 
valor resultante se le adicionara titulo y antigUedad, en caso de corresponder, sobre la 
Asignacion de la hora 

Dr GUILLERMO VILLEG S RARDO 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Articulo 29°: PERSONAL AFECTADO A SEOS:  El personal designado por el Municipio 
para prestar funciones en los Jardines Maternales pertenecientes a SEOS se regira por 
as disposiciones establecidas por la Direccion General de Escuelas de la Provincia, a los 
efectos de permitir al Municipio recibir el subsidio correspondiente para el .pago de los 
haberes relacionados. 

CAPITULO IV 

DE LAS NORMAS SOBRE DEUDAS Y/O FINANCIAMIENTO 

• Articulo 30°:  USO DEL CREDITO CON AGENTE FINANCIERO:  Facultese al 
Departarnento Ejecutivo a hacer Uso del Credit° ofrecido por el Agente Financiero Banco 
Supervielle S.A. en la LicitaciOn por el equivalente a DOS MASAS SALARIALES 
BRUTAS del personal permanente y ternporario de la Municipalidad vigentes al momento 
a tomar la asistEa iinanciera, segLin lo establecido en el contrato respectivo; como asi 
tambien susc.iLI el acuerdo de sobregiro en cuenta corriente por hasta la suma de 
PESOS UN \/110 ON ($1.000.000,-:: La tasa base a aplicar en ambos casos segun 
Decreto de Adjudicacien sera Badlar de Bancos Privados 30/35 dias, publicada por el 
BCRA, con mas 0.F-0 (cero coma ochenta) puntos porcentuales, con una duracion total de 
hasta 72 meses, coritemplando ur plazo de gracia de 12 meses para el page de capital y 
con amortizaqi7.')n seinestral. El Departamento Ejecutivo debera cumplir con los recaudos 
que exige la Ley de Responsabilidad Fiscal Provincial N° 7.314. 

A estos efectos, autoricese al Departamento Ejecutivo a afectar en garantia los recursos 
que le correspondan dentro del regimen de Participacion Municipal previsto en la Ley N° 
6.396 y modificatorias y/o la que er el futuro la modifique o sustituya y/u otro recurso 
municipal, sea de origen nacional, provincial o municipal, aceptados por el agente 
financiero municipal • 	Una vez tornado el credit° correspondiente el D.E. debera informar en un termino de 
cinco dias habiles al H.C.D as caracteristicas finales del mismo. 

Articulo 31°: USO DE FINANCIAMIENTO POR LEASING CON AGENTE FINANCIERO: 
Autoricese al Departamento Ejecutivo a hacer uso de la linea de financiamiento 
de Leasing con Organismos Multilaterales, Entidades Bancarias y/o Instituciones 
Financieras p%)r ilasta la suma de PESOS VEINTE MILLONES MAS IVA 
($20.000.000,- IVA) destinado a ios conceptos de la Linea de Inversion 
Productiva. El Departamento Ejecutivo debera cumplir con los recaudos que 
exige la Le 'y esponsabilidad Fiscal N° 7.314 y la Ley de Administracion 
Financiera N' 8.706. 

ft.-4o 
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A estos efectos, autoricese al Departamento Ejecutivo a afectar en garantia .los recursos 
que le correspondan dentro del regimen de Participaci6n Municipal previsto en la Ley N° 
6.396 y modificatorias y/o la que en el futuro la nnodifique o sustituya y/u otro recurso 
municipal, sea de origen nacional, provincial o municipal, aceptados por el agente 
financiero municipa! 

Una vez tornado el credit° correspondiente el D.E. debera infornnar en un termino de 
cinco dias habiles al H.C.D. as caracteristicas finales del mismo. 

Articulo  32°: USO DEL CREDITO CON ORGANISMOS MULTILATERALES, ENTIDADES 
BANCARIAS E INSTITUCIONES FINANCIERAS:  Autoricese al Departamento 
Ejecutivo hacer uso del crecilto y gestionar lineas de financiamiento o Leasing 
por equivaleitte a DOS MASAS SALARiALES BRUTAS del personal permanente 
y temporario de la Municipalidad vigentes al momento a tomar la asistencia 
financiera con Organisms Muitilaterales, Entidades Bancarias y/o lnstituciones 
Financieras, cundo ester: destinadas a infraestructura, equipamiento, gesti6n 
ambiental, rec .,3vacian del parque automotor liviano (autos y motos) .y/o pesado 
(camiones y rnElc.luinarias) y modernizacion municipal. El Departamento Ejecutivo 
debera cumplir con los recaudos que exige la Ley de Responsabilidad Fiscal N° 
7.314 y la Ley de cirninistracion Financiera N° 8.706. 

A los efectos de dichos prestamos, autoricese al Departamento Ejecutivo a 
ofrecer en garantia los recursos due le correspondan dentro del regimen de 
Participac;6n Municipal previsto, en la Ley NC 6.396 y modificatorias y/o la que en 
el futuro I aiodifique o susttuya u otros rocursos municipales, sean de origen 
nacional, provincial a municipal. • 

Una vez aprobacia la linea de financiamiento correspondiente el D.E. debera 
informar en un termino de cinco dias habiles al H.C.D. las caracteristicas del 
mismo (monto y concliciones) y (ex. -air c los convenios definitivos para su ratificacion. 

Articulo 	F_MISION DE  CHEQUES DE PAGO DIFERIDO A PROVEEDORES: 
FacCrItese a! Detamento Ejecutiva a hacer Uso del Credit° a traves de la emision de 
Cheques de Pao..j Difecido, ava ■ aclos a no, por h.asta un stock maxim° de PESOS DIEZ 
MILLONES 00(A00,00), pudiendo hacer oferta pUblica. 

A los efectos de la negociacion de dichos instrumentos de credit°, autoricese al 
Departament civo. en caso que lo considere oportuno, tomar el aval de Cuyo Aval 
Sociedad c!,•_) 74anos Reciprocas del Gobierno de Mendoza, y garantizarlo con los 
recursos que le correspondan dentro del regimen de Participacion Municipal previsto en 
la Ley N° 6.396 •modificatorias y/o la qua en el futuro la modifique o sustituya y/u otro 

I. 
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recurso municipal, sea de origen nacional, provincial o municipal, aceptados par dicho 
organismo. 

El Departarnento Ejecutivo debera cumplir con los recaudos que exige la Ley N° 1.079, la 
Ley de Responsabilidad Fiscal NI' 7.314 y la Ley 26.831de Mercado de Capitales en caso 
de corresponder, y :-emitir al H.C.D. el a los convenios definitivos para su ratificaci6n. 

Articulo 33°: REESTRUCTURACION GENERAL DE LA DEUDA:  FacUltese al 
Departamento Ejecutivo a continuar con la reestructuracion de la deuda pUblica municipal 
tanto consolidada coma flotante, informada en el Anexo IV, en aquellos casos que 
permita liberar garantia a cambiar el perfil y costa de la deuda, obteniendo una menor 
carga de intereses y/o mayor plaza para la amortizacion de capital, pudiendo incrementar 
las partidas que sean necesarias, ssgin c,•orresponda, a los efectos de poder efectuar la 
registracion contable cdrrespoodiente. 
Autoricese al Departamento Ejecutivo a afectar la Participacion Municipal que le 
corresponda segun Ley N° 6.396 y sus modificatorias y/o la que en el futuro la modifique 
o sustituya, a cualquier otro recurso municipal disponible aceptado par el titular de la 
deuda, coma gartia ylo pago de la amortizacion de las deudas reestructuradas segim 
las condiciones de i precedente. 

Articulo 34":  C(MPENSACIONES DE DEUDA: En todos los casos en que se acuerden 
compensacioneti de deudas can organismos provinciales, nacionales o de servicios 
pUblicos, el Departainento Ejecutivo padre incrementar as partidas de •erogaciones 
necesarias para registrarlas, con la contrapartida de los recursos que en el mismo acto le 
sean reconocidoc. 

Asimismo cuando al momenta de pago de una prestacion a un proveedor y/o organismo 
prestadores de servicios se detecten qua as mismos adeudan conceptos al Municipio par 
cualquier concept°, se podra d&r:aer del debito adeudado el credit° correspondiente a la 
comuna con comunicacion al deudor. 

Articulo 35 )̀ : AMORTIZACION  DE LA DEUDA CONSOLIDADA:  Se ' autoriza al 
Departarneuto Ejecutivo a iacreinentar as partidas de AmortizaciOn de la Deuda 
Consolidada y de Inte(eses y cy.-1stos de la deuda, en el manta que corresponda al flujo 
para el ejercicio 2018, en caso que !esultaren insuficientes: a) el tipo de cambio previsto 
para la devo!uciOn de los prestarrios acordados en &flares respect° al estimado en las 
proyecciones y k yariaciories de la tasa de interes en los prestamos en que la misma 
se haya acorcado-  .,-crra variable. 

'1;41 
 

Articulo 36:):  RE:.::ENTES DEL EJERCICIO ANTERIOR Y DEUDA FLOTANTE:  Los 
rubros Ren rc;IiE del Ejercioio Anterior (del • Financiamiento), Deuda Flotante (de 
Erogaciones 	al'.;rider a la ArnortizaciOn de la Deuda Publica) y Uso del Credit° de 
Proveedores 	Contratistas (Deuda Exigible o Deuda Flotante de operacion) resultan 
provisorios y suietos a reajustes en oportunidad de producirse el cierre definitivo del 

Dr. GUILLERMO VILLE AS BARDO 
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Municipalidad de la Ciud d de Mendoza 

 

Dra. PATRICIA SANCHEZ 
SECRETARA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 



Dra. PATR1CIAPdHEZ 
SECRETARIA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 

• 	SALA DE SESIONES, 

Dr. GUILLERMO VII_ GAS BARDo 
Secretario I ey, y T6mico 

Munidpalidad de la C udad de Mendoza 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

• 

Balance del ejercicio econOmico 2017: quedando autorizado el Departamento Ejecutivo 
modificar la cuantia de los mismos a sus valores definitivos y a adecuar los contenidos 
presupuestarios con comunicacion al Honorable Concejo Deliberante. 

CAPiTULO V 

DISPOSICIONES DE CARACTER PERMANENTE 

Articulo 37°: RESERVA DE RECURSOS PARA LOS SERVICIOS DE LA DEUDA:  A los 
efectos de establecer una politica de soivencia crediticia y de obtener una optima 
calificacian de credit() que permita acceder a buenas condiciones de inversion, se 
autoriza al Departamento Ejecutivo a reservar en una cuenta especifica destinada a 
atender los servicios de la deuda consolidada (amortizacion e intereses) el TRES POR 
CIENTO (3%) de lo recaudado mensualmente por Regimen de Participacion Provincial, 
Regimen de Coparticipacion Nacional y por Tasas y Derechos Municipales, y que sean 
de libre dispcnibilidad. 

Articulo 38°: AFECTACION ESPECiFICA RECURSO MUNICIPAL DE TASAS POR 
SERVICIOS A LA PROPIEDAD RAlZ: Autoricese al Departamento Ejecutivo a afectar lo 
recaudado por la Tasa por Servicios a la Propiedad Raiz al gasto municipal que involucre 
la prestacion de Io. servicios de recoleccion de residuos, limpieza de calles y espacios 
pUblicos. mantenimiento del alumbrado pCiblico y de los espacios verdes. Asimismo, 
debera procura( que la recaudacion obtenida cubra la mayor parte de dichos servicios, 
adoptando politicas en ese sentido. En caso de quedar remanentes durante el ejercicio, 
el mismo padrO ser destinado a obras de infraestructura relacionadas con los servicios 
aludidos. 

Articulo 39°:  Comuniquese, publiquese, dese al Registro de Ordenanzas. 
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Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Clasificacion por Finalidad y FunciOn 

	
Anexo I 

Finalidad Funcion 	 Denominacion $ Part. 
1 lAdministracion General 391.187.100 17% 

10 AdministraciOn fiscal 
20 Control fiscal 27.964.400 
30 Legislacion 5.391.800 
40 Justicia 

60 CuIto 
70 Apoyo a gobiernos locales 
90 Adminrstracion general 	in discriminar 357.830.900 

ISeguridad 119.736.000 5% 

1 Policia Interior 
90 Seguridad sin discriminar 119.736.000 

ISalud 583.615.400 26% 
1 Atencion medica 

10 Saneamiento ambiental 538.520.900 
90 Salud sin discriminar 45.094.500 

Cultura y EducaciOn 222.230.700 10% 
1 	'Cultura 189.353.900 

10 EducaciOn elemental 29.611.600 
20 Educacion media y tecnica 
90 Cu'tura y educaci6n sin discrirninar 3.265.200 

Desarrollo de la Economia 585.037.000 26% 

Suelo, riego, desague y drenaje 

5 Agricultura, ganaderia y recursos naturales renovables • 
10 Energia y combustibles 
20 Canteras y minas (excepto combustibles) 
30 lndustria 
35 Turismo 19.461.600 
40 Transporte 125.172.400 
45 lnfraestructura vial 27.412.300 
50 Comunicaciones 
60 Cornercio y alrnacenaje 33.077.400 
70 Seguros y finanzas . 
90 Desarrollo de la ecoriornia sin discriminar 379.913.300 

Bienestar social 319.874.400 14°/0 
1 Seguridad social 

10  
20 

J Vivienda  
Asistencia y promocion social 

38.393.500  
24.443.000 

30 Deporte y recreacion 123.289.500 
9) Bienestar social sin discriminar 133.748.400 

Deuda pUblica 27.120.000 1% 
1 Deuda pUblica 27.120.000 • 

Gastos a clasificar 0 0% 

A ciasificar por distribucion 	  I 

 Total Finalidad y Funciori 
0 

2.248.800.600 100% 

• 

• 
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Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Clasificacion Institucional 

	
Anexo II 

Caracte urisdiccio U.Organizativa Denominacion 

Municipalidades 2.248.800.600 

1 Departamento Ejecutivo 1.885.386.000 

Unidad lntendencia 173.712.700 
2 Secretaria de Gobierno 283.115.200 

Secretaria de Hacienda 105.436.700 
4 Secretaria de Infraestructura 1.248.419.800 

Secretaria Legal y Tecnica 9.675.400 
Deuda 27.120.000 

10 Secretaria de Modernicaci6n y Medios 37.906 200 

Honorable Concejo Deliberante 43.901.000 

Honorable Concejo Deliberante 43 901 000 

Servicios Especiales 319.513.600 

Matadero 
2 Estacionamiento Medido 4.361 900 
3 Planta potabilizadora de agua 
4 Hotel de Tunsmo 
5 Terminal de omnibus 

Policia de Transito 218.004.200 
Planta Tratamiento de residuos 

8 Servicios culturales y turisticos 97 147.500 
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COdigo 

Detalle Parcial proy 2018 
Proyectado para 

ario 2018 Secc Orig Sec. P.Pp P.P r 

1 RECURSOS CORRIENTES 2.008.408.300 

3 De JurisdicciOn Municipal 996.298.400 

Tasas y Derechos Municipales 693.878.200 

Derechos por Servicios a la Propiedad Raiz 371.037.800 

Del Ejercicio 335.633 300 

De Ejercicios Vencidos 35.404.500 

Derechos de Inspeccion,Comercio, Industrie y Ss. 251.487.100 

Del Ejercicio  

De Ejercicios Vencidos 

227 349.700 

24 137.400 

. Derechos de Cementeno 6.278.800 

Del Ejercicio 5.599.300 

De Ejercicios Vencidos 679.500 

Derechos de Actuacion Administrativa 11.528.900 

Del Ejercicio 9.887 700 

De Ejeracios Vencidos 1.641. 200 

Derechos de EdificaciOn 10 147.600 

Del Ejercicio 9.979.300 • 

De Ejercicios Vencidos 168.300 

Derechos de Inspeccion y Habilitaciones Electricas 559.800 

Del Ejercicio 508.100 

De Ejercicios Vencidos 51.700 

Derechos de Transferencias 2.351.800 

Del E ercicio 2.351.500 

De Ejercicios Vencidos 300 

Derechos de InspecciOn de Espectaculos Kiblicos 240.800 

Del Ejercicio 240.800 

De Ejercicios Venados 

Derechos de Publicidad y Propaganda 21.178.600 

Del Ejercicio 18.184.600 

De Ejercicios Vencidos 2.994.000 

10 Derechos de Concesiones 2.152.200 

Del Ejercicio 1.991.000 

De Ejerciclos Vencidos 161.200 

11 Dchos. Insp.Sanitana H. Urbana y S 	Ambiental 4.600 

Del Ejercicro 3.300 

De Ejercicios Vencidos 1.300 

12 Derechos de Ocupacion Espacios PUblicos 16 910.200 

Del Ejercicio 12.462.100 

De Ejercicios Veocidos 4.448.100 

13 Derecho de Novacion 0 

Del Ejercicio 0 

De Ejercicios Vendclos 0 

14 Tasa por servicio de conservacion de payment° 0 

Del Ejercicio o 
De Ejercicics Vencidos 

ANEXO Ill 
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Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Calculo de Recursos y Financiamiento 
Clasificado por su Origen 

	
Anexo III 

Codigo 

Detalle Parcial proy 2018 
Proyectado para 

ario 2018 Secc Orig Sec P Pp P Par 

3 Otros Ingresos de Origen Municipal 302.420.200 

Multas Generates 6.726.400 

Del Ejeracio 5.058 200 

De Ejercicios Vencidos 1.668 200 

lntereses y Recargos 41.057.100 

Del Ejercicio 40 858.200 

De Ejercicios Vencidos 198.900 

Ventas de Pliegos, Publicaciones y Otros 6.431.900 

Del Ejercicio  

De Ejercicios Vencidos 

6.431.900 	 

Producidos de Actividades Culturales 4.553 800 

Del Ejercicio 4,553,800 

De Ejercicios Vencidos • 

Producidos de Actividades Deportivas 3.483.100 

Del Ejercicio  

De Ejercicios Vencidos 

3.483.100 	  

Producidos de Actividades Turisticas 7.262.900 

Del Ejercicio 7.262.900 

De Ejercicios Vencidos 

Producidos de Servicios Especiales 14.660.100 

Del Ejercicto 

De Ejercicios Vencidos 323.300 

14.336.800 	 

Producidos de Multas de Transit° 70.697.000 

Del Ejercicio 56.054 100 

De Ejercicios Vencidos 14.642.900 

Producidos de Estacionamiento Medido 54.277.100 

Del Ejercicio 54 277.100 

De Ejercicios Vencidos 

10 Producidos de Convenios Especiales 4.296.900 

Del Ejeracio 

De Ejercicios Vencidos 

4.296.900 	  

11 Producidos de Convenios I.P.V. 130.100 

Del Ejercicio 130.100 

De Ejercicios Vencidos 0 

12 Recursos Eventuates 88 843.800 - 
Del Ejercicio 

De Ejercicios Vencidos 

86.835.000 

2.008.800 

Dr. GUILLERMO Vitt AS BARN, 
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Anexo III 

C6digo 

Detalle Parcial ploy 2018 

Proyectado para 
ado 2018 Secc Orig Sec P Pp P.Par 

De 0 ras Jurisdicciones 1.012.109.900 

De Ongen Nacional 476 567.100 

Regimen de Coparticipacion Nacional 296.212 400 

D stribuciOn Secundaria 296.212.400 

Regalias 

Otros Ingresos de Jurisdiccion Nacional 180 354.700 

Convenios Especiales 163 378.400 

Municipio Saludable 200.000 

Convenio Minist. Del Interior, obra y vivienda 158.183.600 .. 
Convenio Minist. De Seguridad de la Nacion 

Programa de Inclusion social al trabajo 4.994.800 

Fondo Federal Solidario 16.976.300 

Fonda Federal Solidario 16.976.300 

1 De Origen Provincial 535.542.800 

Regimen de Coparticipacion Provincial 504.994.100 

Dis ribucion Primaria 504.994.100 

1 lmpuestos sabre los lngresos Brutos 209.052. 700 

2 lmpuesto Inmobiliario 13.609.300 

3 lmpuesto a los Automotores 207.907.100 

4 lmpuesto de Sellos 34 508.600 

5 Partimpacion Otros Impuestos (Ley 6253) 0 

6 Participacion Ejercicios Vencidos 23 974.900 

7 Participacion Municipal Transit° y Transporte Ley N° 5800 0 

8 Fondo Promoci6n Turistica 3.442.000 

9 Fondo Compensador 12 499.500 

10 Participacion a Clasificar 0 

11 Otras Pailicipaciones 

12 Fonda Anticiclico 

Otros Ingresos de Jurisdiccion Provincial 30 548.700 

Fondos de Programas Descentralizados 20 008.000 

1 

2 

Fondos para Desarrollos Social 

Fiondos para Desarrollos Culturales 

17 544.200 	 

3 Fondos para Desarrollos Turisticos 

4 Fondos para Desarrollos Deportivos 1.200.000 

5 Programa Sumar 1.263800 

Fondos Convenios Especiales 7.835.300 

Cruces de Galles y lozas de pavimento 

Disposicion final de residuos en Las Heras 

Fonda de Pavimento y contraprestacion empresana 7.835.300 

Casino de la Provincia - Plazoleta Barraquero 

Fondos Desequilibrio Financiero - Ley Endeudamiento 

Aporte Provincial 0 

Prorroga de Con ratacion de Explotacion de Hidrocarburos 2.705.400 

Fonda de Inversion de Infraestructura Social 0 

Canon Extraordinario de Procruccion 2.705.400 

Dr GUILLERMO VILLAS BARDO 
Secretario Legal Tecnico 
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COdigo 

Detalle Parcial proy 2018 
Proyectado para 

ario 2018 Secc Ong Sec P Pp P Par 

2 RECURSOS DE CAPITAL 11.208.300 11.208.300 

1 Venta de Bienes de Uso 11.000.000 

2 Reembolso de Obras PUblicas 158.400 

Obras de Payimentacion 4.800 . 

Del Ejercicio 1 800 

De Eje cicios Vencidos 3.000 

Obras de Cloacas 0 

Del Ejercioo 0 

De Ejercicios Vencidos 0 

Red de Agua Potable y Cloacas 0 

Del Ejercicio 0 

De Ejercicios Vencidus 0 

Alumbrado PUbilco 

Del Ejerciao 

De Ejercicios Venoclos • 

Red Gas Natural 

Del Ejerciao 0 

De Ejercicios Vencidgs 0 

Obras Cordon,r'.une ■as y F3anguinas 141.000 

Del Ejercicio 67.300 

De Eiercicic,s Veooclos 73.700 

Contribucion de Mejoras 12.600 

Del Ejercicio 

De Ejercicios Vencidos 12.600 

Reembolso de Prestamos 49.900 

Otros de Capital 

TOTAL DE RECURSOS 2.019.616 600 

FINANCIAMIENTO 229.184.000 

1 Uso del C edito 26 000.000 

11111111•11 

LI mug 

L 
C. 

IN 

IA Largo Plazo 6.000.000 

Colocacion de Titulos PUblicos 

Minn InsUtuciones 

111 

Instduciones Fmarcieras 

Proveedores y Contratista.. 

Gobierno de la Proyincia 6.000 000 _  
A Corto Plazo 20.000.000 

Colocacian de Titulos Pliblicas 

1,nancieras 

Proyeedores y Contratistas 20 000.000 

Aportes no Reintegrables 0 

3 Aportes Reiltegrables 

4 Remanente del Ejecc:cio Anterior 203.184.000 

TOTAL RECURSOS Y FINANCIMENTO 2.248.800.600 

• 

• 

DE GUILLERMO I/ILLEG4 BARD() 
Secretario Legal y CIII co 

Municipalidad de la Ciu4d de Mendm ,  

 

R 	SANCHEZ 
SECRETARIA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Menden 
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MUNICIPAL IDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
ClasificaciOn Institucional, Econornica 
y por Objeto de las Erogaciones 

Anexo IV 

Consolidado 

General 

SecciórlSector P.Ppal P.Parc. P.Sub. Clasificacion Economica y por Objeto Total 

4 EROGACIONES CORRIENTES 1.561.392.600 

OPERACION 1.526.766.100 

1 PERSONAL 903.483.000 

Personal Permanente 554.556.800 

1 AsignaciOn de la Clase 17.750.600 

2 Bonificacion por antigijedad 60 599.100 

3 Adicionales Especiales 124.539.800 

4 Bonificacion por Mayor Dedicacion 

5 Suplementos Varios 

6 Suplemento por Riesgo 11.841.200 

7 SueIdo Anual Complementario 32.774.900 

8 Asignacion Familiar 12.692.400 

9 Bonificacion por Thulo y/o Responsabilidad Profesional 25.293.400 

10 Adicionales no remunerativos y/o Bonificables - 

11 Contribucion Jubilatoria Z4.542.600 

12 Contribucion para Obra Social 25 588.200 

13 Contribucion para A.R.T. 18 934.600 

14 0 ras Contribuciones - 

Personal Temporario 348.926.200 

1 Asignacian de la Clase 115.269.100 

2 Bonificacian por antigUedad 23.686.100 

3 Adicionales Especiales 100.622.600 

4 Bonificacion por Mayor Dedicacton 

5 Suplementos Vanos - 

6 Suplemento por Riesgo 6.234 800 

I 1 7 Sueldo Anual Complementario 21.295.900 

8 Asignacian Familiar 6 474 400 

9 Borificacion por Titulo y/o Responsabilidad Profesional 17 082.400 

10 Adicionales no remunerativos y/o Bonificables - 

11 Contribucion Jubilatona 30.661.400 

12 ContribuciOn para Obra Social 16.546.900 

13 Contribucion para A.R.T. 11.052.600 

, 
14 Otras Contribuciones - 

Bienes de Consumo 98.922.900 

Bienes Corrientes 98.922.900 

3 , Servicios 524.360.200 

21 Servicios Generales 495.638.500 

22 Locaciones 28.721.700 

2 Intereses y Gastos de !a Deuda 4.000.000 

1 In ereses y Gas os de la Deuda 4.000.000 

3 Transferencias 30.626.500 

, 
1 Transferencias Corrientes 30.626.500 

Al Sector Publico 
A Actividades no Lucrativas 

— 	  
30.626.500 

A 

4.4. 

Dr. GUILLERMO V!LLV5AS BARIN5 
Secretario Legal Tecnico 

Municipalidad de la Cu dad de Mendoza 

Dra. PATRICIA SANCHEZ 
SECRETAWA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DF: MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
	

Anexo IV 

Clasificacion Institucional, Econ6mica 
	

Consolidado 

y por Objeto de las Erogaciones 
General 

Secci6r Secto P.Ppal P.Parc P.Sub. ClasificaciOn EconOmica y por Objeto Total 

5 EROGACIONES DE CAPITAL 664 288.000 

INVERSION FISICA 0 REAL 662.278.000 
1 Bienes 76.408.100 

Bienes de Capital 76 408.100 

Trabajos Publicos 585.869.900 

Por Administracion 35 000 000 

Por Contrato 550 869 900 

INVERSION FINANCIERA - 

Aportes de Capital 

2 Prestamos 

Valores Financieros 

INVERSION EN BIENES PREEXISTENTES - 

Bienes Preexistentes - 

Terrenos 

Edificios Obras e Instalaciones 

TRANSFERENCIAS P/FINANCIAR EROGACIONES DE CAPIT 2.010.000 

OTRAS EROGACIONES 23.120.000 

Erogaciones platender la Amortizacion de la Deuda Publica 23.120.000 

Amortizacion de la Deuda 23.120.000 

1 Deu.:la ConsolAada 3.120.000 

2 Deucia Flotarte 20.000.000 

Erogacionls p/atender Adelantos a proveedores y Contratis 

AdeIantos pars ' -:ogaciones Corrientes 

Acielantos pars Ercgaciones de Capital 

TOTAL DE EROGACIONES 2.248.800.600 

  

Dr. GUILLERMO VI 
seaptar,0 I e 

Municipalidad de la 

EGAS BAROu 
I y Tecnico 

iudad de mandato 

Dra. PAT 	 HEZ 

SECRETARiA DE HACIENDA 

Municipandad de la Ciudad de Mendoza 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
	

Anexo IV 
Clasificacion Institucional, Econornica 

	
Departamento 

y por Objeto de las Erogaciones 
Ejecutivo 

Secci6r Sector P.Ppal. P.Parc. P.Sub. Clasificacion Economica y por Objeto Total 

4 EROGACIONES CORRIENTES 1.518.324.700 

OPERACION 1.483.808.700 

PERSONAL 865.216.700 

Personal Permanente 521.381.800 

1 Asignacion de la Clase 182 491 800 

2 Bonificacion por anfigtiedad 56 090 300 

3 Adicionales Especiales 120.728.400 

— 4 Bonificacion por Mayor Dedicacion . 	- 

5 Suplementos Varios 

6 Suplemento por Riesgo 11.783.600 

7 Sueldo Anual Complementario 30.822.600 

8 Asignaci6n Familiar 12.509.600 

9 Bonificacion por Titulo y/o Responsabilidad Profesional 22.756.900 

10 Adicionales no cemunerativos y/o Bonificables - 

11 Contribucion Jubilatoria 41 948.800 

12 ContribuciOn pare Obra Social 24 053.500 

13 Contribucian para A.R.T 18.196.300 

14 Otras Contribuciones 

Personal Temporano 343.834.900 

1 Asignacion de la Clase 113 648.700 

2 Bonificacion por antigUedad 23 200.800 

3 Aaicionales Especiales 99.558.900 

4 Bonificacion por Mayor Dedicacion 

5 Suplementos Vanos 

6 Suplemento por Riesgo 6.138.800 

7 Sueldo Anual Complementario 21.015.300 

8 Asignacibn Familiar 6.372.700 

9 BonificaciOn por Titulo y/o Responsabilidad Profesional .16.899.900 

10 Adicionales no remunerativos y/o Bonificables 

11 Contribucion Jubilatoria 29 791.400 

12 Contribucion para Obra Social 16 328.500 

13 Contribucion pace A.R.T. 10.879.900 

14 Otras Contribuciones 
2 Blenes de Consumo 98.475.100 

Bienes Corrientes 98 475.100 

Servicios 520.116.900 

1 21 Servicios Generaies 494.534.500 

22 Locaciones 25.582.400 

Intereses y Gastos de la Deuda 4.000.000 

lntereses y G.lstos de la Deuda 4.000.000 

Transierencias 30.516.000 

Transferencias Corrientes 30.516.000 

Al Sector Public° - 

4 A Actividaaes no Lucrativas 30.516.000 

Dr. GUILLERMO VILLE AS BARD() 
Secretario Legal Tecnico 

Municipalidad de la Ciu ad de Mendoza 

Dra. P 	 CHEZ 
SECRETARIA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 
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Dr. GUILLERMO VILL AS BARD 
seaman() I egal I ecn)co 

Municipalidad de la Ciudad de Menduzal 

Anexo IV 

Departamento 

t***-  
MUNICIP.A.L.IDAD DE 1.A 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
ClasificaciOn Institucional, EconOrnica 

y por Objeto de las Erogaciones 
Ejecutivo 

Seccior Secto P.Ppal P.Parc. P.Sub. Clasiticacion Economica y por Objeto Total 

5 EROGACIONES DE CAPITAL 663.454.900 

1 INVERSION FISICA 0 REAL 661.444.900 

1 Bienes 75.575.000 

1 Bienes de Capital 75.575.000 

2 Trabajos Publicos 585.869.900 

1 Por Adm n stracion 35.000.000 

2 Por Contrato 550 869.900 

2 INVERSION FINANCIERA - 

1 Aportes de Capital 

2 Prestamos 
Valores Financieros 

3 INVERSION EN BIENES PREEXISTENTES - 

1 Bienes Preexistentes - 

1 Terrenos 

2 Editions ()bras e Instalaciones • 

4 TRANSFERENCIAS P/FINANCIAR EROGACIONES DE CAPIT 2.010.000 

6 OTRAS EROGACIONES 23.120.000 

2 Erogaciones p/atender la Amortizacion de la Deuda POblica 23.120.000 
Amortizacion de la Deuda 23.120.000 

1 De:cia Consolidada 3.120.000 

2 Deuda Flotante 20.000.000 

Erogaciones p/atender Adelantos a proveedores y Contratis 

1 Adelantos para Erogaciones Corrientes 

2 Adelantos para Erogaciones de Capital 

TOTAL DE EROGACIONES 2.166.993.400 

Dra. PATRFCIA SANCHEZ 
SECRETARIA DE HACIENDA 

Municipalidad -de la Ciudad de Mendoza 

Pv- 
r -A;151  
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Dr. GUILLERMO VILLE 5' BARD() 
Secretario Legal y ecrwo 

Municipalidad de la Ciud d th Montlox) 

Dra. PATRIC A SANCHEZ 
SECRETARIA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 

‘s, 

1VIUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

• 

• 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
	

Anexo IV 

Clasificacion Institucional, Econornica 
	

Unidad 

y por Objeto de las Erogaciones 
Intendencia 

SecciOr Sector P.Ppal. P.Parc. P.Sub. Clasificacion Economica y por Objeto Total 

4 EROGACIONES CORRIENTES 165.662.400 

OPERACION 163 662.400 

PERSONAL 121.501.900 

Personal Permanente 75.774.000 

1 Asignaci6n de la Ciase 30.015.800 

2 BonificaciOn por antigUedad 9.122.300 

3 Adicionales Especiales 12.825.500 

4 Bonificaci6n por Mayor Dedicacion 

5 Suplementos Varios 

6 Suplemento por Riesgo 380.300 

7 SueId° Anual Complementaric 4.341.600 

8 Asignacion Familiar . 	1 405.400 

9 BonificaciOn por Thulo y/o Responsabilidad Profesional 4.563.700 

10 Adicionales no remunerativos y/o Bonificables 

11 Contr bucion Jubilatoria 6.427.800 

12 Contribucibn para Obra Social 3.229.800 

13 Contribucion para A.R.T. 3.461.800 

14 Otras Contribuciones 

Personal Temporario 45.727.900 

. 	1 Asignacion de la Clase 14.185.800 

2 BonificaciOn por antigiiedad 3.784.800 

3 Adicionales Especiales .12.327.700 

4 Bonificacian por Mayor Dedicacion 

5 Suplementos Varios 

6 Suplemento por Riesgo 232.500 

7 Sueldo Anual Complementano 2.615.200 

8 Asignacicn Familiar 839.800 

9 Bonificacion por Titulo ylo Responsabilidad Profesional 2 037.700 

10 Adicionales no remunerativos y/o Bonificables 

11 Contribucion Jubilatoria 5.429.700 

12 Contribucion para Obra Social 2.017.000 

13 Contribucion para ART. . 	2.257.700 

14 Otras Contnbuciones 

Bienes de Consilmo 2.718.500 

1 Bienes Corrientes 2.718.500 

Servicios 39.442.000 

21 Servictos Generales 37.392.700 

22 Locaciones 2.049.300 

Intereses y Ghstos de la Deuda -  

1 Intereses y Gastos de la Deuda 

Transferencias 2.000.000 

Transferencias Corrientes . 	2.000.000 

Al Secior Publ , co 

A Actividades no Lucrativas 2.000.000 

ANEXO V 
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.,</. Dr. 
GUILLERMO 

serretarso 
Municipali■i?ol 

GAS BAR/56 
y lemco 

t (IA de Mendon 

Dra. PATRICIA SANCHEZ 
SECRETARIA DE HACIENDA 

Municipalidad de le Ciudad de Mendoza 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
	

Anexo IV 

ClasificaciOn Institucional, Econornica 
	

Unidad 

y por Objeto de las Erogaciones 
Intendencia 

Seccior Sector P.Ppal. P.Parc P.Sub. Clasificacion Economica y por Objeto Total 

5 EROGACIONES DE CAPITAL 8.050.300 

INVERSION FISICA 0 REAL 8.050.300 

Dienes 8.050.300 

Elienes de Capital 8.050.300 

Trabajos PUblicos - 

1 Por Administracion 

Por Contrato 

INVERSION FINANCIERA - 

Aportes de Capital 

2 Prestamos 

Valores Financieros 

INVERSION EN BIENES PREEXISTENTES - 

Bienes PreexistentPs 

Terrenos 

2 Edificios Obras e Instalaciones 

TRANSFERENCIAS P/FINANCIAR EROGACIONES DE CAPIT 

OTRAS EROGACIONES - 

Erogaciones p/atender la Amortizacion de la Deuda Publica - 

AmortizaciOn de la Deuda _ 

1 DeIRQ. Consolldada 

2 Deuca [Infante 
Erogauones p/atender Adelantos a proveedores y Contrabs - 

Adelantos pars Erogaciones Corrientes 

Adelantos para Ercgaciones de Capital 

TOTAL DE EROGAC!ONES 173.712.700 
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MUNICIPAL IDAD DE LA 
CIUDAD DE fv1ENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
	

Anexo IV 

Clasificacion Institucional, Econornica 
	

Secretaria de 

y por Objeto de las Erogaciones 
	

Seguridad 
Ciudadana 

Seccior Sector P PpaliP.ParciP.Sub. Clasificacion Economica y por Objeto Total 

4 EROGACIONES CORRIENTES 197.644.700 

OPERACION 197.644.700 

PERSONAL 143.982.200 

Personal Permanente 100.265.200 

1 Asignacion de la C ase '35 379 300 

2 Bonificacion par antigtieJad 9.321.400 

3 Adicionales Especiales 21.040.700 

4 Bonificacion par Mayor Dedicacion 

5 Suplementos Varios 

6 Suplemento por Riesgo 5.384.900 

7 Sueldo Anual Complementario 5.669.800 

8 Asignacion Familiar 2,636.400 

9 Bonificacion por Titulo y/o Responsabilidad Profesional 2.799.800 

10 Adicionales no remunerativos y/o Bonificables 

11 Cootribucion Jubilatoria ' 	8.050.900 

12 Contribucion para Obra Social 4.980.400 

13 Contribucion ry:zra A.R.T. 5.001.600 

14 Otras Contribuciones 

Personal Tern porario 43.717.000 

1 Asicracion de ia Clasa. 17.825.900 

2 Bonificacion ;Ix antigLiedad 2.026.000 

3 Adicionales Especiales 9 662.700 

4 Bonificacion par Mayor Dedicacion 

5 Suplementos Varios 

6 Suplemento por Riesgo ' 	2.900.400 

7 Sueldo Anual Complementario 2.609.700 

8 Asignacion Familiar 948.600 

9 Boniticacion par Titulo y/o Responsabilidad Profesional 1.305.900 

10 Adicionaies no remunerativos y/o Bonificables 

11 Contribucion Jubilatoria 3.425.000 

12 Contribucion para Obra Social 2.046 500 

13 Contnbucion para A.R.T. 966.300 

14 Otras Contribucivnes 

Bienes de Consumo 25.759.000 

Bienes Corrientes •25 759.000 

Servicios 27 903.500 

21 Servicios Gene ales 27.245.100 

22 Locaciones 658.400 

lntereses y ,,astos de la Deuda 

lntereses y Gastos de la Deuda 

Transferencias -  

Transferencias Corrientes _  

Al Sector Publico 

A Actividades no Lucrativas 

Dr. GUILLERMO VILLEG BARDO 
Secretario Legal y fêcnco 

Municipalidad de la Ciudad de Mendez: 

 

Dra. PATRIC A SANCHEZ 
SECRETAlilA Of HACIENDA 

munIcIpalldad de la Ciudad de Mendoza 
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Dra. P R CIA 	EZ 0c)61)\  

' 

SECRETANA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE NI ENDOZA 

• 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
	

Anexo IV 

Clasificacion Institucional, EconOrnica 
	

Sec retaria de 

y por Objeto de las Erogaciones 
	

Seguridad 
Ciudadana 

Seccior Sector P.Ppal P.Parc P.Sub Clasificacion Econornica y por Objeto Total 

5 EROGACIONES DE CAPITAL 20.359.500 

INVERSION FISICA 0 REAL 20.359.500 

Bienes 20 359.500 

1 Bienes de Capital 20 359.500 

1 rabajos POblicos - 

For AdministraciOn 

Por —ontrato 

INVERSION FINANCIERA - 

Aportes de Capital 

2 Prestamos 

Valores Financieros 

INVERSION EN BIENES PREEXISTENTES - 

Bienes Preexistentes - 

Terrenos 

Edificios Opras e Instalacio .es 

TRANSFERENCIAS P/FINANCIAR EROGACIONES DE CAPIT 
OTRAS EROCACIONES 

Erogaciones piatender la AmortizaciOn de la Deuda Publica - 
Amortizacion de la Deuda - 

1 Deurla Consolidada 

Deuda Flotante • 
Erogacionesp/atender Adelantos a proveedores y Contratis - 

Adelantos para Erogaciones Corrientes 

Adelantos para Erogaciones de Capital 

TOTAL DE EROGACIONES 218.004.200 

• 
Bf. 6UILLERMe VtLL ..3AS 8ARD6 

Secretario I rupri y iécnico 

74;u6icipalitiad d la Ciudad de mend= . 

NO'• 
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. GUILLERMO VILLE S BAHIA 
Secretario Legal y ecnico 

Municipalidad de la Ciu ad de Mendoza 

Dra. 
HEZ 

SECRETAKA DE HACIENDA 
Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 
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CIUDAD DE MEI ID(.37.,A 

• 

• 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
	

Anexo IV 

Clasificacion Institucional, Econornica 
	

Secretaria 

y por Objeto de las Erogaciones 
Gobierno 

Secciór Sector P.Ppal . .Parc P.Sub Ciasificacion Econornica y por Objeto 
— 

Total 

4 EROGACIONES CORRIENTES 278.062.600 

OPERACION 	
— 

250.196.600 

PERSONAL 208.478.700 

Personal Permanente 101.476.700 

1 AsignaciOn de ia Clase 35.538 500 

2 Bonificcion por antiguedad 8.656 100 

3 Adicionales Especiales 26.515 400 

4 Bonificacion por Mayor Dedicacion 

5 Suplementos Varios 

6 Suplemento por Riesgo 193.800 

7 Sueldo Anual Complementario 6.345.500 

8 Asignacion Familiar 2.078.000 

9 Bonificacion por Titulo y/o Responsabilidad Profesional 6.632.400 

10 Adicionalei,; no reinuneratiyos y/o Bonificables 

11 Contribucion Jubilatona 8.053.400 

12 Contribucion pare Obra Social 4.782.500 

13 Contribucion pare A.IR.T 2,681.100 

14 Otras Contribuciones • 

Personal Ternporano 107.002.000 

1 Asignacion de la Clase 32.916.100 

2 Scrnficacion por antigOedad 7.367.100 

3 Adicionales Especiales 34.825.700 

4 BonificaciOn por Mayor Dedicacion 

5 Suplernentos Verbs 

6 Siiplemprito por Riesgo 48.900 

7 S ,Jeldo Anual Complementano 6.714.900 

8 Asignacion Familiar 1 719.200 

9 Bonificaci6n par Titulo y/o Responsabilidad Profesional • 6.737.400 

10 Ad:cionales no reinuneratiyos y/o Bonificables 

11 Contiibucion JubilaViria 8.956.400 

12 Contribucin para Obi a Sociai 5.357.900 

13 Contribucion pai a /...R.T. 2.358.400 

14 Otras Contribiones 

Ellenes de Consurn 3 10.658.900 

Bienes Corrientes 10.658.900 

3 Servicios 31.059.000 

1 21 Seryicios Generales 21.031 400 

22 Locaciones • 10 027 600 

Intereses y Gastos de la Deuda - 

1 intereses y Gastos de la Deuda 

3 Transferencias 27.866.000 

Transferencias Corrieutes 27.866.000 

Al Sector Publis,o 

, A Actividades no Luccativas 27.866.000 



Presupuesto .i..iudad de Mendoza 2018 
Clasificacion Institucional, Economica 

y por Objeto de las Erogaciones 

Anexo IV 

Sec .retaria 

Gobierno 

srdA- 
MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

• 

Seccio Secto P.Ppal P Paru P.Sub Clasificacion Econoinica y por Objeto Total 

5 EROGACIONES DE CAPITAL 5.052.600 

1 INVERSION FISICA 0 REAL 3.442.600 

Bicnes 3.442 600 

Renes de Capital 3 442 600 

2 TraiJajos PUblicos • - 

1 Por AdministraciOn 

2 Poi Contrato 

2 INVER3ION FINANCIERA - 

Aportes de Capital 

Prestamos 

Valores Financieros 

3 INVERSICN EN BIENES PREEXISTENTES - 

Bienes Pi eexistente.s - 

1 Terrenos 

Edificios Obras e Instalaciones 

4 TRANSFERENCIAS P/FINANCIAR EROGACIONES DE CAPIT 1.610.000 

OTRAS EROGACIONES - 

2 Erogaciones p/atender la Amortizacion de la Deuda Publica 

AmcrtizaciOn de la Deuda - 

Deuua Consolidada 

Deuda Flotarte 

Erogaciones p/atender Adeiantos a proveedores y Contratis - 

• Adeiantos pare Erogacionea Gornentes 

Adelantcs pare Erooaciones de Capital 

TOTAL DE EROGACIONES 283.115.200 

 

6UILLEH Pvt(i VI EGAS BARDO 

Secretario 	
y Tecnico 

Idunicipalidad de la Ciudad de 
mendozt 

Dra. 	ICI SANCHEZ 
SECRETARIA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
	

Anexo IV 

ClasificaciOn Institucional, Economica 
	

Secretaria 

y por Objeto de las Erogaciones 
Hacienda 

SecciOr Sector P.Ppal. P.Parc. P.Sub. Clasificacion Econ6mica y por Objeto Total 

4 EROGACIONES CORRIENTES 109.239.100 

1 OPERACION 108.589.100 

1 PERSONAL 61.252.600 

1 Personal Permanente 29.808.500 

1 Ar;ignacion de la Clase 11 096 300 

2 Bunificacion por antigOedad 3 133 800 

3 Adicionales Especiales 6. 927.100 

4 BonificaciOn por Mayor DedicaciOn 

5 Suplernentos Varios 

6 Suplernento por Riesgo 

7 Sueldo Anual Complementario 1.739.300 

8 Asignacion Familiar 475.400 

9 BonificaciOn por Titulo y/o Responsabilidad Profesional 2.194.700 

10 Adicionales no remunerativos y/o Bonificables 

11 ContribuciOn Jubilatoria 1.961.400 

12 Contribuci6n pare Obra Social 1.289.000 

13 Contribucion pare A.R.T. 991.500 

14 Otras Contribuciones 

c Personal Tem porario 31.444.100 

1 Asignaci6n de la Clase 10 022.500 

2 Bonificacion por antiguedad _ 2.405.600 

3 Adicionales Especiales 9.480.100 

4 Boniticacion por Mayor Dedicacion 

5 Suplementos Varios 

6 Suplemento por Riesgo 

7 Sueldo Anual Complementario 2.063.000 

8 Asignacion Familiar 461.900 

9 Bonificacion par Titulo y/o Responsabilidad Profesional 1.993.800 

10 Adicionales no remunerativos y/o Bonificables 

11 Contribucion Jubilatoria 2.547 500 

12 Contribucion pare Obra Social 1. 506.800 

13 ContribuciOn pare A.R.T. 962.900 

14 Otras Contribuciones 
2 Bienes de Consumo 12.488.900 

1 Bienes Corrientes 12.488.900 

Servicios 34.847.600 

21 Servicios Generales 33.761.200 

22 Locaciones 1.086.400 

2 Intereses y C-:.astos de la Deuda - 

Intereses y Gastos de la Deuda 

Transferencias 650.000 

Transferencias Corrientes 650.000 

3 Al Sector Publico 
4 A Actividades no Lucrativas 650.000 

• 

• 

Dr. GUILLERMO VILLE AS BARDO 
Secretario Legal Jrécnico 

Municipalidad de la Ciu d de Mendoza 

 

Dra. PATRICIA SANCHEZ 
SECRETARIA DE 14;AtIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 

4NEY0 IV 
	

Pagina 11 



,gtvle vac 
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Dra. PATRICIA SANCHEZ 
SECRETAWA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 

MUNICIPALIDAD DE IA 
CIUDAD DE NIENDC.,ZA 

• 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
	

Anexo IV 

Clasificacion Institucional, Econornica 
	

Secretaria 
y por Objeto de las Erogaciones 

Hacienda 

Seccior Secto P.Ppal P.Parc P.Sub ClasificaciOn EconOrnica y por Objeto Total 

5 EROGACIONES DE CAPITAL 559.500 

INVERSION FISICA 0 REAL 559.500 

Bre les 559.500 

Bienes de Capital 559 500 

Trabajos Publicos .. 

Per Administracion 

Per Contrato 

INVERSION FINANCIERA 

Apories ae Capital 

2 Presian-los 

Valoras Pnancieros 

INVERSION EN BIENES PREEXISTENTES - 

Merles Preexistentes - 

Terrenos 

Edtficros Obras e Instalacrores 

TRANSFERENC!AS P/FINANCIAR EROGACIONES DE CAPIT 
OTRAS EROGACIONES - 

Erogaciones p/atender la Arnortizacron de la Deuda Publica - 
Araortrzac.ion de la Deuda - 

Deuda Consolidada 

Deuda Flotante 
3 Eroaaciones p/atender Adelantos a proveedores y Contratis - 

1 Adelantos para Erogaciones Corrientes 

Adelantos pam Erogaciones de Capital 

TOTAL DE EROGACIONES 109.798.600 

4! 

ANEY0 !V 	 Pagina 12 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Clasificacion Institucional, Economica 
y por Objeto de !as Erogaciones 

Anexo IV 
Secretaria 

Planificacion, 
Infraestructura 

y Ambiente 
Seccior Secto P.Ppal P.Parc P.Sub l  Clasificacion Economica y por Objeto Total 

4 EROGACIONES CORRIENTES 624.567.800 

OPERACION 624.567.800 

1 PERSONAL 261.358.600 

1 Personal Permanente 176.285.300 

1 Asignacian de la Clase 57.340.300 

2 Bonificacion par antigOedad 21.520.300 

3 Adicionales Especiales 46.004.800 

4 BonificaciOn por Mayor Dedicacien 

5 Suplementos Varios 

6 Supiemento por Riesgo 5.602.000 

7 Sueldo Anual Complementario 10.585 700 

8 AsignaciOn Familiar 5.326.000 

9 Bonilicacien r or Titialo y/o Responsabilidad Profesional 3.702.000 

10 A.dicionales no remunerativos y/o Bonificables 

11 Contribucion Jubilatoria 13.740.000 

12 ContribuciOn para Obra Social 8.153.300 

13 Contribuci6n para A R.T. 4.310.900 

14 Otras Contribuciones 

Personal Temporario 85.073.300 

1 Asignacion de la Case 27.865.300 

2 Bonificabon por antigOedad 5.433.200 

3 Adicionales Especiales 24.982.200 

4 Bonificacion por Mayor Dedicacion 

5 Suplementos Varios • 

6 Suplemento por Riesgo 2.785.500 

7 Sueldo Anuai Complementaric 5.068.500 

8 Asignacion Familiar 1.917.800 

9 Bonificacien Dor Titulo y/c Responsabilidad Profesional 2.741.700 

10 Adicionales no remunerativos y/o Bonificables 

11 Contaucion Jubilatoria 6.703.100 

12 CcntribuciOn para Obra Social 3.990.500 

13 Cantribucion pare A.R.T. 3.585.500 

14 Otras ContODuciones 
Bienes de Consumo .40.388.800 

Bienes Cor., entes 40.388.800 

Servicios 322.820.400 

21 Servicios Generates 315 716.400 

22 Locaciones 7 104.000 

lntereses y Gastos de la Deuda - 

Intereses y Gastos cl -31;:.. Deuda 

Transferencias - 

Transferencias Corrientes - 

Al Sector Publico 
A Actividades no Lucrativas • 

/eNc-414.4.. 

Dr GUILLERMO VILLE AS BARM 
Secretario Legal Técnico 

Munitipalidad de la Ciudad de Mendoza 

SECRETARIA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 
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MUNICIPALIDAD DF_ LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
ClasificaciOn Institucional, Econ6mica 
y por Objeto de las Erogaciones 

Anexo IV 

Secretaria 

Planificacion, 

Infraestructura 
y Ambiente 

SecciO Sector P.Ppal P.Parc1P.Sub. Clasificacion Econornica y por Objeto Total 

5 EROGACIONES DE CAPITAL 623.852.000 

INVERSION FISICA 0 REAL 623.452 000 

Bienes 37.582.100 

Bienes de Capital 37.582 100 

Trabajos Piklicos 585.869.900 

For Adrninistracion 35.000.000 
For Contrato 550 869.900 

INVERSION FINANCIERA - 

Aportes de Capital 

2 Prestamos 

Valores Financieros 

INVERSION EN BIENES PREEXISTENTES 

Bienes Peeexistentes - 

Terrenos 

Edificios Obras e Instalaciones 

TRANSFERENCIAS P/FINANCIAR EROGACIONES DE CAPIT 400.000 
OTRAS EROGACIONES 

Erogaciones p/atender la AmortizaciOn de la Deuda PUblica - 
Amortizacion de ia Deuda - 

, Deuda Consolidada 
2 Deuda Flotante 

Erogaciones p/atender Adelantos a proveedores y Contratis 

Adelantos para Erogaciones Corrientes 
2 Adelantos pars Erogaciones de Capital 

TOTAL DE EROGACIONES 1.248.419.800 

c-44..... 
< DE GUILLERMO VIL GAS BARN, 

Secret,,," r t-rt4 y Tecnico 
lilunicipalidad de la Ciudad de Mendez 

c.. Dra. A RI 	CHEZ  
SECRETARIA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza  

• 
NO' 
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Dra. PATRICIA SANCHEZ 
SECRETARIA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
	

Anexo IV 

Clasificacion Institucional, Economica 
	

Secretaria 

y por Objeto de las Erogaciones 
	

Legal y 
Tecnica 

Seccicir Sector P.Ppal. P.Parc P.Sub. Clasificaclon Economica y por Objeto Total 

4 EROGACIONES CORRIENTES 9.394.400 

OPERACION 9.394.400 

PERSONAL 9.065.400 

Personal Permanente 6.112.100 

1 Asignacion de la Clase 2.325 200 

2 Bonificacion por antiguedad 722.200 

3 Adicionales Especiales 1.010.000 

4 Bonificaci6n por Mayor Deducacion 

5 Suplementos Vanos 

6 Suplemento por Riesgo 

7 Sue!do Anual Cornplementario 374.800 

8 AsignaciOn Familiar 127.400 

9 Bonificacion ror Titulo y/o Responsabilidad Profesional 639.800 

10 Adicionales no remunerativos y/o Bonificables 

11 Contnbucion Jubilatoria 475.100 

12 Contnbucion para Obra Social 284.700 

13 ContrbuciOn para ART. ' 	152.900 

14 Otras Contnbuciones 

2 Personal Tern porario 2.953.300 

1 Asignacion de la Clase 935.000 

2 BonificaciOn por antiguedad 147.500 

3 Adicionales Especiales 906.700 

4 Bonificaci6n por Mayor •edicaciOn 

5 Suplementos Varios 

6 Suplemento por Riesgo 

7 Sueldo Anual Complementario 191 100 

8 AsignaCion Familiar • 	41.100 

9 BonificaciOn por Titulo y/o Responsabilidad Profesional 296.400 

10 Adicionales no remunerativos y/o Bonificables 

11 Contribuc;On Jubilatoria 248.700 

12 ContribuciOn para Obra Social 147.100 

13 Contrtucion para A.R T 39.700 

14 Otrss Contribuciones 
Buenos de Consumo 165.000 

Blanes Corriel Iles 165.000 

Se rvicios 164.000 

21 Servicios Generales 128 000 

22 Locacrones 36.000 

intereses y Gastos de la Deuda - 

Intereses y Gastos be la Deuda 

Transferencias - 

1 Transferencias Corrientes - 

3 Al Sector Publico 

41 A Actividades no Lucrativas - 

Dr GUILLERMO VILLAS BARbo 
Secretario Legal y Tecnico 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 



.( Dr. GUILLERMO VILL AS BARD() 
Secretano Lega Tecnico 

Maniopalidad do la Ci dad de Mendoza 

Dra. PA111C1A 	EZ 
SECRETARIA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 

<-1  

lc° 
\ \ 4 

r 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MEND07.A 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
	

Anexo IV 

ClasificaciOn Institucional, EconOrnica 
	

Secretaria 
y por Objeto de las Erogaciones 

	
Legal y 
Tecnica 

Seccior Sector P.Ppal 
- 

P.Parc P.Sub ClasificaciOn Economica y por Objeto Total 

5 EROGACIONES DE CAPITAL 281.000 

INVERSION FISICA 0 REAL 281.000 

Blenes 281.000 

Bienes de Capital 281 000 

Tre.17naj ,,, s PubJcc,s 

Por Administracion 
Por Contrato 

1W,, ERSION FINANCIEkA - 

Acres de Capital 

2 Prestamos 
3 Valo. -es Financeros 

INVERSION EN BIENES PREEXISTENTES - 

Bienes Pre,9xistentes - 

Terre,.os 

Edificios Obras e Instalaciones 

TRANSFERENCIAS P/FINANCIAR EROGACIONES DE CAPIT 
OTRAS EROGACIONES - 

Erogaciopes piatender la Amortizacien de la Deuda PUblica - 
A nortizacion de la Deuda - 

Deuda Conso!idada 

Deuda Flotante 
Erogaciones p/atender Adelantos a proveedores y Contratis - 

Ade;antos para Ercgaciones Cornentes 
2

1 
Adeiantos pare Erogaciones de Capital 

TOTAL DE EROGACIONES 9.675.400 

',.NEXO IV 	 Pagina 16 



jb1ANtH EZ 
)(brHACIENDA 

Municipal/dad de la Ciudad de Mendoza 

MUNICIPALIDA.D DE LA 
CI1UDAD DE MENDOZA 

• 

• 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Clasificacion Institucional, Econ6mica 
y por Objeto de las Erogaciones 

Anexo IV 

Secretaria 
Cultura, Turismo 

y Desarrollo 
Economic° 

Seccio Secto P.Ppal P.Parc .P.Sbb ClasificaciOn Econbmica y por Objeto Total 

4 EROGACIONES CORRIENTES 91.847.500 

1 OPERACION 91.847.500 

PERSONAL 49.226.•00 

Personal Permanente 24.761.200 

1 Asigmcion de la Clase 8.225.400 

2 Bonificacion por antigOedad 3.044.000 

3 Adicionales Especiales 5.205.400 

4 Bonificacien pot Mayor Dedicacion 

5 Suplernentos Varios 

6 Suplemelito por Riesgo 222.600 

7 &laid° Anual Complementario 1.346.900 

8 Asignacion Familiar 381.400 

9 3onific,aciOn par Titulo y/o Responsabilidad Profesional 1.480.900 

10 Adicionaies i'io .'emunerativos ylo Bonificables 

11 Contribucion Jubilatoria 2.229.400 

12 Centribucion para Obra Social 1.028.700 

13 Contribucien para A.R.T. 1.596.500 

14 Otras Contribuciones 

Personal Temporario 24.465.700 

1 Asignacion de la Clase 8.781.900 

2 Bonificacion par antigUedad 1.775.700 

3 Adicionales Especiales 6.345.000 

4 BonificaciOn por Mayor Dedicacion 

5 Suplementos Varios 

6 Supiemento par Riesgo 158.400 

7 Sue:do Anual Complementario 1.533.400 

8 Asignacion Familiar 394.300 

9 Bonificacion por Titulo y/o Responsabilidad Profesional 1.485.300 

10 Adicionales no remuneratiyos y/o Bonificables 

11 Contdbucion Jubilatoria 2.190.900 

12 Contribucien para Obra Social 1.091.400 

13 Ccntribucion para A.R.I. 709.400 

14 Otras Contribuciones 
Bienes de Consumo • .196.000 

1I Bienes Corrientes 6.196.000 

3 Servicios 36.424.600 

1 21 Seryicios Generales 33.278.100 

22 Loca;iones 3.146.500 

2 intereses y Gastos de ia Deuda - 
1 Inte,eses y Gastos de la Deuda 

3 Transferencias - 

MI Transferencias 

IN 

Corrientes _ 

A! Sector Public() 

4 A Actividades no Lucrativas 

S. 

Dr. GUILLERMO VILLE AS RARDO 
secretafio Legal fiècntcO 

Maalidad do la CO:dod t.a si.r.doza 

ANEXO :V 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Clasificackin Institucional, EconOrnica 

y por Objeto de las Erogaciones 

Anexo IV 

Secretaria 

Cultura, Turismo 
y Desarrollo 
EconOmico 

Secci6r Sector P.Ppal P.Parc P.Sub. Clasiticacion Economica y por Objeto Total 

5 EROGACIONES DE CAPITAL 5.300 000 

INVERSION FISICA 0 REAL 5.300.000 

Blanes 5.300.000 

Bienes de Capital 5 300.000 

Trabajos PUblicos - 

Por AdministraciOn 

Por Contrato 

INVERSION FINANCIERA - 

Aportes de Capital 

2 Prestamos 

Valores Firancieros 

INVERSION EN BIENES PREEXISTENTES - 

Bienes Preexistentes - 

1 Terrenos 

2 Edifices Obras e instala:;lones 

TRANSFERENk:IAS P/FINANCIAR EROGACIONES DE CAPIT 
OTRAS EROGACIONES - 

Eragaciones p/atender la AmortizaciOn de la Deuda PUblica - 
Amortizacion de la Deuda - 

Deuda Consolidada 

Deuda Flotante 

4- 

Erogaciones p/atender Adelantos a proveedores y Contratis 

Adeiantos para Erogaciones Corrientes 

- 

2 Adelantos para Erogaciones de Capital 

TOTAL DE EROGACIONES 97.147.500 

eUILLERMO VILLE AS BARN) 
Secretario Legal Tecnico 

lilunicipalidad de la Ciudad de Mendoza 

Dra. PATRICIA SANCHEZ 
SECRETAR1A DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 
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Anexo IV 

Deuda 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Clasificacion Institucional, Econornica 
y por Objeto de las Erogaciones 

Secci6r Sector P.Ppal. P.Parc. P.Sub. ClasificaciOn Econ6mica y por Objeto Total 

4 EROGACIONES CORRIENTES ' 	4.000.000 

OPERACION - 

PERSONAL - 

Personal Permanente - 

1 Asignacion de la Clase 

2 Bonificacion por antigDedad 

3 Adicionales Especiales 

4 Bonificacion poi-  Mayor Dedicacion 

5 Suplementos Varios 

6 Suplemento por Riesgo 

7 Sueldo Anual Complementario - 

8 Asignacion Familiar 

9 Bonificacion por Titulo y/o Responsabilidad Profesional 

10 A.dicionales no remunerativos y/o Bonificables 

11 Contribution •ubilatoria 

12 Contribution pare Obra Social 

13 Contribucion para A.R.T. 

14 Otras Contribuciones 

2' Personal Ternporano - 

1 Asignacion de la Clase 

2 Bonificacion por antigfiedad 

3 Adicionales Especiales 

4 Bonificacion por Mayor Dedicacion 

• 5 Suplementos Varios 

6 Suplemento por Riesgo 

7 Sueldo Anual Complementano 

8 Asignacion Familiar - 

9 Bonificacion nor Titulo y/o Responsabilidad Profesional - 

10 Aaicionales ric remunerativos y/c Bonificables 

11 Contribucion Jubilatoria 

12 Cowibucion pare Obra Social 

13 ContriouciOn pare A.R T. - 

14 Otras Contribuciones 

2 Bienes de Consumo - 

Bienes Corrientes 

Servicios - 

1 21 Servicios Generaies 

22 Locacicnes , 

2 Intereses y Gastos de la Deuda 4.000.000 

1 Interses y Gastns de la Deuda 4.000.000 

Transferencias - 

Transferencias Corrientes -  

3 Al Sector Public° 

A Actividades no Lucrativas 

• 

• 

6.JRICIA SANCHEZ 
SECRETARIA DE HACIENDA 

Municipalitiad de la Ciudad de Mendoza 

Dr. 6UILLERMO tJkL 
Secretario Legal 

Municipalidad de la Ci 

AS RARDO 
0,(0 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
	

Anexo IV 

Clasificacion Institucional, Econ6mica 

y por Objeto de las Erogaciones 
Deuda 

SecciOr Secto P.Ppal P.Parc . .Sub Clasificacion Econemica y por Objeto Total 

5 EROGACICNES DE CAPITAL - 

INVERSION FISICA 0 REAL - 

Bienes - 

1 Bienes de Capital 

Trabajos Publicos 

Por AdministraciOn 
2 Por Cootrato 

INVERSION FINANCItRA - 

Apyries de C&pitai 
2 Prestamos 

Vaiores Financieros 

INVERSION EN BIENES PREEXISTENTES - 

Bienas Preexistentes - 

1 L  Terre.flos 
2 I Edificios Obrz?s e Instalac:ones 

TRANSFERENCIAS P/FINANCIAR EROGACIONES DE CAPIT 
OTRAS EROGACIONES •23.120.000 

Erogaciones p/atender la Amortizacion de la Deuda PUblica 23.120.000 
Amortizaclon de la Deuda 23.120.000 

Deude C:2nsol ■ dade 3 120.000 

Deuda Flotante 20.000.000 
Erogaciones p/atender Adelantos a proveedores y Contratis -  

Adelanlos para Ercgaciones Corrientes 

Adelantos pare Erogaciones de Capital 

TOTAL DE EROGACIONES 27.120.000 

 

Dr. GUILLERMO VILL GAS BARD6 
Secrotatio Ley' y Tecnico 

..dad da Mendoza 

Dra. PATRICIA SANCHEZ 
SECRETARiA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 
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SECRET:451A DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 
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Dr GUILLERMO VILLE 
Secretario Lew? 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

• 

• 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
	

Anexo IV 

Clasificacion Institucional, Econennica 
	

Secretaria 

y por Objeto de las Erogaciones 
	

Modernizaci6n 
y Medios 

Seccior Sector P.Ppal. P.Parc P.Sub. ClasificaciOn Economica y por Objeto Total 

4 EROGACIONES CORRIENTES 37.906.200 

OPERACION 37.906.200 

PERSONAL •10.350.400 

Personal Permanente 6.898.800 

1 Asignacion de la Clase 2.571 000 

2 Bonificacian por antigOedad 570.200 

3 Adicionales Especiales 1.199.500 

4 Bonificacign par Mayor Dedicacion 

5 SuPlementos Varios 

6 Suplernento por Riesgo 

7 Sueloo .Anual Ccmplementario 419.000 

8 Asignacion Familiar 79.600 

9 Bonificacion nor Titulo y/o Responsabilidad Profesional • 743.600 

10 AdicionaIes no remunerativos y/o Bonificables 

11 Cc!, tribucion Jubilatoria 1.010.800 

12 Ccntribucion pars Obra Social 305.100 

13 Contribucion pars A.R.T. 

14 Otras Contribuciones 

Personal Ternporano 3.451.600 

1 Asignacion de Is Clase 1.116.200 

2 Bonificacion por antigUedad 260.900 

3 Adicionales Especiales 1.028.800 

4 Bonificacion por Mayor Dedicacion • 

5 Supiementos Varios 

6 Suplemento por Riesgo 13.100 

7 Sueldo Anual Complementario 219.500 

8 Asignacion Familiar 50.000 

9 Bcnificacion par Mut y/o Responsabilidad Profesional 301.700 

10 Adicionales no remunerativos y/o Bonificables 

11 ContribuciOn Jubilatoria 290.100 

12 Contribucion pars Obra Social 171 300 

13 Contribucion para A RI 

14 Ot as Contnbrciones • 

Biencs de Consumo 100.000 

Bi::.neF; Corrientes 100.000 

Servicios 27.455.800 

21 Servicios Generales 25.981.600 

22 Locacior.es  1.474.200 

Intereses y Gastos de la Deuda - 

Intereses y Gastos de Is Deuda 

Transferencias - 

Transferencias Corrientes - 

3 Al Sector Publico 

4 . A Actividades no Lucrativas 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA. 

• 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
	

Anexo IV 

Clasificacion Institucional, Economisa 
	

Secretaria 

y por Objeto de las Erogasiones 
	

Modernizacion 
y Medios 

SecciaSector P.Ppal. P.Parc P.SubiClasificacion Economica y por Objeto Total 

5 EROGACIONES DE CAPITAL - 

INVERSION FISICA 0 REAL - 

Bienes - 

Blanes de Capital 

Trabajos POblicos 

Par Adminis racion 

Par Contrato 

INVERSION FINANCIERA - 

Aportes de Capital 

2 Pres amos 

Valores Financieros 

INVERSION EN BIENES PREEXISTENTES - 

Bienes Preexistentes - 

1errenos 

Edificiios Obiias a Instaiaciones 

TRANSFERENCIAS P/FINANCIAR EROGACIONES DE CAPIT 

OTRAS EROGACIONES - 

Erogaciones p/atender la AmortizaciOn de la Deuda Publica - 

Amortizacion de la Deuda - 

Deuda Consolidada 

2 Deuda Flotante 

Erogaciones p/atender Adelantos a proveedores y Contratis - 

Adelantos pars Erogaciones Corrientes 

Adelantos para Erogaciones de Capital 

TOTAL DE EROGACIONES 37.906.200 

• DrUATReTSANCHEZ 
SECRETANA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 

aiu-

r. OUILLERMO VILLE AS HARM 
Secretatio Legal Tecnico 

Municipalidad de la Cad de Mendozn 
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Dr 3. PAT ICI 	HEZ 

STCRETARIA DE HACIENDA 

Municipalidad data Ciudad de Mendoza 
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act-,  
Br BUILLIRMO 	BARDB 

Secretario Legal y &fur° 
Municipalidad de la Ciud d de Mendoza 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

• 

• 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
	

Anexo IV 

Clasificacion Institucional, EconOmica 
	

Honorable 

y por Objeto de las Erogaciones 
	

Concejo 
Deliberante 

SecciOr Secto P.Ppal P Parc. P.Sub Clasificacion Economica y por Objeto Total 

4 EROGACIONES CORRIENTES 43.067.900 

OPERACION 42.957.400 

PERSONAL 38.266.300 

Personal Permanente 33.175.000 

1 Asignacion de la Clase 15.258.800 

2 Boni icacion por antigUedad 4.508.800 

3 Ad cionales Especiales 3.811.400 

4 Bonificacion oor Mayor Dedicaci6n 

5 Suplementos Varios 

6 Suplernento por Riesgo 57.600 

7 Sueldo Anual Compiementaric 1.952.300 

8 AsignaGiOn Familiar 182.800 

9 Eoniticacion por Titulo y/o Responsabilidad Profesional 2.536.500 

10 Ad cionales no remunerativos y./o Bonificables 

11 Contnbucion Jubilatoria 2.593 800 

12 Ontribucion para Obra Social 1.534.700 

13 Con,ribuc.:ion para A.R.T. 738.300 

14 Otras Cantribuciones 
.— . 

1 

Personal 
—...7
Temporano 
,—., 

5.091.300 

Asignacion ae la Ciase 1.620 400 

2 BonTicacion por antiguedad 485.300 

3 Adicionales Especiales 1.063.700 

4 Bonificacion por Mayor Dedicacion 

5 Suplementos Varios 

6 Suplemento por Riesgo 96.000 

7 Sueldo Anual Complementario 280.600 

8 AsignaciOn Familiar 101.700 

9 Bonificacion por Titulo y/o Responsabilidad Profesional 182.500 

10 Adicionales no remunerativos y/o Bonificables 

11 Contribucion -.) uothatoria 870.000 

12 Contribucion para °bra Social 218.400 

13 Contribucion para A.R.T. 172.700 

14 Otrz.:s Contribuciones 

Beenes de Consumo 447.800 

1 
'— 

Bienes Corrientes 447.800 

Servicios 4.243.300 

21 Servicios Generales 1.104.000 

22 Locajones 3.139.300 

Interese; y Gastos de la Deuda - 

Inteie5;es y Gastos de la Deuda 

Transferc.ras 110.500 

1 Transfer encias Corrientes 110.500 

3 Al Sector Publico 

...................■■./...... 
A Actividades no Lucrativas 110.500 
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Anexo IV 

Clasificacion Institucional, Econoroica 
	

Honorable 

y por Objeto de las Erogaciones 
	

Concejo 

Deliberante 

Seccio Sect° P.Ppal P.F af c P.Sub.Clasificacion Economica y por Objeto Total 

5 EROGACIONES DE CAPITAL . 	833.100 

INVERSION FISICA 0 REAL 833.100 

Dienes 833.100 

Bienes de Capital 833.100 

Trabajos Publicos - 

Por Administracion 

Par Contrato 

INVERSION FINANCIERA - 

Aportes de Capital 

2 Pretamos 

Valores Finar:cieros • 

INVERSON EN BIENES PREEXISTENTES - 

Bienes Preexistentes - 

idrrenos 

2 Edificios Onras e Instalaciones 

TRANSFERENCIAS P/F;NANCIAR EROGACIONES DE CAPIT 

OTRAS EROGACIONES - 

Erogacioles p/atender la Arnortizacion de la Deuda Publica - 

Amortizr.cioli de la Deuda - 

1 Denda Consolidada 

Deucid Flotarie 

3 Eroyac'ones p/atender Adelantos a proveedores y Contratis - 

1 

1 

Adelantos pars Ercgaciones Corrientes 

Adelantos p3i-a Erogacicnes de Capital 

TOTAL DE EROGACIONES 43.901.000 
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Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Clasificacion por Programa y Areas Centrales por Secretaria 

SECRETARIA 	 PROGRAMA I 	 METAS 2018 	 J 
CULTURA, TURISMO Y DESARROLLO ECONOMIC° 

INTERVENCIONES MUSICALES EN LA CIUDAD 

Asistencia de 3.000 personas en 13 fechas del ciclo Mtivca y Vino en las 
Aituras 
Asistencia de 1.000 personas en 12 fechas del ciclo Peatonal - Musica at 
paso 
Asistencia de 2.000 personas en 8 fechas del ciclo Picnics en la Nave 
Cultural 

TEATRO EN VACACIONES 
Asistencia de 3.000 personas en vacaciones de invierno en Ciudad de los 
Chicos 

CIUDAD DANZA Asistencia de 400 personas en 12 fechas del ciclo Balc6n de Tango 

PRESENTACION DE ELENCOS 
Realizar 24 presentaciones en at ano del Ballet Municipal 
Realizar 12 presentaciones en el ano del Coro Municipal 
Realizar 6 presentaciones en el ano de la Orquesta Municipal 

PROMOVER EL ARTE MENDOCINO A NIVEL 
NACIONAL 

Reali zar 1.000 visitas al stand durante los 4 dies de ARTEBA 

CICLOS DE CINE 

Lograr la asistencia de 100 personas por obra por mes de marzo a 
diciembre en ciclos de cine en el Microcine Municipal 

Asistencia de 200 personas en los 4 dias de proyecciones en ciclo BAFICI 

ACTOS PROTOCOLARES 
Asistencia de 1.000 personas durante el evento Festejo en Mayo 
Asistencia de 2000 personas durante los eventos del 9 de Julio 

FERIAS 
Lograr 5.000 visitas durante los dias del evento de La feria del libro y el 
nino 

CONOCIENDO EL PATRIMONIO Asistencia de 400 ninos durante at ciclo Una noche en el Museo 

PROYECTOS CULTURALES Y BARRIALES Asistencia de mas de 50 chicos por mes en los Talleres Culturales 

INCENTIVAR LA LITERATURA Asistencia de 10 lectores por sabado en Plaza Lectora 	• 

FOMENTO CULTURAL 
"Realizar 10 presentaciones en el ciclo de verano "Culture en la calle y en 
lasplazas"  

Aicanzar un total de 10.000 jovenes en Vendimia Urbana CULTURA URBANA 

PRESTACIONES A LA COMUNIDAD . Realizar 200 prestaciones 

TURISMO VENDIMIA Asistencia de 5.000 personas at acto central de Vendimia Ciudad 

PROMOCION TURISTICA 
Realizar 1.000 visitas al stand integracion con otros destinos para la 
promocion nacional e internacional 

Recibir 50 comitivas at ano 

DIFUSION PRODUCTOS TURISTICO Realizar 2 productos gastronOmicos at aft 	 . 

ASISTENCIA TURISTICA Asistencia de 30 personas por fecha at Astroturismo 

DESARROLLO COMERCIAL DE LA CIUDAD Lograr 80 asistentes a Marat6n a la carta por fecha 

CAPAC.ITACIONES DESARROLLO ECONOMICO Realizar 12 capacitaciones al ano a los cornerciantes de la Ciudad 
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Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Clasificacion por Programa y Areas Centrales por Secretaria 

SECRETARIA PROGRAMA METAS 2018 

HACIENDA 
MEJORAR CUMPLIMIENTO DE ASISTENCIA 

MUNICIPAL 
Adquirir 6 relojes faciales 

CAPACITACION DE AGENTES MUNICIPALES Realizar 2 capacitacion x mes a los agentes municipales 

UNIFORMAR Uniformar 1.500 agentes municipales 

ADECUACION DE LA LEY DE HIGIENE Y 

SEGURIDAD 

Realizar 30 Capacitaciones anuales a los agentes municipales en materia 

de higiene y seguridad 
Realizar 34 relevamientos de sequridad en dependencias 

PROTECCION CONTRA INCENDIO Realizar 4 auditorias anuales por cads uno de los extintorbs 

PROGRAMA SOCIAL DE TARJETEROS 
Aumentar un 20% la yenta de tarjetas de estacionamineto medido. 
Aumentar us 20% la cantidad de cuadras con estacionamiento medido. 

ACTUALIZACION BASE DE DATOS CATASTRAL Y 
COMUNICACION CON EL CONTRIBUYENTE 

Llegar a 98.500 contribuyentes en forma bimestral 

AREA CATASTRAL DE INFRAESTRUCTURA DE 
DATOS ESPACIALES MUNICIPAL 

Verificacion del 75% del padr6n de construcciones detectadas por 
restitucion digital ( 35.000) 

Implementacion del area IDEM a marzo de 2018. 
Aumentar en un 40% los aplicativos digitales y en un 100% los aplicafivos 
mOviles 

INSPECCION DE PUBLICIDAD Relevar 120 cuadras del ejido municipal 

ATENCION AL PUBLICO UNIFICADA 

Automatizar y unificar 2 tramites de Ventanilla &lice 
Realizar 1 capacitaciOn mensual al personal de los diferentes tramites qua 
son recepcionados 
Mantener el tiempo de espera de los contribuyentes en un maximo de 20 

minutos 

MODERNIZACION Y MEDIOS 

COMUNICACION Y DIFUSION INSTITUCIONAL 

Greer e implementer un nuevo canal de comunicaciOn: Newsletter. 
Difundir los actos de gobierno a (raves de 8 envios masivos de correos 

eiectrOnicos mensuales. 

Aumentar la cantidad de suscriptores con una lass de crecimiento del 
11,3% mensual, pars Ilegar a los 100.000 suscriptores al finalizar 2018 

CREAR E IMPLEMENTAR UN NUEVO CANAL DE 
:  COMUNICACION MEDIO GRAFICO 

Difundir los actos de gobierno a traves de 1 publicaciOn grafica bimestral 
de suplemento de peri6dico o revista municipal. Amigable y dedicada al 

vecino. 

PUBLICIDAD 

Coordinar con los medios pars eliminar de inmediato, el 100% de Is 
publicidad vencida de la Via p6blica, radial y tv. Auditar el 100% de la 

Publicidad Institucional Radial, Televisiva, Grafica y 
Via Publics con Mensual 

COMUNICACION DIGITAL 

Generar las acciones necesanas pars un creamiento cuantitatwo de 
seguidores en cads una de las redes de Is Ciudad 2018.Con evaluacion 
mensual sostenida: 	Facebook: 220.000 seguidores 
Twitter: 40.000 seguidores 	 ' 
Instagram: 25.000 seguidores 
Youtube: 600 suscriptores 
Nave Cultural: 35.000 seguidores 

IDENTIFICACION MUNICIPAL 

Aplicacian del manual de marca y uso Version 2017. Lograr el uso del 
mismo en el 100% de la aplicaciOn de la marca. Estandarizar disenos. 
Reducir el tiempo de produccion qrafica 50% del actual 115 dias). 
Estandarizar disehos. Reducir el tiempo de produccion grafica 50% del 
actual (15 dias). 

tot..44. 
Dr. GUILLERMO VILLE AS BARD() 

Secretario Legal Lscnico 
Municipalidad de la Ci 	de Mendoza 
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Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Clasificacion por Programa y Areas Centrales por Secretaria 

SECRETARIA PROGRAMA METAS 2018 

UN/DAD INTENDENCIA 

ESCRITURACIONES Y LEGALIZACIONES 

Realizar 18 escrituras de constitucion de asociaciones at affo 
Realizar 4 actas notariales de constatacion, manifestaci6n, allanamientos 

y/o sorteos mensuales 
Realizar 11 actas notariales de fiscalizacion de eleccione$ de vendimia 
anuales 
Proyecto de actualizacion de 20 inmuebles municipales anual 
Digitalizacion anual de 2000 archivos de inscripciones dominiales de las 

calles de la Ciudad de Mendoza 
Estudio de titulos de inmuebles solicitados por as distintas areas, 3 

mensuales 
Realizar 5 escrituraciones de inmuebles de/para la Municipalidad de la 
Ciudad de Mendoza 

REPRESENTACION MUNICIPAL POR 
APODERADO 

Ganar jui cios de mayor cuantia y generar ahorro al municipio 

GENERACION MASIVA DE RESOLUCIONES DE 
CONTRAVENCIONES DE TRANSIT° 

Notificar a la ciudadania por medio de 36.000 piezas anuales del servicio 

postal 

MANTENIMIENTO VEHICULOS OFICIALES Mantenimiento mensual de 13 vehiculos 

CONTROL PLAYA ESTACIONAMIENTO Ingresar 1000 vehiculos por mes en playa paga 

PERFECCIONAMIENTO GESTION 
ADMINISTRATIVA 

Disminuir la tasa de celeridad al 1,20% 
Incrementar on un 24% la di italizacion de actos administrativos 

PROCESO ACTUALIZACION MANUALES DE 

FUNCIONES Y GUIA DE TRAMITES 
Actualizar el 100% de los manuales 

DIFUSION CAPITAL INTERNACIONAL DEL VINO 
Realizar 2 Peatonales del Vino al ario 
Realizar 2 eventos del Vino habla en la ciudad al mes 
Realizar 4 eventos de Vino por tango at mes 

CIUDAD UNIVERSITARIA Lograr 60.000 esludiantes adheridos at programs 

CONTROL DE GESTION Y ATENCION AL VECINO 
Realizar 4 desayunos con los vecinos at mes 

Realizar 1 bus de vecinos at mes 

CENTRO EMISOR DE LICENCIAS DE CONDUCIR Aumentar la cantidad de licencias Ilegando a 1.100 mensuales 

TELEFONIA 

Recambio de 1 tarifador IP 
Compra de 30 Licencias IP y 5 licencias para agentes de call center 
Migracion de 2 servidores 
Servicio de telefonia movial de 793 lineas 

INTERNET 
Proveer Internet ininterrupidamente a 76 areas municipales internas y 

extrernas 

APOYO INFORMATICO A OTRAS AREAS 

Brindar soporte tecnico basico, tareas y servicios adicionales del software 
SIGEMI de 12 modulos 	 . 
Adquirir 2 Licencias ( Service- Pack In) 
Renovar 750 licencias de antivirus 
Adquirir 15 licencias (Windows autodad office photoshop)  
Reparacion, repuestos y herramientos para 750 computadoras 
Recambio de 50 camaras 
Alquiler de 37 impresoras 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS INFORMATICOS 

aotAr 

Dr. GUILLERMO V1LLEC BARDS 
Secretario Legal emit° 

Municipalidad de la Ci 	de Mendoza 
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Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Clasificacion por Programa y Areas Centrales por Secretaria 

SECRETARIA 1 PROGRAMA METAS 2018 

PLANIFICACION, INFRAESTRUCTURA V AMBIENTE 

GESTION! DE RAEES 
Recolectar 5 tn de RAEE (Residuos aparatos electncos y electronicos) 

.gestionados en el ano  
Reahzar 5 eventos al aft° FERIAS AMBIENTALES 

RECOLECCION DIFERENCIAQL DE PILAS Y 
BATERIAS 

Recolectar 5 Tn. de pilas y baterias anual 

TRATAMIENTO DE RESIDUOS Y RECICLADOS Reciclar 10 In por mes de residuos 

URBANIZACION AREAS VULNERABLES 

Relevamiento de 500 habitantes 
Colocar 12 carteles en calles del B° Flores Sur 
Indentificar 500 beneficiarios para viviendas sociales a fines de remitir 
informaciOn al IPV 
Erradicar 50 micro basurales 

CIUDAD LIMPIA 

Recoleccion: recolectar 6.500 tn. mensules 
Limpiar 215 Km de cunetas mensuales 
Barrer 680 Km mensualmente 
Recorrer la ciudad y hacer el control de roedores en 38 dias 
Disminuir los reclamos por desinfecciOn en un 15% anual. 

CIUDAD VERDE 

Siembra anual de 15.000 Mts 
Producir 120.000 flores anualmente 
Producir 15.000 arbustos anualmente 
Produccion de 1.200 plantas de interior anualmente 
Colocar 3.000 forestales 
Extraer 1.500 tocones 
Podar 12.000 forestales 

ACUARIO MUNICIPAL Llegar a 135.000 visitas al Acuario en el aho 

PUESTA EN VALOR DEL CEMENTERIO 
Renovacion de 20.000 plantines al ano 
RefacciOn de 6 secciones de la galeria sur 
Refaccion de 2 pisos de los pabellones H ,I, J 

EJECUCION DE OBRAS EN LA CIUDAD Ejecutar el 90% de las obras por contrato en el ano 2018 

GOBIERNO 

DETECCION TEMPRANA DE ADICCIONES 
Realizar un minimo de 10 consultas mensuales referidas a consumo 
problematic° 

CLUBES DE DiA Atender a450 abuelos diarios en los clubes de dia. 

ABORDAJE DE NII■IEZ Y ADOLESCENCIA 

Sostener 15 matriculados en el taller de costura mensual 
Otorgar becas de traslado a 110 nifios en marco del programa Acortando 
Distancias 
Participacion de 50 nihos en Juegotecas por cada encuentro realizado en 
a Plaza Aliar 

PROGRAMA DE EXTENSION DE DEPORTES Y 
RECREACION 

Aumentar en Is oferta deportiva a 4 actividades en gimnasios y espacios 
pOblicos , en funcion de las necesidades quo plantean los beneficiarios 

Agregar us grupo mas de 4 arms, en las escuelas de verano de los 
gimnasios municipales 
Extender el programa de discapacidad y rehabilitaciOn , sumando 2 

giinnasios municipales 
Aumentar en 800 personas el numero de asistentes a los gimnasios 
municipales anualmente. 

FORTALECIMIENTO DEL EMPLEO E INCLUSION 
SOCIAL 	• 

Financi ar 30 proyectos de microemprendimientos 

ESTIMULACION EMOCIONAL Y 
NEUROPLASTICIDAD 

Veo  

Entregar 12 pares de lentes mensuales a beneficianos del programa Veo - 

Superar las 10 salidas anuales a los puestos del pie de monte con el mavil 
sanitario 
Real izar 25 estudios mensuales de papanicolao y colposcopia 
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Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
ClasificaciOn por Programa y Areas Centrales por Secretaria 

SECRETARIA PROGRAMA M ETAS 2018 

ELLAS HACEN Lograr capacitar en oficios a 520 personas 

REGULARIZACION DOMINIAL Realizar 280 escrituras 

APOYO ESCOLAR PRIMARIO Lograr que 400 ninos alcancen la promocion al ano superior inmediato 
Loqrar alcanzar qua 700 ninos asistan a los municentros per ano 

INTERVENCIONES SOCIO CULTURALES Alcanzar 8.000 ninos para el festejo del dia del nino 

PARTICIPACION CIUDADANA , ORGANIZACION 
COMUNITARIA Y ESPACIOS PUBLICOS 

ConservaciOn y mantenimiento de 5 espacios municipales. 

ORQUESTA INFANTIAL B° LA FAVORITA Sumar 20 ninos a la orquesta infantil 

PROGRAMA DE CONTROL SANITARIO ANIMAL 
Realizar un total mensual de 160 castraciones 
Realizar un total mensual de 300 desparacitaciones 
Colocacion de 140 dosis mensuales antirrabicas 

ALFABETIZACION Alfabetizar 130 personas 

ORIENTACION VOCACIONAL Y OCUPACIONAL 
Lograr la participaciOn de 1.000 personas (padres, alumnos , 
profesionales) 
Realizar liornada OrientaciOn Vocacional durante los 2 ciclos 

PROGRAMAS EDUCATIVOS 
Lograr la participacion de 10.500 personas 
Realizar alrededor de 230 talleres 

FERIA DE CIENCIAS DEPARTAMENTAL Lograr la participaciOn de 20 escuelas 	 4  

DIVERSIDAD SEXUAL Asistencia de 300 espectadores por obra de teatro 
Realizar 12 obras de teatro por mes  

Relevamiento de 4.500 comercios al ano 
RELEVAMIENTO CONTROL MEDIDAS DE 

SEGURIDAD 
PROGRAMA DE SENS1BILZACION Y 
CONCIENTIZACION DE IGUALDAD 

Lograr 500 asistentes a diferentes eventos y talleres 

PROYECTO DE CAPACITACION LABORAL Capacitar a 50 mujeres para loqrar su autonomia econOmica 

PROTECCION GENERO 
Abordar y derivar el 100% de los casos que se presenten de violencia de 
Omer° en el ano 

DESARROLLO ESTRATEGICO DEL RECURSO 
HUMANO 

Alcanzar 800 asistentes a las capacitaciones 

RAICES Lograr la insercien laboral a traves de la capacitaciOn de 120 beneficiarios 

PROMOCION DERECHOS HUMANOS Realizar 5 eventos al ano 

PROTECCION DERECHOS HUMANOS Atender a 20 personas con derechos vulnerados semestralmente 

TALLERES SOCIALES Y PENSIONES Lograr 672 matriculados en talleres sociales 
Asesorar y otorcjar 1.800 pensiones de ancianidad y discapacidad 

ENTREGA DE MERIENDAS Llegar con refuerzo alimentario a 700 ninos en edad escolar 

PROMOCION DE LA COMUNIDAD 
Incluir 500 familias en programas autosustentables 
Mantener 10.500 prestacines anuales de ayudas sociales 

PROMOCION Y ATENCION PRIMARIA DE LA 
SALUD 

Mantener una constante mensual de atencien en los centros de salud de 
5.500 pacientes 
Mantener una constante mensual de 60 participantes a talleres protegidos 
de formacion laboral 
Realizacion de 1 evento mensual en via p0blica (segun ce'lendario OPS-
OMS) 

DE INSERCION SOCIAL DE COORDINACIONES DE 
SECRETARIA DE GOBIERNO 

Asistencia de 5.000 personas al ano a las distintas actividades y servicios 
que ofrece el CIC 
Realizar 2 funciones del colectivo artistic° al ano 
Vincular 120 nuevas organizaciones 
Participaci6n de 12.000 jevenes en distintas actividades 
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Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
ClasificaciOn por Programa y Areas Centrales por Secretaria 

SECRETARIA PROGRAMA METAS 2018 

SEGURIDAD CIUDADANA 

EN LA BC I 

Colocar 5 Estaciones automaticas de bicicletas 
Incorporar 100 Bicicletas necesarias pare cubrir cantidad de usuarios 
Incorporar 184 posiciones para bicicletas en estaciones automaticas 
Incorporar 10 Bicicletas para ninos Programa "En la bici a la escuela 

CIUDAD A ESCALA PEATON Realizar 10 Jornadas mensuales de Educacion Vial 

CIUDAD 1NTELIGENTE Y VIGILADA Realizar 10 patrullajes por dia 

SEGURIDAD CIUDADANA Y PREVENCION Realizar 5 simulacros sismicos de Defensa Civil por mes 

PREVENTOR DE PROXIMIDAD 

Realizar 3 reuniones mensuales de Capacitacign y Seguridad Ciudadana 
con vecinos 
Realizar 3 operativos integrales por dia 
Realizar 10 procedimientos diarios por el c6digo de convivencia 

LABORATORIO ESTADISTICO DE TRANSITO Y 
SEGURIDAD 

Controlar 3.200 motos por mes 

LEGAL Y TECNICA 

PUESTA EN VALOR BIBLIOTECA DIGESTO Restaurar 24 libros de Ordenanzas y Resoluciones al ano 

EMPADRONAMIENTO RESIDENTES 

EXTRANJEROS 
Ernpadronar 100 personas residentes del extranjero de Mayo a Julio 

DIGITALIZACION DE LA NORMATIVA MUNICIPAL Digitalizar un minimo mensual de 170 Ordenanzas y/o Decretos 

CAPACITACION DE AGENTES MUNICIPALES 
Realizar 10 capacitaciones anuales a agentes Municipales de diferentes 
Secretarias 

PERFECCIONAMIENTO GESTION 

ADMINISTRATIVA 
Supervisar un minimo de 1.400 actos administrativos anuales 

• 
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calculo de Recursos y Financiarmenio Ejecutado Cornparado 

	
Anexo V 

Parcial ejecutado al 

31/08/2017 
Proyeccion 2017 

Proyectado para 

aiio 2018 

RECURSOS CORRIENTES 	 j 1.137.110.924 1.794.627.627 2.008.408.300 

De Jurisdiccion Municipal 489.292.677 750.558.448 996.298.400 

Tasas y Derechos Municipales 332.602.981 511.377.083 693.878.200 

Derechos por Servicios a la Propiedad Raiz 175 186.973 269.349.971 371.037.800 

Del Ejercicio 156.616.333 240.797.613 335.633 300 

De Ejercicios Vencidos 18.570.640 28.552.359 35.404.500 

Derechos de Inspeccion Comercio 	ndustria y Ss. 122 290.722 188.021.985 251.487.100 

Del Ejercicio 110 773.025 170.313.526 227.349.700 

De Ejercicios Venc'eos 11.517.697 17.708.459 24.137.400 

Derechos de Col nenterio 3.192 471 4.908.425 6.278 800 

Del Ejerado 2 834.698 4.358.349 5.599.300 

De Ejercicios Vencidos 357.773 550.076 679.500 

Derechos de Actuacion AdminIstrattva 5.785.136 8.894.647 11.528.900 

Del Ejercicio 4 940.844 7.596 548 9.867.700 

De Ejercicios Vencidos 844.292 1.298.099 1.641.200 

Derechos de Edificacion 5.372.161 8.259.698 10.147 600 

Del Ejercido 5.276.107 8.112.015 9.979 300 

De Ejercicios Vencidos 96.054 147.683 168.300 

Derechos de Inspecdon v Habllitaciones Electncas 294.006 452.034 559.800 

Del Ejercicio 266.577 409.862 508.100 

De Ejercicios Vencidos 27 429 42.172 51.700 

Derechos de Transferendas 1.159 728 1.783.082 2.351.800 

Del Ejercicio 1.159.556 1.782.817 2.351.500 

De Ejercicios Vencidos 172 265 300 

Derechos de InspecciOn de Espectaculos Publicos 124.964 192.131 240.800 

Del Ejercicio 124 964 192.131 240.800 

De Ejercicios Vencidos 
Derechos de Publiadad v Propaganda 10.416 638 16.0 5 581 21.176.600 

Del Ejeracto 9.014.713 13.860 121 18.184.600 

De Ejercicios Vencidos 1 401.925 2.155.460 2.994.000 

Derechos de Concesicnes 1.011 611 1.555.352 2.152.200 

Del Ejercicio 919.985 1.414 477 1.991.000 

De Ejercicios Vencidos 91.626 140.875 161.200 

Dchos. Insp.Sanitaria, H Urban. y S 	Ambiental 2.690 4.136 4.600 

Del Ejercicio 1 920 2.952 3.300 

De Ejercicios Vencidos 770 1.184 1.300 

Derechos de 0(..zio,./5on Espacios Poblicos 7.765.880 11.940.041 16.910.200 

Del Ejercicio 6.515.720 10.479.170 12.452.100 

De Ejercicios Vencidos 950.160 1.460 871 4.448.100 

Derechos de Islo , 'Lcio:. 
Del Ejercicio 
De Ejercicios Vencidos 
Planes de ConsolidadOn - 

Del Ejercicio 
De Ejerados Venddos 
Derecho de Transporte de Cargas -  
Del Ejercicio 
De Ejercicios Vencidos 

ANEXO V 
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Otros Ingresos de Origen M.micipal 156.689.696 239.181.365 302.420.200 

Multas Generales 3.322.497 5.108.339 6.726.400 

Del Ejercicio 2.474.969 3.805.265 5.058.200 

De Ejercicios Vencidos 847.528 1.303.074 1.668.200 

Intereses v Recaraos 19.700.917 30.290.160 41.057.100 

Del Ejercicio 
[- 
I 

19.592.776 30.123.893 40.858.200 

De Ejercicios Vencidos 108.141 166.267 198.900 

Ventas de Plieqm Publicaciones y Otros 
-  3.421.017 5.259.813 6.431.900 

Del Ejercicio 3421.017 5.259.813 6.431.900 

De Ejercicios Vencidos - 

Producidos de Actividacirs Culturales 2.073.547 3.110.320 4.553.800 

Del Ejercicio 2.073.547 3.110.320 4.553.800 

De Ejercicios Vencidos 
Producidos de Actividades Deportivas 1.769.620 2.654 430 3.483 100 

Del Ejercicio 1.769.620 2.654.430 3.483 100 

De Ejercicios Vencidos - 

Producidos de Actividades Turisticas 3.965.372 5.948 058 7.262.900 

Del Ejercicio 3.965.372 5.948 058 7.262.900 

De Ejeracios Vencidos - 

Productdos de Servicios Especiales 7.734.200 11.891.332 1 ,== 

Del Ejercicio 7.550.189 11.608.416 14.336.800 

De Ejercicios Vencidos 184.011 282.916 323.300 

Producidos de Multas de Transit° 35.616.341 53.424.511 70.697.000 
, 
Del Ejercicio I 28.145.797 42.218.696 56.054.100 

De Ejercicios Vencidos 7.470.543 11.205.815 14.642.900 

54.277.f Productdos de Estacionamiento Medido 27.712.560 42.608 061 

Del Ejeracio 27.712.560 42.608 061 54.277.100 

De Ejercicios Vencidos - 
-  

Produados de Convenios Il'sp_eciales 1.607.929 2.411 893 4 296.900 

Del Ejercicio 1.607 929 2.411 893 4.296.900 

De Ejercicios Vencidos - 

Producidos de Conventos I.P.V. 75.000 75.000 130.100 

Del Ejercicio 75.000 75.000 130.100 

De Ejercicios Vencidos - 

Recursos Eventuales 49.690.698 76.399.448 88.843.800 

Del Ejercicio 48.546 823 74.640.740 86.835.000 

De Ejercicios Vencidos I .143.875 1.758.708 2.008.800 

• 

rot._ 
Dr. GUILLERMO OUT T RARDO 

Secretar“ ,  1... r 	icruco 
Municipalidad de la Ciu ad de mend= 

Dra. PATRICIA SANCHEZ 
SECRETAWA DE HACIENDA 

Municipal/dad de la Ciudad de Mendoza 

MUNICIPAL IDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA, 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Calculo de Recursos y Financiamiento Ejecutado Compared° 
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Anexo V 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciu6ad de Mendoza 2018 
calcuio dE Recursos y Financiamiento Ejecutado Comparado 

1•■■••••■■ 

De Otras Jurisdicciones 647.818.247 1.044.069.179 1.012.109.900 

De On en Nacional 361.253.835 583.805.328 476.567.100 

Total Participacion Nacional 179.522.637 269.283.956 296.212.400 

DistribuciOn Secundaria 179.522.637 269.283.956 296.212.400 

Ragalias 
Otros Ingresos de Jurisdiccion Nacional 181.731.198 314.521.373 180.354.700 

Convenios Especiales 170.516.121 297.698.757 163 378.400 

Municipio Saludable 200.000 200.000 200.000 

Convenio Minist. Del Interior, obra y vivienda 139.935.564 267.118.200 158.183.600 

Convenio Minist. De Seguridad de la Nacion 
Programa Joven 

Pronuree (alumbrado Publico) 25.385.775 25.385 775 

Programa GeneraciOn de Empleo - Mm. 	Nacion 
Programa Inlcusion social al trabajo 4.994.782 4.994 782 4 994.800 

Fondo Federal Solidario 11.215.077 16.822.616 16 976.300 

Distribucion FFS - Soja 11.215.077 16.822.616 16.976.300 

De Driven Provincial 286.364.412 460.263.851 535.542.800 

Total Participacion Provincial 264.468.978 430.733.710 504.994.100 

mpuestos sabre los Ingresos 8rutos 122.171.974 183.257.960 209.052.700 

mpuesto Inmobiliario 7.953.402 11.930.103 13 609.300 

mpuesto a los Automotores 121.502.437 177.000.000 207.907.100 

mpuesto de Sellos 20.167.122 30.250.684 34.508.600 

Participacion Otros Impuestos (Ley 6253) 
ParticipadOn Ejercidos Vencidos 14.011.091 14.011.091 23 974.900 

Participacion Municipal Transit° y Transporte Ley N° 5800 

Fondo Promocion Turistica 2.231.206 3.346.809 3.442.000 

Fondo Compensador 7.29 375 10.937.063 12.499.500 

Participacion a Clasificar -30.859.630 

Otras Participaciones 
Fondo Anticiclico 

Otros Ingresos de Jurisdiccion Provincial 22.095.434 29.530.141 30.548.700 

Fondos de Proaramas Descentralizados 12.117.036 17.660.723 20.008.000 

Fondos para Desarrollos Social 10.244.844 15 367.266 17.544.200 

Fondos para Desarrollo ,-., Culturales 
Fondos para Desollos Turisticos -  
Fondos para De:ri °Hos Deportivos 1.029.660 1.029.660 1.200.000 

Programa Sumar 842.532 1.263.797 1.20.800 

Convenio Epas 
Plan Ordenamiento territorial y uso del suelo 
Fondos para sequndad 
Fondo de Asistencia Ntinicipal - 
Fondos Convenios Especiales 8.78.949 9.620.243 7.835.300 

Cruces de Galles y lozas de pavimento 3.913.775 3.913.775 

Disposicion final de residuos en Las Floras 
Fondo de Pavimento Ley y Tasa Contraprestacion Empre • 4.565 174 5.706.468 7.835.300 

Convenio Sema oros 
Fondo de Infraestructura Municipal (FIM) -  

FIM - - 

Fondo Desequilibno Financier° (Ley endeudamren!2) 	—1  

Aporte Provincial 2009 ( 40 M) 
Aporte Prov'ncial 2010 (186M) 

Prorroqa de Contratacion de Explo acion de Hidrocarburos 	 1.499.450 2.249.175 2.705.400 

Fondo de Inversion de Infraestructura Social 
Canon Exfiaordinario de Produccion 	 1.499.450 2.249.175 2.705.400 

• 

• 

Dr. GUILLERMO VILLE AS 8ARD6 
Secretarto Legal y Tecnico 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 

Dt a. PATR CIA SANCHEZ 
SECRETAR1A DE HACIENDA 

MLINCIpilidild de la Ciudad de Mendoza 

ANE X0 V 
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Anexo V 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CLUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Calculo de Recursos y Financiamiento Ejecutado Comparado 
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RECURSOS DE CAPITAL. 112.181 168.354 11.208.300 

yenta de Bienes de Uso - 11.000.000 

yenta de Inmuebles 9.000.000 

Venta de Mueblies 2.000.000 

yenta de Semovientes 

Reembolso de Obras POblicas 85.514 128.353 158.400 

Obras de Pavimentacien 2 502 3.753 4.800 

Del Ejercicio 1.097 1.646 1.800 

De Ejercicios Vcncidos 1.405 2. 107 3.000 

Obras de Cloacas - - • - 

Del Ejercicio 

De Ejercicios Vencidos 

Red de Aqua Potable y Cloacts 10 10 

Del Ejercicio 

De Ejeracios Vencidos 10 10 

Alumbrado PUblico 76 200 

Del Ejercicio 

De Ejercicios Vencidos 76 200 

Red Gas Natural - - 

Del Ejercicio 

De Ejercicios Vencidos 
1r= Obras Cordon Ciinetas y Banquinas _ 	 76 175 114 262 

Del Ejercicio 40.355 60.532 67.300 

De Ejercicios Vencidos 35 820 53.729 73.700 

Contribucien de Meioras 6 752 10.127 12.600 

Del Ejercicio 

De Eje cicios Vencidos 6 752 10.127 12.600 

Reembolso de Prestamos 26.668 40.001 49.900 

Fonda Ordenanza 378312010 

Reintegro Prestamos 26.668 40.001 49.900 

Otros de Capital 

Reembolso de Erogaciones - 

Reembolsos vanos - • 

TOTAL DE RECURSOS 1.137.223.106 1.794.795.981 2.019.616.600 

FINANCIAMIENTO 17.762.787 21.762.787 229.184.000 

Uso del Credit& 15 762.787 19.762.787 26.000 000 

Consolidada (Gobierno, Entidades Financ 	Proveedores) 15.762 787 19.762,787 26.000 000 

Aportes no Reintegrabl^s 2.000.000 2.000 000 

De Junsdiccion Nacional 

De Junsdiccion Pi ovincial 	
i 

De Otras junsdiccione 2.000 000 2.000.000 

Remanen e del Ejercicio Anterior ( ) - 203.184.000 

Otros remanentes de libre disponibilidad 	 ll 203 14.000 

Adelantos de terceros 	 -I 

TOTAL RECURSOS Y FINANCIAMIENTO 1.154.985.893 1:816.558.768 2.248.800.600 

• 

• 

C- 

Dr. GUILLERMO VILLEG BAIWO 
Secretario Legal y fécoico 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 

Dra. PA IC 	EZ 
SECRETARIA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Menden 

Parcial ejecutado al 

31/08/2017 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 

Calculo de Recursos y Financiamiento Presupuestado Comparado 	Anexo VI 

Presupuesto 2017. Presupuesto 2,018 

RECURSOS CORRIENTES 1.985.198.200 2.008.408.300 

De Jurisdicckin Municipal 682.176.000 996.298.400 

Tasas y Derechos Municipales 472.036.700 693.878.200 

Derechos por Servicios a la Propiedad Raiz 244.089.400 371.037.800 

Derechos de InspecciOn,Comercio, Industria y Servicios 183.039.600 251 487.100 

Derechos de Cemented° 5 049 700 6.278.800 

Derechos de Actuacion Administrativa 8.474 000 11.528.900 

Derechos de EdificaciOn 3.909.900 10.147.600 

Derechos de InspecciOn y Habilitaciones Electricas 395.600 559.800 

Derechos de Transferencias 1.237.600 2 351 800 

Derechos de Inspeccion de Espectaculos Publicus 543.300 240.800 

Derechos de Publicidad y Propaganda 15.585,400 21.178.600 

Derechos de Concesiones 3.022.900 2.152.200 

Derechos de InspecciOn Sanitaria,Higiene Urbana y Saneamienio Amble 11.800 4.600 

Derechos de Ocupacion Espacios PUblicos 6.677.500 16 910.200 

Derecho de Novacion 0 0 

Tasa por servicio de conservacion de pavimento 0 0 

Otros Ing. de Jurisdic. Municipal 210.139.300 302.420.200 

Multas Generales 4.459 100 6.726.400 

lntereses y Recargos 28.000.500 41.057.100 

Vents de Pliegos, Publicaciones y Otros 3.742.800 6.431.900 

Producido de Actividades Culturales 5.167.000 4.5543.800 

Producido de Actividades Deportivas 2.499.400 3.483.100 

Producido de Actividades Turisticas 4.062.000 7.262.900 

Producido de Servicics Especiales 10.496.700 14.660.100 

Producido de Multas de Transit° 61.295.100 70.697.000 

Producido de Estacionamiento Medido 49.560.400 54.277.100 

Producido de Convenios Especiales 4.243 000 4.296.900 

Producido de Convenios I.P V 0 130 100 

Recursos Eventuales 36 613 300 88.843.800 

De Otras Jurisdiccir.,,nes 1.303.022.200 1.012.109.900 

De Origen Nacional 876.391.000 476.567.100 

Regimen de Coparticipacion Nacional 270.732.000 296.212.400 

Distnbucion Secncar la 270.732.000 296.212.400 

Regalias 0 0 

Petroliferas. ,Jraniferas, Gasiferas e Fild,0e1ct - icas 0 0 

Otros Ingresos de JurisdicciOn Nacional 23.019.000 16.976.300 

Convenies Especiales 582.640.000 163.378.400 

 

Dr. GUILLERMO VILLRO RARDo 
Secretario legal y Vécnico 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoz.3 

 

Dra. PATRICIA SANCHEZ 
SECRETARIA DE HACIENDA 

Munkipalided de la Ciudad de Mendoza 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MEmozA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 

Calculo de Recursos y Financiamiente Presupuestado Comparado 	Anexo VI 

- 	....,-., 
Presupuesto 2.017 Presupuesto 2.018 

De Ongen Provincial 426.631.200 535.542.800 

Total ParticipaclOn Pruviriciai 407.146.900 504.994.100 

Regimen de CoparticOacioli Provincial 407.146.900 504.994.100 

Distribucion Primaria 407.146.900 504.994.100 

Otros Ingresos de Juris,iicciOn Provincial 19.484.300 30.548.700 

Fondos de Prograrria 	Desci-mtralizados 13.787.700 20.008.000 

Fondos para Segundo ,' 

Fonda de infraestructura Municipal (FIM) . 

Fondos de convcinios iubpeciaies 2.036.600 7.835.300 

Fondos Deseguiiibrio Firii:xt iera - Ley Endeudo.miento 0 0 

Prorroga de Contratacion de Expiotacion de Flidi'ocarboros 3.660.000 2.705.400 

RECURSOS DE CA7)1TAL 3.337.100 11.208.300 

yenta de Bienes de Uso 3.000.000 11.000.000 

yenta de Inmuebles 9.000.000 

yenta de Mueiples 3.000.000 2.000.000 

yenta de :.lemovientes 

Reembolso de Obras PUblicas 277.100 158.400 

Obras de Pas,imentaciOn 5.600 4.800 

Obras de Cioacas 0 0 

Red de Agua Potable y Cloacas 0 0 

Alumbrado Publico 800 0 

Red Gas Natural 0 0 

Obras CordOn, Cunetas y Banquinas -Obras de Urbanizacion y Remodel 260.700 141.000 

ContribuciOn be Mejoras 10.000 12.600 

Reembolso de Prestamos 60.000 49.900 

Reembolso de Prestarmis 60.000 49.900 

Otros Recursos de C: iiitaI 

TOTAL DE RECURSOS 1.988.535.300 2.019.616.600 

FINANCIARVENTO 202.799.800 229.184.000 

Uso del Credit() 22.000.000 26.000.000 

A Largo Plazo 6.000.000 

A Corto Plaza 22.000.000 20.000.000 

Aportes no Reintegrables 2.000.000 0 

De Jurisdiccion Nacioral • 

De Jurisdiccion Pro),Licial 

De Otras Junsdicciones 2.000.000 0 

Aportes Reintegrables 

Remanente del Ejercicio Anterior 178.799.800 203.184.000 

Adelentos a Proveedores y Contratitas ___... 

TOTAL RECURSOS Y FINANCIAMIENTO 2.191.335.100 2.248.800.600 

• 

• 

 

Dr GUILLERMO WLLLóA4nbd 
Secretario Legal y Tec 'co 

municipalidad de la Ciudad de Mendoza 

Dra. P TRI 4- 	S CHEZ 
SECRETARIA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 
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40stAs 
MUNICIPALIDAD DE A 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
	

Anexo VII 

Presupuesto de Erogaciones Presupuestadas Comparado 

Presupuesto 2.017 Presupuesto 2.018 

EROGACIONES CORRIENTHS 1.289.822.600 1.561.392.600 
Operacion 1.254.579.300 1.526.766.100 

Personal 808.950.900 903.483.000 
Bienes de Consumo 56.613.100 98.922 900 
Servicios 389.015.300 524.360 200 

Intereses y Gastos de la deuda 5.665.800 4.000.000 

Transferencias 29.577.500 30.626.500 

EROGACIONES DE CAPITAL. 874.050.500 664.288.000 
Inversicin Real 869.100.500 662.278.000 
Bienes de Capital 34.313.100 76.408.100 
Trabajos POblicos 834.787.400 . 	585.869 900 

InyersiOn Financiera 80.000 0 

Inyersidn en Bienes Preexistentes 4.020.000 0 

Transferencias para financiar Erogaciones de Capital 850.000 2.010.000 

OTRAS EROGACIONES 27.462.000 23.120.000 
Erog. para atender la amortizacion de la deuda pUblica 5.462.000 3.120.000 
Erog. para atender adelantos a proveederes y cootratistas 22.000.000 20.000 000 

TOTAL EROGACIONES 2.191.335.100 2.248.800.600 

  

Dr. GUtt LERMO V LEGAS BARD& 

se, f 	eudi y Tecnico 

lillunicipaitdad de la Ciudad de Mendoza 

Dra. PATRICIASANCHEZ 
SECRETARIA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Resultado Financiero del Ejercicio 

	
Anexo.VIII 

CONCEPT° CALCULADO 

I RECURSOS -2ORRIENTES 2.008.408.300 
II GASIOS CORRIENTES 1.561.392.600 

III RESULTADC ECONOMICO: AHORRO (I-II) 447.015.700 

RECURSOS DE CAPITAL 11 208.300 ]
 GASTOS DE CAPITAL 664.288.000 

VI TOTAL RECURSOS (I+IV) 2.019.616.600 
VII TOTAL GASTOS (II+V) 2.225.680.600 
VIII NECESIDAD DE FINANCIAMIENTO (VI-VII) -206.064.000 

X
 x
 

FUENTES DE FINANCIAMIENTO 229.184.000 
APLICACIONES FINANCIERAS 23 120.000 

XI FINANCIAMIENTO NETO (IX-X) 206.064.000 
XII RESULTADO FINANCIER° (VIII-XI) 0 

eta_ 
GUILLERMO V!LLE4AS PARDO 

Secretario Legal Vrecnico 
Municipafidad di la Ciudad di Mrndura 

• Dra. PAT ICI • ANCHEZ 
SECRETARIA DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 



MUNICIPALIDAD D1-1  LA 
CIUDAD DE MENDOZ.A 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Cuadro Resumen de Recursos, Erogaciones y Financiamiento 

	
Anexo IX 

Recursos Corrientes 2.008.408.300 

De Junsdiccion Municipal 996.298.400 

De Otras Jurisdiccioru 1.012 109.900 

Recursos de Capital 11.208.300 

Venta de Bienes de Usc 11.000.000 

Reembolso de Obras Public-1 158.400 

Reembolso de Prestaii , pi., 49.900 

Otros Recursos de Capital 

TOTAL RECURSOS 2.019.616.600 

Financiamiento 229.184.000 

Uso del Credit() 20.000 000 

Aportes no Reintegrables 

Aportes Reintegrabies 

Remanente del Ejercicio Antoricr 203.184.000 

Adelantos a Proveedores y Contratstas 

TOTAL REC. Y FINANC. 	 I 	2.248.800.600 

Ahorro 447.015.700 

Resultado primario 451.015.700 

Resultado antes de finanuiamierho -206.064.000 

Resultado global financier° 0 

Erogaciones Corrientes 1.561.392.600 

Personal 903.483.000 

Bienes 98.922.900 

Servicics 524.360.200 

Intereses y Gastos de la deuda 4.000.000 

Transferencias 30.626.500 

Erogaciones de Capital 664.288.000 

Bienes 76.408.100 

Trabajos POblicos 585.869.900 

Valores Financieros o 
Bienes Preexistentes o 
Transferencias para financiar Erogaciones d( 2.010.000 

Subtota! 2.225.680.600 

Otras Erogaciones 23.120.000 

Erog p/ a/ la amortizaciOn de la deuda pUblic 23.120.000 

• De.uda Consolidada 3.120.000 

- Deuraa Flotante 20.000.000 

.Erog. p1 a/ adelantos a proveedores y contratistas 

TOTAL EROGACIONES 2.248.800.600 

(rec. corrisntes - gastos corrientes) 

;rec. corrientes + intereses deuda - gastos corrientes) 

(tatal .recursoi - gastos corrientes - gastos de capital) 

(total recursos + financiamiento - total erogaciones) 

Dr. GUILLERMO WU AS RAMO 	• 
Secretario Leg 	Tecnico 

Municipalidad de la C,dad de Mendoza 

Dra. PATRICI SANCHEZ 
SECRETAR1A DE HACIENDA 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Erogaciones por Unidad Organizativa 

Anexo X 

Dr. GUILLERMO VII 6 
Secretario Leg y 

Municipalidad de la udad de Mendoza 

• 

• 

PRESUPUESTO 2018 

DIRECCION DENOMINACION Total 

1010000 SECRETAAIA D: MODERNIZACION Y MEDIOS 37.906.200 

1100000 INTENDENCIA 2.074.700 

1110100 UNIDAD GENERAL DE INTENDENCIA 13.431.400 

1110200 ESCRIBANO MUNICIPAL 1.874.400 

1110300 APODERADO GENERAL 10.873.100 

1110400 AUDITORIA GENERAL 1.924.300 

1130100 SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA 29.539.200 

1130200 DIRECCION DE TRANSIT° Y TRANSP 107.658.800 

1130300 COORDINACION SEGURIDAD CIUDADANA 80.806.200 

1140100 SUBSECRETARIA COORDINACION GENERAL 1.385.600 

1140200 SUBS.DE  CONTROL Y FISCALIZACION 3.751.100 

1140500 DIRECCION DE INTENDENCIA 46.202.200 

1140800 UN DAD JUZGADOS 39.163.400 

1141100 SUBSECRETARIA DE INNOVACION Y TECNOLOGIA 31.590.500 

1160100 PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 5.905.500 

1160200 DIRECCION DE ATENCION AL VECINO Y CONTROL DE GESTION 15.536.500 

1210100 SECRETARIA DE GOBIERNO 38.849.000 

1210200 DIRECCION DE COMERCIO E INSPECCION 33.077.400 

1210400 DIRECCION DE SALUD 45.094.500 

1210500 DIRECCION DE DEPORTES 54.150.300 

1210700 DIRECCICIN DE EDUCACION 29.611.600 

1220100 SUBSECRETARIA DE HABITAT, INCLUSION Y DESARROLLO HUMANO 14.920.900 

1220200 DIRECCION DE ACCION SOCIAL 67.411.500 

1310100 SECRETARIA DE HACIENDA 21 589.300 

1310200 CONTADURIA GENERAL 7.953.800 

1310300 TESORERIA MUNICIPAL 5.486.500 

1310500 DIRECCION DE EINANZAS 4.191.700 

1311100 DIRECCION DE RRHH 18.251.800 

1311200 COORDINACION ESTACIONAMIENTO MEDIDO 4.361.900 

1320200 DIRECCION DE RENTAS 27.964.400 

1320300 DIRECCION DE CATASTRO 6.832.800 

1330100 SUBSECRETARIA DE CONTRATACIONES Y REGISTROS 4.056.900 

1330200 DIRECCION DE COMPRAS Y SUMINISTROS 9.109.500 

1410100 SECRETARIA DE PLANIFICACION, INFRAESTRUCTURA Y AMBIENTE 17.196.200 

1410200 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 22.000.000 

1410300 DIRECCION DE OBRAS PRIVADAS 21.126.200 

1410900 DIRECCION DE VIVIENDA 15.212.400 

1411000 DIRECCION CEMENTERIO 20.081.100 

1420100 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO ,JRBANO 2.931.200 

1420200 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 611.351.800 

1420300 DIRECCIC:N GESTION AMBIENTAL 16.511.800 

1430100 SULL;ECPET ARIA DE SERVICIOS PUBLI'OS 3.088.100 

1430200 DIRECCION HIGIENE URBANA 407.520.500 

1430300 DIRECCION DE PASEOS 111.400.500 

1610100 
,.. 

12- 	......e....... 
AS BARRI 

SECRETA,-IA LEGAL Y TECNIC 4.208.100 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Erogaciones por Unidad Organizativa 

Anexo X 

PRESUPUESTO 2018 

DIRECCION DENOMINACION Total 

1610200 DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES 5.467.300 

1710100 SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO Y DESARROLLO ECONOMICO 17.205.100 

1710200 DIRECCION DE CULTURA 66.849.400 

1710300 COORDINACION DE TURISMO 9.520.800 

1710400 COORDINACION DE DESARROLLO ECONOMICO 3.322.200 

1710500 COORDINACION CULTURA URBANA 250.000 

1910100 DEUDA 27.120.000 

2100000 HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE 38.509.200 

2200000 BLOQUES HCD 5.391.800 

TOTAL GENERAL 2.248.800.600 

Dr GUILIERMO VILL GAS BARD() 
Leydl I &Iwo 

Municipalidad de la ezd de 'Mendoza 

 

Dr. PATRICIA SAP4CHF_Z 
Secretana de Hacienda 
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MUNiCtPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Plan Analitico de Trabajos Publicos Anexo XI 

Por Admmistracion 	Por Contrato 	Total general 

TOTAL DE LA PARTIDA TRABAJOS PUBLICOS 	 35.000.000 	552.879.900 	587.879.900 

REAPROPIACIONES DESDE EL EJERCICIO ANTERIOR 2017 	 8.300.000 	285.869.900 	294.169.900 

OBRAS FOR ADMINISTRACION 8 300 000 
Fteposicion Alumbrado Public° 8.300.000 . 

OBRAS FOR CONTRA TO 285869.900 
REMODELACION PLAZA HIPOLITO YRIGOYEN 19.717.000 
REMODELACION PLAZA MARGARITA MALHARRO DE TORRES 4.184.500 
REMODELACION PLAZA SANTA RITA 2.614.000 
RECONSTRUCCION LOCALIZADA EN PAVIMENTO ASFALTICO 8.953.900 
REMODELACION PLAZA SOBERANIA 6.662.400 
CRUCES CALLES VARIAS 7.337.600 
REPOSICION LOZAS DE CALZADAS VARIAS 3.836.700 
DEMARCACION HORIZONTAL DE PAVIMENT OS 13.676.900 
OBRA REPARACION DE VEREDAS Y EXTRALCION DE TOCONES 856.200 
OBRA REPARACION DE ROTURAS EN LA VIA PUBLICA 7.786.600 
PARQUE O'HIGGINS 28.171.800 
REMODELACION INTEGRAL PASEO ARISTIDES 17.916.200 
REVALORIZACION PLAZA SAN MARTIN 15.928.400 
REMODELACION PLAZA DE LOS NINOS 1.570.700 
REMODELACION INTEGRAL SUBTERRANEA, SUPERFICIAL CALLES VARIAS MICROCENTRO 8.374.000 
REVALORIZACION Y REFUNCIONALIZACION PLAZA CENTRAL NAVE 2.245.200 
PEMODELACION GIMNASIO N2 1 25.000.000 
PUESTA EN VALOR CIRCUITO SAN MARTINIANO 13.077.000 
BICISENDA L AGUIRRE - AVELLANEDA, TRAMO BELGRANO - BSM 3.176.400 
COMPLEJO CULTURAL PARQUE CENTRAL 7.761.200 
GALPON PARQUE CENTRAL 17.427.200 
OBRA PLAZA UNC 6.530.400 
MANTENIMIENTO Y REFUNCIONALIZACION DE ASCENSORES EDIFICIO MUNICIPAL 3.358.900 
CONST. INFRAEST. PUBLICA, EQUIPAMIENTO URBANO Y COMUNITARIO Bg FLORES - OLIVARES 23.181.100 
PROVISION E INSTALACION DE BICICLETEROS 982700 
CARTELERIA ALFANUMERICA 2.478.000 
TEATRO MUNICIPAL MENDOZA 33.064.900 

TRABAJOS PUBLICOS PROYECTADOS 2018 	 26.700.000 	265.000.000 	291.700 000 

OBRAS FOR ADMINSTRACION 26.700 000 
Obras varias por administracion 26.700.000 

OBRAS FOR CONTRA TO 265 000.000 
PLAZA BELGRANO (Bg BOMBAL) 5.000.000 
uCim 10.000.000 
EDIFICIO JUZGADO DE TRANSITO (SOO m2) 15.000.000 
PLANTA TRATAMINETO DE RESIDUOS 6.000.000 
PLAZA ESPANA - PUESTA EN VALOR 35.000000 
PARQUE CENTRAL (PUESTA EN VALOR) 50.000.000 
PARQUE VENEZUELA 14 000.000 
REHABIUTACION COMPLEJO C...;I.TURAL PLAZA INDEPENDENCIA (MMAMM 	Teatro Quintanilla) 40.000.000 
CIRCUITO SANMARTINIANO 2P ETAPA • PASEO ALAMEDA - GENERAL 23.900.000 
CIRCUITO SANMARTINIANO 2c ETAPA - PASEO ALAMEDA NODO 24.000.000 
PARQUE O'HIGGINS 2 ,  ETAPA - SKATEPARK + CIERRE 22.500.000 
PUENTE CALLE PERU (Las Heras) 8.000.000 
MANTENIMIENTO DE FUENTES ORNAMENTALES, ESPACIOS PUBLICOS, PLAZAS Y PASEOS 4.564.100 
PLAZA Bg CHAMPAGNAT 5.535.900 
REFACCION Y AISLACION CUBIERTA nE TECHO HCD 1.500.000 

• 

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 	 2.010.000 	2.010.000 

OREDENAMIENTO TERRITORIAL 	 1 	 I 	2.010.0001 

TOTAL OBRA PUBLICA A REALIZAR POR DISTINTAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO 

Fuente de Financiamiento Trabajos Publicos Ppto 2018 587.879.900 
Fondo de Pavimento (Tasa contraprestaciOn empresaria) 7.835.300 
Canon Extraordinario de Produccion 2.705.400 
Fondo Federal Solidario (Soja) 16.976.300 
Convenios Especiales con Otras Jurisdicciones 158.183.600 
Remanente ejercicios anteriores para obra publica 203.184.000 
Rentas Generales 198.995.300 

DC GUILLERMO VILL AS 8ARI36 
Secretario Legal Tecnico 

Municipalidad de la C ad de Mendoza 

 

Dra. PA ICI 	El 
Secretaria de Hacienda 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Proyeccion de caja Economic° - Financiero 

Anexo XII 

Enero Febrero Marzo 

SaIdo Inicial 1- 	203.184.000 204.632.757 204.830.051 

• 

Resursos 

Recursos propios 2018 99.996.156 63.818.983 89.466.458 

Otras Jurisdiccione.-  Nacional 

Fo.)cic, Federal Solidario 1.414.692 1.414.692 1.414.692 

Municipio saludable 

Convenio Min. del Interior NaciOn 34.764.533 33.535.135 38.476.893 

Programa de Inclusion social at trabajo 4.994.800 

Di5.-tribucion secundaria 24.684.367 24.684.367 24.684.367 

OtrasJurisrlio.iones Provincial 

Programas Descentralizados 1.540.000 1.540.000 1.540.000 

Imouesto sobre Ingresos Brutos 17.421.058 17.421.058 17.421.058 

Intpuestos Automotor 6.756.981 41.581.420 6.756.981 

Impuesto Inmobiliario 1360930 442302,25 3402325 

Fond° Compensador 1.041.625 1.041.625 1.041.625 

Impuesto de Sellos 2.875.717 2.875.717 2.875.717 

Fondo Promocion Turistica 286.833 286.833 286.833 

Fondo Pavimento 

Canon Ext. Produccion 225.450 225.450 225.450 

Participacion Ejercicio Vencidos 23.974.900 

Financiamiento 6.000.000 

Total Recursos Mensuales 216.343.242 193.862.382 193.592.398 

Gastos 

Bienes de Consumo 8.243.575 8.243.575 8.243.575 

Biens Inventariables 6.367.342 6.367.342 6.367.342 

Deucla Flotante 20.000.000 

Pei sonal 63.180.619 63.180.619 67.010.980 

Servicios 43.571.683 43.571.683 43.571.683 

Trah,ajos l'ublicos 70.405.058 69.175.660 74.117.418 

TransFerencias Corrientes 2.677.208 2.677.208 2.677.208 

Transf. Erogaciones de Capital 167.500 167.500 167.500 

ArnortizaciOn Deuda 260.000 260.000 260.000 

Intereses y gastos de la deuda 21.500 21.500 21.500 

Total Gastos Mensual 214.894.485 193.665.087 202.437.206 

Flujo Acumulado 204.632.757 204.830.051 195.985.244 

Flujo [Viensual operativo 1.448.757 197.2951 -8.844.808 

*Financiamiento Deuda Flotante 
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Enero 
	

Febrero 	j 	Marzo 	I 

  

  

'Said° Inicial 

Resursos  

203.184.0001 	204.632.7571 	204.830.051 

• 

Recursos propios 2018 99.996.156 63.818.983 89.466.458 

Otras Jurisdicciones Nacional 

Fondo Federal Solidario 1.414.692 1.414.692 1.414.692 

Municipio saludable 

Convenio Min. del Interior Nacidn 34.764.533 33.535.135 38.476.893 

Programa de Incluslon social al trabajo 4.994.800 

Distribucion secundaria 24.684.367 24.684.367 24.684.367 

Otras Jurisdicciones Provincial 

Programas Descentralizados 1.540.000 1.540.000 1.540.000 

Impuesto sobre Ingresos Brutos 17.421.058 17.421.058 17.421.058 

Impuestos Automotor 6.756.981 41.581.420 6.756.981 

lmpuesto Inmobiliario 1360930 442302,25 3402325 

Fondo Compensador 1.041.625 1.041.625 1.041.625 

Impuesto de Seilos 2.875.717 2.875.717 2.875.717 

Fondo Promocion Turistica 286.833 286.833 286.833 

Fondo Pavimento 

Canon Ext. Produccion 225.450 225.450 225.450 

Participacion Ejercicio Vencidos 23.974.900 

Financiamiento 6.000.000 

Total Recursos Mensuales 216.343.242 193.862.382 193.592.398 

Gastos 

r 	Bienes de Consurno 8.243.575 8.243.575 8.243.575 

Bienes Inventariables 6.367.342 6.367.342 6.367.342 

Deuda Flotante 20.000.000 

Personal 63.180.619 63.180.619 67.010.980 

Servicios 43.571.683 43.571.683 43.571.683 

Trabajos Publicos 70.405.058 69.175.660 74.117.418 

lransferencias Corrientes 2.677.208 2.677.208 2.677.208 

Transf. Erogaciones de Capital 167.500 167.500 167.500 

Amortizacion Deuda 260.000 260.000 260.000 

Intereses y gastos de la deuda 21.500 21.500 21.500 

[Total Gastos Mensual 214.894.485 193.665.087 202.437.206 

:Flujo Acumulado 204.632.757 204.830.051 195.985.244 

I flujo Mensual operativo 1.448.757 197.295 -8.844.808 

*Financiamiento Deuda Flotante 
A 

Dr. GUILLERMO VIL GA ARM) 
Secretatio Legal y Te ico 

Municipalidad de la Ciudad o Mendoza 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDCIZA 

Presupuesto Ciudad do Mendoza 201 
Proyecci6n de caja Economic° Financiero 

Anexo XII 

Enero Abril Mayo Junio 

203.184.000! 	195.985.2441 	190.359.3651 	175.776.6471 1Saldo Inicial 

Resursos 

• 

• 

Recursos propios 2018 99.996.156 71.945.741 86.971.828 77.515.680 

Otras Jurisdicciones Nacional 

Fondo Federal Solidario 1.414.692 1.414.692 1.414.692 1.414.692 

Municipio saludable 200.000 

Convenio Min. del Interior Nacion 34.764.533 4.747.837 6.034.322 8.679.021 

Programa de Inclusion social al trabajo 

Distribucion secundaria 24.684.367 24.684.367 24.684.367 24.684.367 

Otras Jurisclicciones Provincial 

Programas Descentralizados 1.540.000 1.540.000 1.540.000 2.304.000 

lmpuesto sobre Ingresos Brutos 17.421.058 17.421.058 17.421.058 17.421.058 

Impuestos Automotor 6.756.981 37.423.278 6.756.981 37.423.278 

Impuesto Inmobiliario 13h0930 986674,25 2041395 442302,25 

Fondo Compensador 1.041.625 1.041.625 1.041.625 1.041.625 

lmpuesto de Sellos 2.875.717 2.875.717 2.875.717 2.875.717 

Fondo Promocion Turistica 286.833 286.833 286.833 286.833 

Fondo Pavimento 3.917.650 

Canon Ext. Produccion 225.450 225.450 225.450 225.450 

Participacion Ejercicio Vencidos 23.974.900 

Financiamiento 

Total Recursos Mensuales 216.345.242 164.593.272 155.411.917 174.314.023 

Gastos 

Biene!. 4.. Consumo 8.243.575 8.243.575 8.243.575 8.243.575 

Bienes inventariables 6.367.342 6.367.342 6.367.342 6.367.342 

Deuda Flotante 20.000.000 

Personal 63.180.619 67.010.980 67.010.980 104.248.026 

Servicios 43.571.683 43.571.683 43.571.683 43.571.683 

Trabajos PUblicos 70.405.058 40.388.362 41.674.847 44.319.546 

Transferencias Corrientes 2.677.208 2.677.208 2.677.208 2.677.208 

Transf. trogaciones de Capital 167.500 167.500 167.500 167.500 

Amortizacion Deuda 260.000 260.000 260.000 260.000 

Intereses y gastos de la deuda 21.500 1.532.500 21.500 21.500 

Total Gastos Mensual 214.894.4851 170.219.1511 169.994.6351 209.876.381 

Fijo Acumulado 204.632.757 190.359.365 175.776.647 140.214.290 

-5.625.879 -14.582.718 -35.562.357 1Flujo Mensual operativo  1.408 757r  

• Financiamiento Deuda Flotante 

 

Dr. GUILLERMO VILLEG1j BARD6 
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Presupuesto Ciudad de Mendoza 201 
Proyecci6n de caja Economic° - Financier° 

Anexo XII 

Enero 	 Julio 	 Agosto 	Septiembre 

Saldo Inicial 

  

I 	203.1E4.0001 	140.214.2901 	126.053.6971 	124.649.0031 

Resursos 

   

Recursos propios 2018 99.996.156 96.976.698 80.665.393 102.629.005 

Otras Jurisdicciones Nacional 

Fondo Federal Solidario 1.414.692 1.414.692 1.414.692 1.414.692 

Municipio saludable 

Convenio Min. del Interior Nation 34.764.533 14.125.653 2.709.413 2.709.413 

Programa de Inclusion social al trabajo 

Distribution secundaria 24.684.367 24.684.367 24.684.367 24.684.367 

Otras Jurisdicciones Provincial 

Programas Descentralizados 1.540.000 1.540.000 1.540.000 1.540:000 

Impuesto sobre Ingresos Brutos 17.421.058 17.421.058 17.421.058 17.421.058 

Impuestos Automotor 6.756.981 6.756.981 37.423.278 6.756.981 

Impuesto Inmobiliario 1360930 2041395 442302,25 442302,25 

Fondo Compensador 1.041.625 1.041.625 1.041.625 1.041.625 

Impuesto de Sellos 2.875.717 2.875.717 2.875.717 2.875.717 

Fondo Promotion Turistica 286.833 286.833 286.833 286.833 

Fondo Pavimento 3.917.650 

Canon Ext. Production 225.450 225.450 225.450 225.450 

Participation EjerciciO Vencidos 23.974.900 

Financiamiento 

Total Recursos Mensuales 216.343.242 169.390.468 170.730.128 165.945.092 

Gastos 

Bienes de Consumo 8.243.575 8.243.575 8.243.575 8.243.575 

Bienes Inventariables 6.367.342 6.367.342 6.367.342 6.367.342 

Deuda Flotante 20.000.000 

Personal 63.180.619 72.476.075 72.476.075 72.476.075 

Servicios 43.571.683 43.571.683 43.571.683 43.571.683 

Trabajos P6blicos 70.405.058 49.766.178 38.349.938 38.349.938 

Transferencias Corrientes 2.677.208 2.677.208 2.677.208 2.677.208 

Transf. Erogaciones de Capital 167.500 167.500 167.500 167.500 

Amortization Deuda 260.000 260.000 260.000 260.000 

Intereses ,,, gastos de Ia deuda 21.500 21.500 21.500 21„500 

Total Gastos Mensual 214.894.485 183.551.061 172.134.822 172.134.822 

1 204.632.7571 126.053.6971 124.649.0031 118.459.2741 1Flujo Acumulado 

1Flujo Mensuai operativo  1.448.7571 -14.160.5931 -1.404.6941 -6.189.7291 

*Financiamiento Deuda Flotante 

Dr. GUILLERMO V!LLr,tAS BARD6 
Secretario LegaIJJ Tecnico 

Municipalidad de la Ci dad de Mendoza 
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ProyecciOn do caja Economic° - Financier° 

Anexo XII 

L Enero ate b re 	J 	Novi e m bre 	I 	D icie m bre 	I 	Total 

 

ISaldo Inicial 

Resursos 

  

I 	203.184.0001 118.459.2741 	79.167.2461 52.150.9401 	203.184.0001 

     

Recursos propios 2018 99.996.156 75.539.263 85.447.891 76.533.604 1.007.506.700 

Otras Jurisdicciones Nacional 

Fondo Federal Solidario 1.414.692 1.414.692 1.414.692 1.414.692 16.976.300 

Municipio saludable 200.000 

Convenio Min. del Interior Nacion 34.764.533 2.709.413 2.709.413 6.982.553 158.183.600 

Programa de Inclusion social al trabajo 4.994.800 

Distribucion secundaria 24.684.367 24.684.367 24.684.367 24.684.367 296.212.400 

Otras Jurisdicciones Provincial 

Programas Descentralizados 1.540.000 1.540.000 1.540.000 2.304.000 20.008.000 

Impuesto sobre Ingfesos Brutos 17.421.058 17.421.058 17.421.058 17.421.058 .209.052.700 

Impuestos Putomotor 6.756.981 6.756.981 6.756.981 6.756.981 207.907.100 

Impuesto Inmobiliario 1360930 578395,25 714488,25 714488,25 13.609.300 

Fondo Compensador 1.041.625 1.041.625 1.041.625 1.041.625 12.499.500 

Impuesto de Sellos 2.875.717 2.875.717 2.875.717 2.875.717 34.508.600 

Fondo Promocion Turistica 286.833 286.833 286.833 286.833 3.442.000 

Fondo Pavimento 7.835.300 

Canon Ext. Produccion 225.450 225.450 225.450 225.450 2.705.400 

ParticipaciOn Ejercicio Vencidos 23.974.900 23.974.900 

Financiamiento 6.000.000 

Total Recursos Mensuales 216.342.242 135.C73.794 145.118.515 141.241.368 2.025.616.600 

Gastos 

Bienes de Consumo 8.24'1.575 8.243.575 8.243.575 6.243.575 98.922.900 

Bienes Inventariables 6.367.342 6.367.342 6.367.342 5.367.342 76.408.100 

Deuda Flotante 20.000.000 20.000.000 

Personal 63.180.619 72.476.075 72.476.075 109.460.422 903.483.000 

Servicios 43.571.683 43.571.683 43.571.683 35.571.683 522.860.200 

Trabajos Publicos 70.405.058 38.349.938 38.349.938 33.623.078 585.869.900 

Transferencias Corrientes 2.677.208 2.677.208 2.677.208 2.677.208 32.126.500 

Transf. Erogaciones de Capital 167.500 167.500 167.500 167.500 2.010.000 

Amortizacion Deuda 260.000 260.000 260.000 260.000 3.120.000 

Intereses y gastos de la deuda 21.500 2.252.500 21.500 21.500 4.000.000 

Total Gastos Mensual —1—  214.89:4748T 174.365.822 172.134.822 193.392.308 2.248.800.600 

Flujo Acumulado 1 204.632.7571 79.167.246 52.150.940 0 *-20.000.000 

Flujo Mensual operativo L 1.448.75A -39.292.027 -27.016.307 -52.150.940 -203.184.000 

*Financiamiento Deuda Flotaiite 

Dr GUILLERMO VILLEG BARDO 
Secretario Legal y cnico 

Municipalidad de la C 	de Mendota 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Anexo LRF 

CONCEPTOS 	 I 2017 ejec proy I  2018 presup I 	2019 proY I 2020 proy 
RECURSOS CORRIENTES 1.794.627.627 2.008.408.300 12% 2.153.469.865 7% 2.493.315.465 16% 
De Origen Provincial 460.263.851 535.542.800 16% 589.817.569 10% 643.294.393 9°/c, 

Regimen de Participacion Provincial 430.733.710 504.994.100 557.230.690 609.092.150 
Otros lngresos de JurisdicciOn Provincial 29.530.141 30.548.700 32.586.879 34.202.243 

De Origen Nacional 583.805.328 476.567.100 -18% 359.465.729 -25% 403.943.748 12% 
Regimen de Coparticipacion Nacional 269.283.956 296.212.400 338.866.986 14% 381.903.093 13% 
Regalias 0 0 0 0 
Fondo Federal Solidario 16.822.616 16.976.300 20.598.743 22.040.655 
Otros lngresos de Jurisdiccion Nac onal 297.698.757 163.378.400 

De Jurisdiccion Municipal 750.558.448 996.298.400 33% 1.204.186.567 21% 1.446.077.324 20% 
Tasas y Derechos Municipales 511.377.083 693.878.200 795.768.087 915.133.300 
Otros Ingresos de Origen Municipal 239.181.365 302.420.200 408.418.480 530.944.024 

RECURSOS DE CAPITAL 168.354 11.208.300 6558% 199.269 -98% 191.751 -4% 

Ventas Bienes de Uso 0 11.000.000 0 
Reembolso de Obras PUblicas 128.353 158.400 174.319 191.751 
Reembolsos de Prestamos 40.001 49.900 24.950 0 
Otros Recursos de Capital 

TOTAL DE RECURSOS 1.794.795.981 2.019.616.600 13% 2.153.669.134 6 6% 2.493.507.216 16% 

EROGACIONES CORRIENTES 1.209.088.083 1.561.392.600 29% 1.695.585.904 9% 1.829.789.936 8% 

Operacidon 1.191.019.741 1.526.766.100 1.658.446.176 1.790.447.742 

Personal 801.173.917 903.483.000 993.831.300 1.093.214.430 
Servicios 351.471.631 524.360.200 558.866.296 585.985.806 

Bienes de consumo 38.374.192 98.922.900 105.748.580 111.247.506 

Intereses y Gtos de la Deuda 2.846.240 4.000.000 4.400.000 4.900.000 
Transferencias Corrientes 15.222.102 30.626.500 32.739.729 34.442.194 

EROGACIONES de CAPITAL 487.063.660 664.288.000 36% 457.621.957 -95% 647.217.280 41% 

Bienes de Capital 19.118.986 76.408.100 38.204.050 40.190.661 
Trabajos Publicos 467.151.874 585.869.900 416.106.375 602.319.578 
Transferencias para erogaciones de capital 248.908 2.010.000 2.148.690 2.260.422 

Bienes Preexistentes 543.892 0 1.162.842 2.446.619 

TOTAL DE EROGACIONES 1.696.151.743 2.225.680.600 31% 2.153.207.861 -3% 2.477.007.216 15% 

FINANCIAMIENTO 21.762.787 229.184.000 953% 24.532.079 -8'9% 24.770.072 1% 

Uso del Credit° 19.762.787 26.000.000 24.532.079 24.770.072 

Uso del Credito de Entidades Financieras 0 0 

Uso del Credito otras juridicciones 9.259.846 6.000.000 3.000.000 0 

Uso del Credit() de Proveed.y Cont.(Deuda Flotante; 10.502.941 20.000.000 21.532.079 24.770.072 

Aportes No Reintegrables 2.000.000 0 0 

Aportes No Reint. 2.000.000 0 
Aportes No Reintegrables Obras en ejecuci6n 0 0 0 0 
Aportes No Reint. Plan Prov. y Nac.de Obras Munic. 0 0 0 0 

Aportes Reintegrables 0 0 0 0 

Remanentes de Ejercicios Anteriores 0 203.184.000 0 0 

Adelantos a Proveedores y Contratistas 0 0 0 0 

OTRAS EROGACIONES 21.475.283 23.120.000 8% 24.993.352 8% 41.270.072 65% 

Amortizacion de la Deuda Consolidada 3.790.351 3.120.000 3.461.273 16.500.000 377% 

Amortizacion de la Deuda Flotarti 17.684.932 20.000.000 21.532.079 24.770.072 15% 

24% -3% 16% Total de Recursos + Financiamiento 1.816.658.768 2.248.800.600 2.178.201.213 2.518.277.288 

Total de Erogaciones + Amortizacion 1.717.627.026 2.248.800.600 31% 2.178.201.213 -3% 2.518.277.288 16% 

Superavit/(Deficit) del ejercicio 98.931.742 0 0 0 

Servicios deuda cons. / Rec. Corrientes 0,4% 0,4% 0,4% 0,9% 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 
Supuestos utilizados para estimar las proyecciones plurianuales segim Ley de Responsabilidad Fiscal 

Conceptos 2017 2018 

eficiencia en la recaudacibn Provincia-NaciOn 4,0% 4,0% 
crecimiento economia ($ variacion real) 3,5% 3,5% 
var precios (%variac. Deflactor PBI) 24,0% 16,1% 
fondo compensador s/copa provincial 3,0% 2,7% 
copa provincial fija (inmob. y autom.) 39,0% 39,0% 
canon petroleras s/otros prcvinciales 19,0% 19,0% 
dolar promedio anual 16,70 19,30 
variacion % dolar promedio anual 19% 18% 
eficiencia en la recaudacion Municipio 3,0% 4,0% 
porcentaje de aumento tributos munic. 25,0% 15,7% 
aumento tarifa electrica 150,0% 50,0% 

A 

2019 2020 

4,0% 4,0% 
3,5% 3,5% 
6,9% 5,2% 
2,4% 2,1% 

39,0% 39,0% 
19,0%  
2040,  

11% 

19,0% 
21 20 

7% 

4,0% 5,0% 
10,1% 10,0% 
25,0% 20,0% 
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MUNICIPili.IDAD DE LA 
CIUDAD LW MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 

Destino de !os Subsidios a otorgar 
con fondos descontralizados de Provincia y 
Nacion en areas del Departatnento Ejecutivo Anexo Ley 1079 

DESCRIPCION DEL SUBSIDIO DESCRIPCION DE LA CUENTA TOTAL 

Plan sumar Ayucla Social Con Fondos Provinciales 1.263.800 

Espiritu deportivo Ayuda Social Con Fondos Provinciales 1.200.000 

Municipio Saiudabie A.yuda Social Con Fondos Nacionales 200.000 

Programa de Inclusion social al trabajo Ayuda Soda; Con Fondos Nacionales 4.994.800 

SUBTOTAL .7.658.600 

Servicio Ed L1 C de Origei7..ocial (SEOS) 17.544.200 

TOTAL ...__ 25.202.800 
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Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 

Destino de los Subsidios a otorgar con fondos municipales 

en areas del Departamento Ejecutivo y HCD 
	

Anexo Ley 1079 

DESCRIPCION DE LA UNIDAD ORGANIZACIVA DESCRIPCION DE LA CUENTA TOTAL 

COORDINACION ESTACIONAMIEN TO MEDIDO Ayuda Social Directa 500.000 

DIRECCION DE EDUCACION Ayuda Social Directa 2.800.000 

DIRECCION DE ACCION SOCIAL 

Ayuda Social con Prestacion de Servicios 4.930 000 

Ayuda Social Directa 7.413.600 

Becas 491.700 

DIRECCION DE DEPORTES Ayuda Social Directa 200.000 

DIRECCION DE SALUD . 
Ayuda Social con Prestacion de Servicios 690.800 

Ayuda Social Directa 668.000 

HONORABLE CONaJO DELIBERANTE 
Ayuda Social Directa 100.100 

Donaciones, Contribuciones y Premios 10.400 

SECRETARIA DE GOBIERNO 
Ayuda Social Directa 958.400 

Becas 80.000 

SECRETARIA DE hACIENDA Ayuda Social Directa l50.000 

SUBSECRETARIA DE HABITAT, INCLUSION Y 

DESARROLLO HUMANO 

Ayuda Social con Prestacion de Servicios 5.200.000 

Ayuda Social Directa 300.000 

COORDINACION DE ILIRISMO 6  yuda Social Directa 1.500.000 

UNIDAD GEIVRAL DE INTENDENCIA Donaciones, Cantribuciones y Premios 2.000.000 

TOTAL GENERAL 	 27.993.000 
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MUNIC1PALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 

Gasto o costo tributario estimado 
	

Anexo LRF 
por eximiciones autorizadas pot ei 

C6digo Tributario y/u Ordenanzas Especiales (cumplimiento art. 21° Ley 7.314) 

Concepto Monto anual 

Descuentos de Derechos (ppalmente multas transito) 5.053.000 

Descuentos de Recargos por mora 4.185.800 

Eximiciones (jubilados, cementerio, clubes, etc.) 6.107.853 

Condonaciones clubes 925.600 

Prescripciones 20.000.000 

Total 36.272.253 

Fuente: Direccion de Rentas del Municipio 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 

Indicadores agregados fiscales y financieros. 
Calculados sobre Presupuesto 2018 

Anexo LRF 

• 

N ' Definicidn del lndicador lndicador 2018 N 	erador Denominador 

1 Gasto primano pot habitants 18.067,27 
Canto 	mano. su 	de gastos conientes y de 
capi 	excluido 	on pagos par intereses de deuda 
p 	ca ejecu 	o 

Poblacion de Ciudad de Mendoza 

Participacien gasto en personal respecto del gasto 
primario 

0,43 
Caste e 	ersonal + gasto en locaciones de servicio 
(=Jeri 	do 

Gasto Primario: suma de gastos corrientes y 
de capital, excluidos los pagos par intereses 
de deuda pUblica ejecutado 

Participacien del gasto en inversien real directa respecto 
del gasto pnmario 0,::1 

dsto en inversion real directa (bienes de capital, 
preexisterees . trasf. De Capital y trabajos publicos) 
ejecutado 

Canto Primario: sums de gastos conientes y 
de capital, excluidos los pagos por intereses 
de deuda pUblica ejecutado 

4 Ingresos propios presupuestados por habitante 8'340 '44  
Ingresos corrientes de jurisdiccion municipal (pot 
tn.'s v der echos) ejecutado 

Poblacien de Ciudad de Mendoza 

Participacien Ingresos propios municipales respecto a 
Ingresos corrientes totales no afectadc 3 

0,55 
Ingrescs de jurisdiccien municipal (por tasas y 
derechos) ejecutado (independencia tributaria) 

Ingresos corrientes no afectados ejecutado 

lndicador Solvencia: gastos C.Of ia.)! ,3C respecto a los 
ingresos conientes 

0,78 Castor comentes ejecutado Ingresos corrientes ejecutado 

Participacion gasto en personal respecto a recursos 
corrientes no afectados 

0,51 Gasto en personal + gasto en locaciones ejecutado 
Ingresos corrientes ejecutado Nato de Fondos 
Extraordinarios 

Participacion servicios de Is deuda (amort 	+ interes) 
respecto de los ingresos corrientes 	 - 

0,01 
Servicios de la deuda consohdada: amortizaciones 
+ intereses ejecutado 

Ingresos conientes ejecutado 

Variables necesarias para el calculo estimadas en el Presupuesto 2017 - FUENTE 
	

MONTO 

Poblacion de Ciudad de Mendoza ■estirr-icion ryoyectada M 01/01/2018 (Fuente: DEIE; 119.454 

Canto Primario: suma de gastos cornentes y de capital, excluidos Ion pagos por intereses de deuda pUblica $ 2.158.207.300 

Gasto en personal $ 903.483.000 

Canto en locaciones de servicios $ 28.721.700 

Canto en inversion real directs (bienes de capital, preexistentes Tryst de Capital 	trabajos publicos) $ 664.288.000 

Ingresos de jurisdiccion municipal (per tasas y derechos, multas 'y• °fres de origen municipal) $ 996.298.400 

Gastos corrientes 2018 $ 1.561.392.600 

Ingresos corrientes 2018 $ 2.008.408.300 

Fondo Extraordinarios afectados 2018 (convenios especiales con Nacion y Provinciu) $ 191.221.700 

Canto Total 2018 $ 2.248.800.600 

Servicios de la deuda consolidada: amortizaciones + intareses de la c 	uda 2018 $ • 27.120.000 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

Presupuesto Ciudad de Mendoza 2018 

Remuneraci6n Autoridades Superiores y Extraescalafonarias 
	 Anexo A 

Departamento Ejecutivo, H. Concejo Deliberante y Juzgados Administrativos de Transito 

CARGOS Participacion 

DEPARTAMENTO EJECUTIVO ' 
Intendente Municipal (") 100% 
Secretarios del Departamento Ejecutivo y Apoderado General 90% 
Subsecretarios del Departamento Ejecutivo 85% 
Subsecretarios de Intendencia, Apoderado Auxiliary Director General de Intendencia 81% 

Tesorero Municipal c/a, Contador General c/a Director de Higienc Urbana y Director de Paseos PUblicos 
79°/0 

Directores A del Departarnento Ejecutivo, Caltador Adjunto Subtesorera, Auditor General y Coordinadores 75% 
Directores B del Departamento Ejecutivo y Coordinadores 3 65% 
Secretarios Privados ds Intendencia A y Asesores de Intendencia , 52% 
Auditor Auxiliar, Escribano Municipal y Fiscnlizador General 50% 

Directores C del Depart3mento Ejecutivo, CoordinaporeF; C y Secretarios Privados de Intendencia B 
45% 

Escribano Auxiliar 42% 

Coordinadores D 38% 

HONORABLE CONCEJO DFLIBERANTE 
Presidente HCD 95% 

Vicepresidente 1°, Vicepresidente 2'' y Concejales HCD 85% 

Secretario Legislative y Secretario Habilitado HCD " 72% 

Prosecretarios de Comisiones q Prosecretario de Despacho HCD , 50% 

Secretarios de Bloque HOD y Asesores HCD 45% 

Prosecretarios de Blogue HOD 37% 

Secretario Privado de Presidencia HCD 27% 

Coordinadores HCD 22,5% 

JUZGADOS ADMINISTPAT:VOS DE 1RANSITO 
Juez Administrative Municipal de Transit° - Presidente 83% 

Jueces Administrativoc Ivlunicipales de Transit° - Vocal 81% 

Secretaries de Juzgado Administrativo Municipal de Transit° 88% 

Jefe Unidad Organizti.o Unidad de Juzgados 	 _ 
50% 

(") Calculado segOn aculo N°19 de Presente Order:anz'. de Presupuesto 2018 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PRESUPUESTO MUNICIPAL 2.018 

AGRUPAMIENTO DEL ESCALAFON LEY N° 5126/86 
CONVERSION ESCALAFONARIA LEY N° 5892/92 

MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MEN DOZA 

PLANTA DE PERSONAL 

AGRUPAMIENTOS Y TRAMOS N° DE CARGOS 

AUTORIDADES SUPERIORES Y AUTORIDADES EXTRESCALAFONARIAS 129 

AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 806 
TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 37 
TRAMO FUNCIONES CONTRALOR EXTERNO 68 
TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 269 
TRAMO FUNCIONES EJECUCION 432 

AGRUPAMIENTO SERVICIOS Y OBRAS MUNICIPALES 958 
TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 16 
TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 253 
TRAMO FUNCIONES EJECUCION 689 

0 
AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 269 
TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 0 
TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR EXTERNO a / c DE TECNICOS 0 
TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a / c DE TECNICOS 0 
TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR EXTERNO a/c DE PROFESIONALES 12 
TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 28 
TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE TECNICOS 40 
TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 189 

PLANTA PERMANENTE 2.162 

HORAS CATEDRAS PERMANENTES MENSUALES: 2.250 
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PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: CONSOLIDADO GENERAL 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TFtAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

01 AUTORIDADES SUPERIORES Y AUTORIDADES EXTRESCALAFONARIAS 

C
r, 	

Cs 1
 
 
 
C

D
 C

O
  <

—
 	

<1- 	
Tr
 C

O
  

V
' 	

C`J 	
C•1 	

N—
  C

O
  V

'  
	

 
Cs1 	

CO
 

1 0 00 AUTORIDADES SUPERIORES 

09 Presidente del Honorable Concejo Deliberante 
Concejales del Honorable Concejo Deliberante 
Intendente Municipal 

08 Secretario Legislativo Honorable Concejo Deliberante 
Secretario Habilitado Honorable Concejo Deliberante 
Secretario de IntegraciOn Institucional 
Secretario de Modernizaci6n y Medios 
Secretario de Seguridad Ciudadana 
Secretario de Gobierno 
Secretario de Hacienda 
Secretario de Planificacion, Infraestructura y Ambiente 
Secretario de Legal y Tecnica 
Secretario de Cultura, Turismo y Desarrollo Econ6mico 

05 Subsecretario de InnovaciOn y Tecnologia 
Subsecretario de Control y Fiscalizacion 
Subsecretario de InclusiOn y Desarrollo Humano 
Subsecretario de Contrataciones y Registros 
Subsecretario de Desarrollo Urbana 
Subsecretario de Servicios Nblicos 
Juez Administrativo Municipal de Transit° 
Secretario Juzgado Administrativo Municipal de Transit° 
Jefe Unidad Organizativa Unidad de Juzgados 

2 0 00 AUTORIDADES EXTRAESCALAFONARIAS 

Prosecretario de Comisiones Honorable Concejo Deliberante 
Secretario de Bloque Honorable Concejo Deliberante 
Secretario Privado de Presidencia Honorable Concejo Deliberante 
Prosecretario de Despacho Honorable Concejo Deliberante 
Prosecretario de Bloque Honorable Concejo Deliberante 
Asesor Honorable Concejo Deliberante 
Coordinadores Honorable Concejo Deliberante 
Asesor General de Intendencia 
Asesor de Intendencia 
Secretario Privada de lntendencia 
Director General de Intendencia 
Director de AtenciOn al Vecino y Control de Gesti6n 
Apoderado General 
Apoderado Auxiliar 
Auditor General 
Auditor Auxiliar 
Escribano 
Escribano Auxiliar 
Coordinadores de Intendencia 
Coordinadores de ModernizaciOn y Medios 
Director de Transit° y Transporte 
Coordinadores de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil 
Director de Comercio, InspecciOn y ProtecciOn del Espacio POblico 
Director de Deportes y RecreaciOn 
Director de Promoci6n y AtenciOn Primaria de la Salud 
Director de Accion Social 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: CONSOLIDADO GENERAL 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

Director de Educacion y Conciencia Ciudadana 

-
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2
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1 

Fiscalizador General 1 

Coordinadores de Gobierno 6 

Tesorero Municipal 1 

Contador General 1 
Director de Licitaciones, Contrataciones y Registros 1 

Director de Rentas 1 

Director de Catastro 1 

Director de Finanzas 1 

Director de Recursos Humanos 1 

Subtesorero Municipal 1 

Contador Adjunto 1 

Coordinadores de Hacienda 2 

Director de Obras Ptiblicas 1 

Director de Vivienda y Habitat 1 

Director de Obras Privadas 1 

Director de Gestion Ambiental y Desarrollo Urbano 1 

Director de Obras por Administracion 1 

Director de Higiene Urbana 1 

Director de Paseos 1 

Director de Cementerio 1 

Coordinadores de Infraestructura 5 

Director de Asuntos Legales 1 

Director de CuItura 1 
Coordinadores de CuItura, Turismo y Desarrollo Ec6nomico 4 

05 1 0 00 AGRUPAMIENTO ADMINISTFtATIVO 806 

4 00 TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 37 

'00 Supervisor Gerencial 2 

'04 Jefe de Departamento 2 

'02 Supervisor 33 

3 00 TRAMO FUNCIONES CONTRALOR EXTERNO 68 

I '07 Encargado 21 

'00 Encargado 47 

2 00 TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 269 

'04 Jefe de DivisiOn 7 

'02 Supervisor 23 

'06 Jefe de Secci6n 4 

'03 Supervisor 53 

'00 Inspector 147 

'04 Inspector sin titulo 1 

'00 Encargado 34 

1 00 TRAMO FUNCIONES EJECUCION 432 

'05 Auxiliar Sala 2 

03 Tacnico 15 
'00 Administrativo 172 
'04 Auxiliar Sala 4 

'00 Administrativo 113 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 
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PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: CONSOLIDADO GENERAL 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TFtAMO SUBT. 

02 Ad m i n istrativo 
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80 
'01 Auxiliar Sala 10 
'02 Ad m i n istrativo 28 
'01 Auxiliar Sala 8 

2 0 00 AGRUPAMIENTO SERVICIOS Y OBRAS MUNICIPALES 958 

3 00 TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 16 

'00 Supervisor Gerencial 0 
'04 Jefe de Departamento 1 
02 Supervisor 15 
'00 Inspector 0 

2 '00 TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 253 

'04 Jefe de Division 1 
02 Supervisor 5 
'00 Inspector 6 
06 Jefe de SecciOn 0 
'03 Supervisor 20 
'02 Preventor 143 
00 Inspector 78 

1 00 TRAMO FUNCIONES EJECUCION 689 

02 Capataz de Oficios Multiples 14 
'01 Chofer Vehiculo Pesado 97 
00 Encargado 20 
04 Oficial Especializado 30 
03 Tecnico 4 
'02 Guardia Pasiva 11 
01 Capataz 4 
'03 Ordenanza/Mayordomia 9 
02 Oficial 31 

'01 Chofer Vehiculo Liviano 6 
'04 Medio Oficial 34 
'03 Obrero/Peon 144 
00 Ordenanza/Mayordomia 34 
'03 Obrero/Peon 208 
'00 Ordenanza/Mayordomia 43 

3 0 00 AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 269 

7 00 TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 0 

'00 Supervisor Gerencial 0 

6 00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR EXTERNO a / c DE TECNICOS 0 

'00 Inspector 0 

5 00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a / c DE TECNICOS 0 

'04 Jefe de DivisiOn 0 
'02 Supervisor 	 _ 	- 0 
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Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 



$ 

140 HEz 
4441dead de la Ciudad de  nda 

MUNICIPALIDAD DE LA 
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• 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: CONSOLIDADO GENERAL 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

4 00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR EXTERNO a/c DE PROFESIONALES 

2
 2
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12 

'03 Profesional 11 

'01 Inspector con Titulo 0 
'01 Inspector con Titulo 1 

'01 Inspector con Titulo 0 

3 '00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 28 

04 Jefe de Departamento 0 

'02 Supervisor 20 

'04 Jefe de DivisiOn 1 
'02 Supervisor 5 

'06 Jefe de SecciOn 0 

'03 Supervisor 2 

2 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE TECNICOS 40 

'05 Tecnico Universitario 9 

'03 Tecnico Universitario 31 

1 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 189 

'03 Profesional 9 

'04 Profesional 180 

TOTAL , 	 2162 
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MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: DEPARTAMENTO EJECUTIVO 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

01 

05 

1 

2 

1 

2 

0 

0 

0 

4 

3 

2 

1 

0 

3 

2 

00 

09 

08 
05 
05 

00 

00 

00 

04 
02 

00 

'07 
'00 

00 

04 
02 

06 
03 
00 

00 

'03 
'00 
'00 

'02 
'02 

00 

00 

'04 
'02 

'00 

'04 

AUTORIDADES SUPERIORES Y AUTORIDADES EXTRESCALAFONARIAS 

AUTORIDADES SUPERIORES 

Intendente Municipal 

Secretario de Integracion Institucional 
Subsecretario de InnovaciOn y Tecnologia 
Subsecretario de Control y Fiscalizacion 
Juez Administrativo Municipal de Transit° 
Secreted° Juzgado Administrativo Municipal de Transit° 

Jefe Unidad Organizativa Unidad de Juzgados 

AUTORIDADES EXTRAESCALAFONARIAS 

Asesor General de Intendencia 
Asesor de Intendencia 

Secretario Privada de Intendencia 
Director General de Intendencia 
Director de AtenciOn al Vecino y Control de Gesti6n 
Apoderado General 
Apoderado Auxiliar 
Auditor General 
Auditor Auxiliar 

Escribano 
Escribano Auxiliar 
Coordinadores de Intendencia 

AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 

TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 

Jefe de Departamento 
Supervisor 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR EXTERNO 

Encargado 
Encargado 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 

Jefe de Division 
Supervisor 

Jefe de Secci6n 
Supervisor 
Encargado 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

Tecnico 
Administrativo 
Administrativo 
Administrativo 
Administrativo 

AGRUPAMIENTO SERVICIOS Y OBRAS MUNICIPALES 

TFtAMO FUNCIONES GERENCIALES 

Jefe de Departamento 
Supervisor 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 

Jefe de Division 
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17 
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21 
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1 
1 

1 
1 
8 

163 

14 

0 
14 

12 

7 
5 

24 

0 
6 
0 

15 
3 

113 

1 

75 
21 

13 
3 

63 

6 

0 
6 

0 

0 

t1-4-1  

'Dr. GUILLERMO VILLES RAREO 
Secrefario Legal 	ecnico 

Municipalidad de la Ciu ad de Mendoza 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

• 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: DEPARTAMENTO EJECUTIVO 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

00 Inspector 
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06 Jefe de Seccion 
03 Supervisor 
00 Inspector 

1 00 TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

01 Chofer Vehiculo Pesado 
00 Encargado 
04 Oficial Espedalizado 
02 Guardia Pasiva 
01 Capataz 
03 Ordenanza/Mayordomia 
02 Oficial 
01 Chofer Vehiculo Liviano 
04 Medio Oficial 
03 Obrero/Peon 
00 Ordenanza/Mayordomia 
03 Obrero/Peon 
00 Ordenanza/Mayordomia 

3 0 00 AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 

4 00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR EXTERNO a/c DE PROFESIONALES 

03 Profesional 
01 Inspector con Titulo 

3 '00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 

04 Jefe de Departamento 
02 Supervisor 
04 Jefe de Division 
02 Supervisor 
05 Jefe de Seccion 

2 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE TECNICOS 

05 Tecnico Universitario 
03 Tecnico Universitario 

1 00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 

04 Profesional 

TOTAL 

C2A- 

Dr. GUILLERMO VILLE AS BARD6 
Secretano Legal y lecnico 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 



• 

• 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIU DAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARIA MODERNIZACION Y MEDIOS 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

01 

05 

1 

2 

1 

3 

0 

0 

0 

4 

3 

2 

1 

0 

4 

3 

2 

1 

00 

8 

00 

00 

00 

04 

00 

'00 

00 

'06 
'03 

00 

'00 
'00 
'02 

00 

00 

'03 
'01 
'01 

'00 

'02 

'00 

'05 
'03 

'00 

'04 

AUTORIDADES SUPERIORES Y AUTORIDADES EXTRESCALAFONARIAS 

AUTORIDADES SUPERIORES 

Secretario de ModernizaciOn y Medios 

AUTORIDADES EXTRAESCALAFONARIAS 

Coordinadores de Modernizaci6n y Medios 

AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 

TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 

Jefe de Departamento 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR EXTERNO 

Encargado 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 

Jefe de Seccion 
Supervisor 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

Administrativo 
Administrativo 
Adm in i strativo 

AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 

TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR EXTERNO a/c DE PROFESIONALES 

Profesional 
Inspector con Titulo 
Inspector con Titulo 

TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 

Supervisor 

TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE TECNICOS 

Tecnico Universitario 
Tecnico Universitario 

TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 

Profesional 

TOTAL 
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1 
0 
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0 
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29 

Dr GUILLERMO V!LIJGAS BARD6 
Sectetario Ley y Tecnico 

Municipalidad de la udad de Mendoza 



• 

• 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARiA DE SEGURIDAD CIUDADANA 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

01 

05 

1 

2 

1 

2 

0 

0 

0 

4 

3 

2 

1 

0 

3 

2 

1 

00 

08 

00 

00 

00 

04 
02 

00 

'07 
'00 

00 

'03 
'00 

00 

'03 
'00 
'00 
'02 
'02 

00 

00 

'04 
'02 

'00 

'00 
'06 
'03 
'02 
'00 

00 

'01 

AUTORIDADES SUPERIORES Y AUTORIDADES EXTRESCALAFONARIAS 

AUTORIDADES SUPERIORES 

Secretario de Seguridad Ciudadana 

AUTORIDADES EXTRAESCALAFONARIAS 

Director de Transit° y Transporte 
Coordinadores de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil 

AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 

TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 

Jefe de Departamento 
Supervisor 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR EXTERNO 

Encargado 
Encargado 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 

Supervisor 
Inspector de Transito 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

Tecnico 
Administrativo 
Administrativo 
Administrativo 
Administrativo 

AGRUPAMIENTO SERVICIOS Y OBRAS MUNICIPALES 

TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 

Jefe de Departamento 
Supervisor 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 

Jefe de Division 
Jefe de Seccion 
Supervisor 
Preventor 
Inspector 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

Chafer Vehiculo Pesado 
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147 

0 
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1 
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3 
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174 

3 

0 
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145 

0 
0 
2 

143 
0 

26 
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Dr. GUILLERMO V1LLEG BARDO 

Secretano Legal y cnico 
CLue 	V.,:ndcza 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARiA DE SEGURIDAD CIUDADANA 

CODIGO DENOMINACION 

AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

00 Encargado 

(
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0

 	
0

 
0
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  C
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04 Oficial Especializado 

'02 Guardia Pasiva 

'03 Ordenanza/Mayordomia 

'02 Oficial 
'04 Media Oficial 
'03 Obrero/Peon 

'00 Ordenanza/Mayordomia 

'03 Obrero/Peon 

'00 Ordenanza/Mayordomia 

3 0 00 AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 

3 '00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 

'04 Jefe de Departamento 

'02 Supervisor 

2 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE TECNICOS 

'05 Tecnico Universitario 

'03 Tecnico Universitario 

1 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 

'03 Profesional 

'04 Profesional 

TOTAL 

Dr. GUILLERMO VILL lAS BARD() 
Secretario Lega 'Tern/co 

Munitipalidad de la 	Itc.rain7a 



DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS SUBT, 

AUTORIDADES SUPERIORES Y AUTORIDADES EXTRESCALAFONARIAS 14 

00 AUTORIDADES SUPERIORES 2 

08 Secretario de Gobierno 
05 Subsecretario de Inclusion y Desarrollo Humano 

00 AUTORIDADES EXTRAESCALAFONARIAS 12 

Director de Comercio, Inspeccion y Proteccian del Espacio Public() 1 
Director de Deportes y RecreaciOn 1 
Director de Promocion y AtenciOn Primaria de la Salud 1 
Director de Accion Social 1 
Director de Educacion y Conciencia Ciudadana 1 
Fiscalizador General 1 
Coordinadores de Gobierno 6 

00 AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 201 

00 TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 9 

'04 Jefe de Departamento 
'02 Supervisor 8 

00 TRAMO FUNCIONES CONTRALOR EXTERNO 4 

'07 Encargado 
00 Encargado 4 

00 TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 38 

'04 Jefe de DivisiOn 0 
02 Supervisor 3 

'06 Jefe de Seccion 1 
'03 Supervisor 17 
'04 Inspector sin titulo 0 
'00 Encargado 17 

00 TRAMO FUNCIONES EJECUCION 150 

'05 Auxiliar Sala 2 
'03 Tecnico 10 
'00 Administrativo 33 
'04 Auxiliar Sala 4 
'00 Administrativo 34 
'02 Ad m inistrativo 30 
'01 Auxiliar Sala 10 
'02 Ad m inistrativo A 19 
'01 Auxiliar Sala A 8 

00 AGRUPAMIENTO SERVICIOS Y OBRAS MUNICIPALES 102 

00 TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 

'02 Supervisor 

'00 TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 61 

'00 Jefe DivisiOn 0 
'02 Supervisor 0 
'00 Inspector 0 
'03 Supervisor 0 
'00 Inspector 61 

CODIGO 
REG.SAL. AGRUP. TRAMO 

01 
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05 

3 

2 
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3 
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D P 'CIA SAN 
cr a 	Haa 

..fint&V30 , 11 -73 

MUNIC1PALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENIMA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARIA DE GOBIERNO 

• 

res. 
Dr GUILLERMO VILLEG S BARDO 

Secretario I egai y ecn)co 
Cizd d de Mendnza 



• 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARIA DE GOBI ERNO 

, 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

1 00 TRAMO FUNCIONES EJECUCION 
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01 Chofer Vehiculo Pesado E 
00 Encargado E 

'03 Oficial Especializado D 
'03 Tecnico D 
'03 Ordenanza/Mayordomia C 
'02 Oficial C 
'04 Medio Oficial B 
'00 Ordenanza/Mayordornia B 
'03 Obrero/Peon A 
'00 Ordenanza/Mayordomia A 

3 0 00 AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 

4 00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR EXTERNO a/c DE PROFESIONALES 

'03 Profesional H 
'01 Inspector con Titulo G 
'01 Inspector con Titulo F 

3 '00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 

'04 Jefe de Departamento H 
'02 Supervisor H 
'04 Jefe de Division G 
'02 Supervisor G 
05 Jefe de Seccion F 
'03 Supervisor F 

2 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE TECNICOS 

'05 Tecnico Universitario F 
03 Tecnico Universitario E 

1 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 

'03 Prof esional G 
'04 Profesional F 

TOTAL 

 

Dr GUILLERMO VILLE ØA6 
Serretario Legal emir° 

Municipalidad de la Ci ad de Mendoza 



• 

• 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARIA DE HACIENDA 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS , REG.SAL. 	AGRUP. TRAMO SUBT. 

01 

05 

1 

2 

1 

2 

0 

0 

0 

4 

3 

2 

1 

0 
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2 

00 

08 
05 

00 

00 

00 

'04 
'02 

00 

'07 
'00 

00 

'04 
'00 
'06 
'03 
'00 

00 

'00 
'00 
'02 
'02 

00 

00 

'04 
'02 

'00 

'06 

'03 

AUTORIDADES SUPERIORES Y AUTORIDADES EXTRESCALAFONARIAS 

AUTORIDADES SUPERIORES 

Secretario de Hacienda 
Subsecretario de Contrataciones y Registros 

AUTORIDADES EXTRAESCALAFONARIAS 

Tesorero Municipal 
Contador General 
Director de Licitaciones, Contrataciones y Registros 

Director de Rentas 
Director de Catastro 
Director de Finanzas 
Director de Recursos Humanos 
Subtesorero Municipal 
Contador Adjunto 
Coordinadores de Hacienda 

AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 

TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 

Jefe de Departamento 
Supervisor 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR EXTERNO 

Encargado 
Encargado 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 

Jefe de Division 
Supervisor 
Jefe de Secci6n 
Supervisor 
Encargado 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

Administrativo 
Administrativo 
Administrativo 
Administrativo 

AGRUPAMIENTO SERVICIOS Y OBRAS MUNICIPALES 

TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 

Jefe de Departamento 
Supervisor 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 

Jefe Seccion 
Supervisor 
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Or GUILLERMO VILLE AS BARN) 
Secretario Legaj Tecnico 

Arnicipalidad de la Ciudad de Mendoza 



et. 
. GUILLERMO VILLEGA ARM) 

Secretario Legal y T nico 
Municipalidad de la Ciud de Mendoza 

• 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARIA DE HACIENDA 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. 	AGRUP. TRAMO SUBT. 

00 Inspector sin titulo 
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1 00 TRAMO FUNCIONES EJECUCION 1 

'00 Encargado 0 

01 Oficial Especializado 0 

02 Oficial 0 

01 Chofer Vehiculo Liviano 1 

04 Medio Oficial 0 

00 Ordenanza/Mayordomia 0 

03 Obrero/Peon 0 

3 0 00 AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 40 

4 00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR EXTERNO a/c DE PROFESIONALES 0 

03 Profesional 0 

3 '00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 15 

'04 Jefe de Departamento 0 

'02 Supervisor 13 

'04 Jefe de Division 0 

'02 Supervisor 2 

'05 Jefe de Seccion 0 

'03 Supervisor 0 

2 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE TECNICOS 4 

'05 Tecnico Universitario 0 

03 Tecnico Universitario 4 

1 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 21 

'03 Profesional 2 

'04 Profesional 19 

TOTAL 154 

/.‘ 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

0.4 DE 

FOLIO N° 

(*) 
................ 

• 

• 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIU DAD DE MEN DOZA 
JURISDICCION: SECRETAR1A DE PLANIFICACION, INFRAESTRUCTURA Y AMBIENTE 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TFtAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

01 

05 

1 

2 

1 

2 

0 

0 

0 

4 

3 

2 

1 

0 

3 

2 

1 

00 

08 
05 
05 

00 

00 

00 

04 
02 

00 

07 
00 

00 

02 
06 
03 
04 
00 

00 

00 
00 
02 
02 

00 

00 

04 
02 

04 
02 
00 
06 
03 
01 

00 

AUTORIDADES SUPERIORES Y AUTORIDADES EXTRESCALAFONARIAS 

AUTORIDADES SUPERIORES 

Secretario de Planificacion, Infraestructura y Ambiente 
Subsecretario de Desarrollo Urbano 
Subsecretario de Servicios Publicos 

AUTORIDADES EXTRAESCALAFONARIAS 

Director de Obras PUblicas 
Director de Vivienda y Habitat 
Director de Obras Privadas 
Director de Gestion Ambiental y Desarrollo Urbano 
Director de Obras por AdministraciOn 
Director de Higiene Urbana 
Director de Paseos 
Director de Cementerio 
Coordinadores de Infraestructura 

AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 

TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 

Jefe de Departamento 
Supervisor 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR EXTERNO 

Encargado 
Encargado 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 

Supervisor 
Jefe de Secci6n 
Supervisor 
Inspector s/ Titulo 
Encargado 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

Administrativo 
Administrativo 
Administrativo 
Administrativo 

AGRUPAMIENTO SERVICIOS Y OBRAS MUNICIPALES 

TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 

Jefe de Departamento 
Supervisor 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 

Jefe de DivisiOn 
Supervisor 
Inspector 
Jefe de SecciOn 
Supervisor 
Inspector 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 
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6 
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42 

16 
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16 
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591 
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1 
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47 

1 
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6 
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18 
17 

537 
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Dr. GUILLERMO VILLE AS RARDO 
secretario Legal Mcnico 

Muoicipalidad de la Ci uLaU  



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARIA DE PLANIFICACION, INFRAESTRUCTURA Y AMBIENTE 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

02 Capataz de Ofic,ios Multiples 
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14 
01 Chofer Vehiculo Pesado 88 

00 Encargado 11 
04 Oficial Especializado 22 
'03 Tecnico 3 
'01 Capataz 3 
'03 Ordenanza/Mayordomia 2 
'02 Oficial 26 
'04 Medio Oficial 30 
'03 Obrero/Peem 135 
'00 Ordenanza/Mayordomia 3 
03 Obrero/Pe6n 196 

'00 Ordenanza/Mayordomia 4 

3 0 00 AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 59 

5 00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a / c DE TECNICOS 0 

02 Supervisor 0 

4 00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR EXTERNO a/c DE PROFESIONALES 1 

'03 Profesional 0 
'01 Inspector con titulo 1 

3 '00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 3 

04 Jefe de Departamento 0 
'02 Supervisor 1 
'03 Supervisor 2 

2 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE TECNICOS 7 

'05 Tecnico Universitario 2 
03 Tecnico Universitario 5 

1 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 48 

'03 Profesional 1 
'04 Profesional 47 

TOTAL 723 

r. GUILLERMO V1LL GAS ARDO 
Secretario Legal y Te j  ico 

Municipalidad de la Ciudad fLacloza 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

• 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARIA LEGAL Y TECNICA 

CODIGO DENOMINACION 

AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

01 

05 

1 

2 

1 

3 

0 

0 

0 

4 

3 

2 

1 

0 

3 

1 

00 

8 

00 

00 

00 

04 

00 

00 

00 

03 

00 

00 
00 

00 

"00 

02 

"00 

04 

AUTORIDADES SUPERIORES Y AUTORIDADES EXTRESCALAFONARIAS 

AUTORIDADES SUPERIORES 

Secretario de Legal y Tecnica 

AUTORIDADES EXTRAESCALAFONARIAS 

Director de Asuntos Legales 

AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 

TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 

Jefe de Departamento 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR EXTERNO 

Encargado 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 

Supervisor 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

Administrativo 
Administrativo 

AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 

TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 

Supervisor 

TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 

Profesional 

TOTAL 

I
 	

LU 	
1.1. 	

0
  
0
 	

0
 	

u_ 

2 

1 

1 

1 

1 

7 

0 

0 

1 

1 

2 

2 

4 

2 
2 

11 

2 

2 

9 

9 

20 

—A—kJ 

Dr. GUILLERMO VILLEG S RAMO 
Secretario Legal y cnico 

Municipalidad cieIa Ctudad d:,:as,r.doza 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO Y DESARROLLO ECONOmico 

CODIGO DENOMINACION 

AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

01 

05 

1 

2 

1 

2 

3 

0 

0 

0 

4 

3 

2 

1 

0 

1 

0 

00 

08 

00 

00 

00 

'00 
'04 
'02 

00 

'07 
'00 

00 

'04 
'02 
'03 
'00 

00 

'03 
'00 
'00 
'02 
'02 

00 

00 

'00 
'04 
'03 
'02 
'04 
'03 
'00 
'03 
'00 

00 

AUTORIDADES SUPERIORES Y AUTORIDADES EXTRESCALAFONARIAS 

AUTORIDADES SUPERIORES 

Secretario de Cultura, Turismo y Desarrollo Econ6mico 

AUTORIDADES EXTRAESCALAFONARIAS 

Director de Culture 
Coordinadores de Cultura, Turismo y Desarrollo Economic° 

AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 

TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 

Supervision General 
Jefe de Departamento 
Supervisor 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR EXTERNO 

Encargado 
Encargado 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 

Jefe de Division 
Supervisor 
Supervisor 
Encargado 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

Tecnico 
Administrativo 
Administrativo 
Administrativo 
Administrativo 

AGRUPAMIENTO SERVICIOS Y OBRAS MUNICIPALES 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 	. 

Encargado 
Oficial Especializado 
Ordenanza/Mayordomia 
Oficial 
Medio oficial 
Obrero/Peon 
Ordenanza/Mayordomia 
Obrero/Peon 
Ordenanza/Mayordomia 

AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 

-
I
I
  	

U
W

 	
(-7

 0
  U
-
 LLI 	

0
  
0
  0

  
03  <

 	
C

U
 C
I 0

  0
  C

O
  0

3
  C

O
  <

  <
  

6 

1 

1 

5 

1 
4 

59 

6 

2 
0 
4 

22 

0 
22 

4 

0 
1 
3 
0 

27 

2 
7 

11 
6 
1 

17 

17 

1 
1 
1 ,  
2 
0, 
5 
2 
1' 
4 

19 

Dr. GUILLERMO VILLE • S BARDO 
Secretario Legal y ecnico 

Z.. 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

• 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO Y DESARROLLO ECONOMIC° 

CODIGO DENOMINACION 

AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

4 00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR EXTERNO a/c DE PROFESIONALES 

2
 	

2
  2

  0
 	

U
- L

IJ 	
0
 LI- 

2 

'03 Profesional 2 

3 '00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 0 

04 Jefe de Departamento 0 

'02 Supervisor 0 

'04 Jefe de Division 0 

2 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE TECNICOS 3 

'05 Tecnico Universitario 1 

'03 Tecnico Universitario 2 

1 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 14 

03 Profesional 2 

'04 Profesional 12 

TOTAL 101 

Leb CI-41 

Dr. GUILLERMO VTLLEc4S BARD() 
Secretario Legal y ecnico 

MunicipaNdad do b Ciu d de Mendoza 

• 
r  ;V.; 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

• 

• 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE 

, 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT.,  

01 

05 

1 

2 

1 

2 

3 

0 

0 

0 

4 

3 

2 

1 

0 

1 

0 

4 

00 

09 

08 

00 

00 

00 

'02 

00 

'07 
'00 

00 

04 
'02 
06 

'03 

00 

'03 
'00 

00 

00 

'00 
'02 
'01 
'00 
'03 

00 

00 

AUTORIDADES SUPERIORES Y AUTORIDADES EXTRESCALAFONARIAS 

AUTORIDADES SUPERIORES 

Presidente del Honorable Concejo Deliberante 
Concejales del Honorable Concejo Deliberante 

Secretario Legislativo Honorable Concejo Deliberante 
Secretario Habilitado Honorable Concejo Deliberante 

AUTORIDADES EXTRAESCALAFONARIAS 

Prosecretario de Comisiones Honorable Concejo Deliberante 
Secretario de Bloque Honorable Concejo Deliberante 
Secretario Privado de Presidencia Honorable Concejo Deliberante 
Prosecretario de Despacho Honorable Concejo Deliberante 
Prosecretario de Bloque Honorable Concejo Del iberante 
Asesor Honorable Concejo Deliberante 
Coordinadores Honorable Concejo Deliberante 

AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 

TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 

Supervisor 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR EXTERNO 

Encargado 
Encargado 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 

Jefe de Division 
Supervisor 
Jefe de Seccion 
Supervisor 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

Tecnico 
Administrativo 

AGRUPAMIENTO SERVICIOS Y OBRAS MUNICIPALES 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

Encargado 
Guardia Pasiva 
Capataz 
Ordenanza/Mayordomia 
Obrero/Peon 

AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 

TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR EXTERNO a/c DE PROFESIONALES 

I
 	

U- L
U

 	
0

  0
  U

- U
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0
  C

I 	
LU  C

I  0
  L

a
  <

  

32 

14 

1 
11 

1 
1 

18 

1 
4 
1 
1 
4 
3 
4 

37 

3 

3 

10 

2 
8 

18 

7 
8 
2 
1 

6 

1 
5 

10 

10 

1 
1 
1 
6 
1 

5 

1 

...4.4.,1/4„ 

r. GUILLERMO VILLEG S RARDO 
.Secretano Lecidl y tcnico 

Us la Ciudad de Mendoza 
HF_Z 

erida 
kissdata 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS — REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

I
 	

0
 	

0
l 

03 Profesional 1 

3 00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 1 

04 Jefe de Division 1 

1 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 3 

03 Profesional 2 
04 Profesional 1 

TOTAL 84 

Dr. GUILLERMO VILL GAS BARD 
Secretario Leg y Tecnico 

Munk:414i4o4 do Ia 	de Mendoza 

  

Dra 	R'çj sjbfsEz 
Secretana do Hacteckia 

foLung4:4;: 	;4) 0114Cial 	V5itItifa 

• 



P  
Dr GUILLERMO VILLE S BARDU 

Secretario Legal y ecnico 
Municipalidad de la Ciu ad de Mendoza 

Dra. P 
Secre11a e H 

Lienopalidad de Ia Ciudad de Mendoza 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

• 

• 

PRESUPUESTO MUNICIPAL 2.018 

AGRUPAMIENTO DEL ESCALAFON LEY N° 5126/86 
CONVERSION ESCALAFONARIA LEY N° 5892/92 

MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL TEMPORARIO 

AGRUPAMIENTOS Y TRAMOS N° DE CARGOS 

AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 475 

TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 50 
TRAMO FUNCIONES CONTRALOR EXTERNO 67 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 137 
TRAMO FUNCIONES EJECUCION 221 

AGRUPAMIENTO SERVICIOS Y OBRAS MUNICIPALES 385 

TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 6 
TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 153 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 226 

AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 175 

TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 0 
TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR EXTERNO a / c DE TECNICOS 0 
TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a / c DE TECNICOS 0 
TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR EXTERNO a/c DE PROFESIONALES 8 
TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 70 
TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE TECNICOS 22 

TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 75 

PLANTA TEMPORARIA 1.035 

HORAS CATEDRAS TEMPORARIAS MENSUALES 1.600 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: CONSOLIDADO GENERAL 

CODIGO DENOMINACION 

AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

9 1 

2 

0 

4 

3 

2 

1 

0 

3 

2 

1 

00 

00 

'00 
04 
'02 

00 

07 
'00 

00 

04 
02 
06 
03 
00 
04 
00 

00 

'05 
03 
00 
04 
00 
02 
01 
02 

'01 

00 

00 

'00 
'04 
'02 
'00 

'00 

'04 
'02 
00 
06 
03 
'02 
'00 

00 

'02 
'01 
'00 
04 
'03 
02 
01 
03 
'02 
'01 
'04 

AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 

TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 

Supervisor Gerencial 
Jefe de Departamento 
Supervisor 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR EXTERNO 

Encargado 
Encargado 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERN O 

Jefe de Division 
Supervisor 
Jefe de Secci6n 
Supervisor 
Inspector 
Inspector sin titulo 
Encargado 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

Auxiliar Sala 
Tecnico 
Administrativo 
Auxiliar Sala 
Administrativo 
Administrativo 
Auxiliar Sala 
Administrativo 
Auxiliar Sala 

AGRUPAMIENTO SERVICIOS Y OBRAS MUNICIPALES 

TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 

Supervisor Gerencial 
Jefe de Departamento 
Supervisor 
Inspector 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 

Jefe de Division 
Supervisor 
Inspector 
Jefe de SecciOn 
Supervisor 
Preventor 
Inspector 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

Capataz de Oficios Multiples 
Chofer Vehiculo Pesado 
Encargado 
Oficial Especializado 
Tecnico 
Guardia Pasiva 
Capataz 
Ordenanza/Mayordomia 
Oficial 
Chofer Vehiculo Liviano 
Medio Oficial 

-
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2
 	

U
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0

 0
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L
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 11.1  111 	
0
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1:1
0
0
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:
0
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0
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- 	
11111

1
L

U
C
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C
C
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U

L
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475 

50 

36 
14 

67 

48 
19 

137 

28 
15 
21 

9 
37 

2 
25 

221 

7 
47 

1 
70 
67 
22 

5 
2 

385 

6 

5 
1 

153 

16 
1 

6 
5 

125 

226 

1 
3 
6 
4 

4 
2 
1 
7 
1 
2 

A 

.C.4%., 
Dr. GU1LLERM V1LL AS BARb6 

Secretario Legal Mow° 
Municipalidad de la dad de Menders 



Dra 	C • 	El 
Secre aria 	H.— • da 

tikons4.40L4■2 da ta Ciudad de Mendoza 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

• 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: CONSOLIDADO GENERAL 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP, TRAMO SUBT. 

03 Obrero/Peon 

-
 	

C.O 	
C.O

 C.D 	
S

  M
  C

O
  

LL 	
1

  
2
  

C.O  C
O  

LL  U
- 	

U
W

 	
(V

U
. 

10 
00 Ordenanza/Mayordomia 13 
03 Obrero/Peon 132 
00 Ordenanza/Mayordomia 40 

3 0 00 AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 175 

7 00 TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 0 

'00 Supervisor Gerenciai 

6 00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR EXTERNO a / c DE TECNICOS 0 

00 Inspector 

5 00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a / c DE TECNICOS 0 

04 Jefe de Division 
02 Supervisor 

4 00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR EXTERNO a/c DE PROFESIONALES 8 

03 Profesional 
01 Inspector con Titulo 
01 Inspector con Titulo 2 
01 Inspector con Titulo 6 

3 '00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 70 

04 Jefe de Departamento 46 
'02 Supervisor 3 
04 Jefe de Division 13 
'02 Supervisor 
06 Jefe de Seccion 8 
03 Supervisor 

2 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE TECNICOS 22 

05 Tecnico Universitario 11 
03 Teak.° Universitario 11 

1 . 00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 75 

'03 Profesional 9 
'04 Profesional 66 

TOTAL 1035 

0.41-• 
Br. GUILLERMO VILLEG S BARN, 

Secretario Legal y ecnico 
Municipalidad de la Ciu 	de Mendoza 



Dr. GUILLERMO VIL 
Secretario Leg 

Municipalidad de la 

GAS BARR, 
y i écnico 
dad de Mende' 

IA 	CHEZ 
de Hacienda 

ae a Ciudad de Mendoza 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

• 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: DEPARTAMENTO EJECUTIVO 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

9 1 0 00 AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 

I
I
 	

U
W

 	
L

I 0
 L

L
 L
L

 L1J 	
0

  
0
  
C

)
 CO  <

 	
I
 	

0
  L

L
 	

LIJ C
I
 C

.)  C
.)  0

  C
O

  <
  

94 

4 00 TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 15 

'04 Jefe de Departamento 4 
'02 Supervisor 11 

3 00 TRAMO FUNCIONES CONTRALOR EXTERNO 32 

'07 Encargado 24 
"00 Encargado 8 

2 00 TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 25 

04 Jefe de Division 4 
"02 Supervisor 1 
'06 Jefe de Secci6n 7 
'03 Supervisor 4 
'00 Encargado 9 

1 00 TRAMO FUNCIONES EJECUCION 22 

'03 Tecnico 3 
'00 Administrativo 2 
'00 Administrativo 10 
'02 Administrativo 5 
'02 Administrativo 2 

2 0 00 AGRUPAMIENTO SERVICIOS Y OBRAS MUNICIPALES 22 

3 00 TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 1 

'04 Jefe de Departamento 1 

2 '00 TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 4 

'04 Jefe de Division 1 
"06 Jefe de Seccion 3 

1 00 TRAMO FUNCIONES EJECUCION 17 

'01 Chofer Vehiculo Pesado 3 
'01 Capataz 1 
'03 Ordenanza/Mayordomia 1 
"02 Oficial 1 
'01 Chofer Vehiculo Liviano 1 
'00 Ordenanza/Mayordomia 1 
'00 Ordenanza/Mayordomia 9 

3 0 00 AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 22 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: DEPARTAMENTO EJECUTIVO 

CODIGO DENOMINACION 

AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

3 '00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 

1
1
0
 	

w
 	

0
  w

  

14 

'04 Jefe de Departamento 8 
02 Supervisor 2 
04 Jefe de Division 4 

2 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE TECNICOS 3 

03 Tecnico Universitano 3 

1 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 5 

03 Profesional 1 

04 Profesional 4 

TOTAL 138 

Dr. GUILLERMO VI EGAS BARDO 
Secretario Le 1 y Tecnico 

Municipalidad dCI.kudad de Mendoza 

Dra. 	 EZ 
Secre 	 da 

Ilunicipaidad de la Ciudad de Mendoza 
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"PE LA (AO 
MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARIA DE MODERNIZACION Y MEDIOS 

CODIGO DENOMINACION 

AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

9 1 

3 

0 

3 

2 

1 

0 

3 

2 

1 

00 

00 

07 
00 

00 

06 

00 

00 
00 

00 

"00 

05 

'00 

05 

"00 

04 

AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR EXTERNO 

Encargado 
Encargado 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERN() 

Jefe de Secci6n 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

Administrativo 
Administrativo 

AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 

TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERN() a/c DE PROFESIONALES 

Jefe de Seccion 

TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE TECNICOS 

Tecnico Universitario 

TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 

Profesional 

TOTAL 
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1 
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1 
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1 
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1 

1 

2 

2 

10 

Dr. GUILLERMO VI GAS BARN) 
Secretario Legal y 7ecnico 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARiA DE SEGURIDAD CIUDADANA 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

9 1 0 00 AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 

0
 0
 u

- u
 	

0
 	

U 	
0

  

35 

4 00 TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 4 

04 Jefe de Departamento 4 

2 00 TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 30 

04 Jefe de DivisiOn 1 
02 Supervisor 1 
06 Jefe de Semi& 1 
00 Inspector de Transito 27 

1 00 TRAMO FUNCIONES EJECUCION 1 

00 Administrativo 1 

2 0 00 AGRUPAMIENTO SERVICIOS Y OBRAS MUNICIPALES 129 

2 '00 TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 125 

02 Preventor 125 

1 00 TRAMO FUNCIONES EJECUCION 4 

02 Guardia Pasiva 4 

3 0 00 AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 3 

3 '00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 2 

04 Jefe de Departamento 2 

1 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 1 

03 Profesional 1 

TOTAL 167 

• 

Dr. GUILLERMO VILLEG S RARDO 
Secretario Legal y ecnico 

Municipalidsd de la Ciu d de Mender.; 



CODIGO 
REG.SAL AGRUP. TRAMO SUBT. 

9 1 0 00 

4 00 

'04 

3 00 

'07 

2 00 

'04 
'02 
'06 
'03 
'00 
'00 

1 00 

'03 
'00 
'04 
'00 
'02 
'01 
'02 
'01 

2 0 00 

00 

'00 
'00 

3 00 

4 00 

'01 

3 '00 

'04 
'04 
'05 

2 00 

Dr. GUILLERMO VILLE 	fiAlfbo 
Secretario Legal 	ecniro 

Municipalidad de IA Ci ad de Mendora 

AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 

TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 

Jefe de Departamento 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR EXTERNO 

Encargado 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 

DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS 

A 
A 

A 

122 

5 

5 

11 

11 

31 

9 
5 
1 
1 

10 

5 

75 

4 
17 

1 
15 
13 
22 

1 
2 

26 

26 

3 
23 

71 

20 

8 
6 
6 

7 

AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 

TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR EXTERNO a/c DE PROFESIONALES 

Inspector con Titulo 

TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 

Jefe de Departamento 
Jefe de Division 
Jefe de Seccion 

TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE TECNICOS 

Jefe de Division 
Supervisor 
Jefe de Seccion 
Supervisor 
Inspector sin titulo 
Encargado 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

Tecnico 
Administrativo 
Auxiliar Sala 
Administrativo 
Administrativo 
Auxiliar Sala 
Administrativo 
Auxiliar Sala 

AGRUPAMIENTO SERVICIOS Y OBRAS MUNICIPALES 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

Ordenanza/Mayordomia 
Ordenanza/Mayordomia 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARIA DE GOBIERNO 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARIA DE GOBIERNO 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

'05 Tecnico Universitario 

L
L

 1
1.1 	

0
 IJ.. 

2 

'03 Tecnico Universitario 5 

1 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 43 

'03 Profesional 4 

'04 Profesional 39 

TOTAL 219 
-. 

Dt GUILLERMO VIL GA ARDO 
Secretario Legal y I nico 

Municipalidad de la Ciuda de Mendo7a 

• 



• 

• 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARIA DE HACIENDA 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

9 1 

3 

0 

4 

3 

2 

1 

0 

3 

2 

1 

00 

00 

04 

00 

'07 
00 

00 

04 
00 
06 

00 

00 
00 
02 
02 

00 

'00 

. 04 
04 
06 

'00 

05 
03 

'00 

04 

AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 

TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 

Jefe de Departamento 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR EXTERNO 

Encargado 
Encargado 

TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 

Jefe de DivisiOn 
Supervisor 
Jefe de Seccion 

TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

Administrativo 
Administrativo 
Administrativo 
Administrativo 

AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 

TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 

Jefe de Departamento 
Jefe de Division 
Jefe de Seccion 

TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE TECNICOS 

Tecnico Universitario 
Tecnico Universitario 

TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 

Profesional 

TOTAL 

I
 	

LL
  L

U
 	

(../  0
  

LL 	
0

 L)  03  <
 	

1
  0

 u
- 	

LL  L
LI 	

U
. 

67 

7 

13 

4 
9 

13 

5 
2 
6 

34 

8 
14 
10 

2 

27 

19 

16 
2 
1 

4 

3 
1 

4 

4 

94 

Or. GUILLERMO VILLE AS BAND6 
Secretario Legal Tern/co 

Municipalldad de la Ciudad du Mendoza 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

. GUILLERMO VILLE S BARDO 
Secretario Legal ernko 

Municipalidad de la Ci ad de Mendor ,  

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MEN DOZA 
JURISDICCION: SECRETARIA DE PLANIFICACION, INFRAESTRUCTURA Y AMBIENTE 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

9 0 00 AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 

4 00 TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 

'04 Jefe de Departamento 
'02 Supervisor 

2 00 TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 

'04 Jefe de Division 
'02 Supervisor 
'06 Jefe de Secci6n 
'03 Supervisor 
'04 Inspector sin Titulo 
'00 Encargado 

1 00 TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

'00 Administrativo 
'00 Administrativo 
'02 Administrativo 

2 00 AGRUPAMIENTO SERVICIOS Y OBRAS MUNICIPALES 

3 00 TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 

'04 Jefe de Departamento 
'02 Supervisor 

2 TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 

'04 Jefe de Division 
'02 Supervisor 
'06 Jefe de Seccion 
'03 Supervisor 

00 TRAMO FUNCIONES EJECUCION 

'02 Capataz de Oficios Multiples 
'00 Encargado 
'04 Oficial Especializado 
'01 Capataz 
'02 Oficial 
'04 Medio Oficial 
'03 Obrero/Peon 
'03 Obrero/Peon 
'00 Ordenanza/Mayordomia 

3 0 00 AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 

4 00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR EXTERNO a/c DE PROFESIONALES 

'01 Inspector con titulo 
'01 Inspector con titulo 

A 

• 

• 

Nro.DE CARGOS 

59 

3 

2 

1 

16 

4 

4 

1 

3 

2 

2 

40 

10 
23 

7 

195 

5 

4 

1 

24 

15 

1 

3 

5 

166 

1 

5 

3 

1 

6 

2 

10 

1301 8 

31 

7 

2 
5 



Dr GUILLERMO VILLE S BARD() 
Secretario Legal ecnico 

Municipalidad de la Ci d de Mendoza 
Ca..■ 

613' 

^ 	 s 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARIA DE PLANIFICACION, INFRAESTRUCTURA Y AMBIENTE 

CODIGO DENOMINACION 

AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

3 '00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 

I
I
 	

u., 	
o

 u- 

10 

'04 Jefe de Departamento 9 
'02 Supervisor 1 

2 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE TECNICOS 1 

03 Tecnico UnwersItario 1 

1 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 13 

'03 Profesional 2 
'04 Profesional 11 

TOTAL 285 

• 



s •• CHEZ 
creta de H enda 

■■ •: 	V.I 	aft modeza 

• 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARIA LEGAL Y TECNICA 

CODIGO DENOMINACION 

AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

9 1 0 00 AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 4 

4 00 TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 1 

04 Jefe de Departamento H 1 

2 00 TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 1 

00 Encargado E 1 

1 00 TRAMO FUNCIONES EJECUCION 2 

00 Administrativo D 2 

3 0 00 AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 5 

3 "00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 3 

04 Jefe de Depadamento H 3 

1 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 2 

04 Profesional F 2 

TOTAL 9 

, 

0- 	• • 4...) 

Dr. GUILLERMO VILLEG BARDo 
Secretatio Legal y ecnico 

0 ,.,11,1dalidad de la Ciud....1 de Mendoza 



HONORABLE CONCE10 DELMER tNTE DE L k 	tD DE IIENDOZA 
MESA DE ENTRADAS 

RECIB I DO 

mai/A.2e  ///../.6 
	

1101:A:/.0.. 9-57. • 

RECI131: .  IA-0(1A  

OBSERVACIOKS . 	  

• 

4. • 



(741.44e4.a4 &ewe/0 Anieteza"4,  

Ole g  

MENDOZA, 29 de Noviembre de 2.017.- 

Se remiten las presentes actuaciones a la Prosecretaria de 
Comisiones, a efectos que se le asigne la Comision de HACIENDA I y II (en conj.).- 

If 

Despacho 



DRO SUAREZ 
NTE 

CUDAD DE MENDOZA 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO Y DESARROLL 	)MICO 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA,  Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

9 1 0 00 AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 

I
I
 	

ll
. 	

0
  
0

  0
- W

 	
0
  U

  0
3
 	

Lll  
0
  a

l < 	
u_ Lu 	

u_ 

81 

4 00 TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 12 

'04 Jefe de Departamento 10 

'02 Supervisor 2 

3 00 TRAMO FUNCIONES CONTRALOR EXTERNO 7 

'07 Encargado 7 

2 00 TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 19 

'04 Jefe de Division 5 
'02 Supervisor 2 
'06 Jefe de Secci6n 4 

'00 Encargado 8 

1 00 TRAMO FUNCIONES EJECUCION 43 

00 Administrativo 5 
'00 Administrativo 6 

'02 Administrativo 32 

2 0 00 AGRUPAMIENTO SERVICIOS Y OBRAS MUNICIPALES 8 

1 00 TRAMO FUNCIONES EJECUCION 8 

00 Encargado 1 
'04 Oficial Especializado 1 
00 Ordenanza/Mayordomia 4 
03 Obrero/Peon 2 

3 0 00 AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 9 

2 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE TECNICOS 5 

05 Tecnico Universitario 4 

'03 Tecnico Universitario 

1 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 4 

'04 Profesional 4 

TOTAL 98 

Dr. GUILLERMO VILL AS BARD6 
Secretano Le9a lecnico 

Municipalidad de la Ciudad de Mendoza 

Dra. PA RICIA SA CHEZ 
SECRETARtA DE HACIENDA 

MUnIcIpsIlded de la Ciudad do Mendob. 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE MENDOZA 

PLANTA DE PERSONAL 
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE MENDOZA 
JURISDICCION: HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE 

CODIGO DENOMINACION 
AGRUPAMIENTO TRAMO Y FUNCION CATEGORIA Nro.DE CARGOS REG.SAL. AGRUP. TRAMO SUBT. 

9 1 0 00 AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 

I
 

7 

4 00 TRAMO FUNCIONES GERENCIALES 3 

'04 Jefe de Departamento 3 

2 00 TRAMO FUNCIONES CONTRALOR INTERNO 2 

04 Jefe de Division 1 
'03 Supervisor 1 

1 00 TRAMO FUNCIONES EJECUCION 2 

"00 Administrativo 2 

2 0 00 AGRUPAMIENTO SERVICIOS Y OBRAS MUNICIPALES 5 

1 00 TRAMO FUNCIONES EJECUCION 5 

'00 Ordenanza/Mayordomia 5 

3 0 00 AGRUPAMIENTO PROFESIONAL Y TECNICO 3 

3 '00 TRAMO FUNCIONES DE CONTRALOR INTERNO a/c DE PROFESIONALES 1 

'04 Jefe de Division 1 

2 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE TECNICOS 1 

'05 Tecnico Universitario 1 

1 '00 TRAMO FUNCIONES EJECUTIVAS a/c DE PROFESIONALES 1 

'03 Profesional 1 

TOTAL 15 

f 

Dr. GUILLERMO VILLE AS BAR4 
.Secrehoso tega 7ecnico 

iilupaiidad de la C udad de Mendoza 

 

Dr. RO 	% • ' JANDRO SUAREZ 
A • ENDENTE 

MUN1C t■.LIDAiD DE LA OUDAD DE MENDOZA 

 

Dra. PATRICIA SANCHEZ 
SECRETARlA DE HACIENDA 

MonicipalitiOd d Id Ciudad de Mendoza 



Id 

Sr. liABLO 
pr 0.sec.! ekr io de Corniiones 

• ; H.C.D... 
c Indad de Mendoza 

Honorable Concejo Deliberante de la 
Ciudad de Mendoza 

Por asi corresponder, se proceden a adjuntar 2 (dos) planillas, que son partes integrantes 

del Proyecto Presupuesto 2.018, giradas por el Departamento Ejecutivo Municipal como fs. 

120 y 121 .- 

PROSECRETARIA DE COMISIONES, 04 de diciembre de 2017 

1 
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